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Золотой заем и женотделы.
Основной предпосылкой успешной ликвидации 

хозяйственной разрухи в стране .является урегули
рование нашего финансового хозяйства.

Дело в том, что без твердого мерила ценностей, 
каковым должен быть устойчивый, стабилизиро
ванный .рубль, невозможно укрепление и расши
ренно товарооборота. Расширение же товарообо
рота между городом и деревдей .есть по существу 
Залог быстрого накопления, а следовательно, и 
ликвидация хозяйственной разрухи.

Но стабилизировать бумажный рубль возможно 
нутом достижения бездефицитного Государствен
ного бюджета и ликвидации эмиссии бумажных 
денег. Таким образом, ближайшая задача в области 
урегулирования финансов страны определяется 
довтижоиием бездефицитного бюджета.

Доходными поступлениями Госбюджета в насто
ящее время являются: 1) налоги, 2) доходы с 
государственных имущоств и предприятий и 3) 
эмиссия. Что касается первых двух статей, то 
их оздоровляющее влияние очевидно. Другое дело 
эмиссия. Поскольку в настоящее время невозможно 
покрыть Государственные расхода доходами от 
налогов, которые но существу но могут быть увели
чиваемы болыпо без того, чтобы по отразиться на 
сокращении товарооборота, и поскольку Государ
ственные имущества не дают еще достаточно 
средств на покрытие дефицита—приходится при
бегать к (выпуску бумажных денег для того, что
бы иметь возможность докрыть этот дефицит.

Но чрезмерное пользование эмиссией ликвиди
рует эффективность таковой, действуя в сторону 
понижения покупательной силы рубля. Поэтому 
доходы от эмиссии приходится заменять другими 
доходами и в первую очередь доходами от кре
дитных операций. Роль внутренних кредитных опо- 
1>аций (о внешних займах нам нова говорить не 
приходится) в доле покрытия дефицита увеличива
ется из месяца в месяц. Покрытие дефицита' за 
норное долугодио текущего 1922—1928 бюджетного 
года рисуется в следующем виде: эмиссией покры
вается 2Ю,2 миллиона золотых индексных рублей, 
что составляет 35,5 процента к общей сумме рас
ходов за 1-о полугодие, доходами же от кредитных 
операций в этом же полугодии покрывается 17,9

миллиона золотых индексных рублей, что cuem 
вляет всего лишь 3 процента по отношению к об
щей расходной сумме бюджета за первое полуго
дие. Картина резко меняется во вторую половину 
текущего бюджетного года. В то время, ка'к дефи
цит покрывается эмиссией в размере 130,5 мил. зо- 
лот. индексных рублей, что составляет 17,6 про
цента к общей сумме расходов за это полуго
дие, доходами от кредитных операций покрыва
ется уже 62,1 мил. золотых индексных рублей, 
что составляет 8,4 процента.

Резкое увеличение значения кредитных опера
ций в деле покрытия дефицита очевидно. Наши 
кредитные операции, способствуя сокращению 
эмиссии, вместо с  тем и одновременно способ
ствуют и стабилизации бумажного рубля. Следова
тельно, работа по успешному развитию наших 
внутренних кредитных операций является рабо
той первоочередной важности, и в ее развитию 
должны быть привлечены вое общественные ор
ганизации и учреждения.

Каковы яда эти операции?
Основным ц кредитными операциями сейчас яв

ляются Государственные займы—2-ой Хлебный и 
Золотой бо/о выигрышный, при чем последний, вы
лущенный на сумму в 100 миллионов золотых 
рублей, имеет колоссальное значение, и центр тя
жести работы должен быть перенесен именно |иа 
ого реализацию.

К делу размещения этого займа приаточелы 
все правительственные и общественные организа
ции и учреждения, имеющие большее или мень
шее соприкосновение с  широкими массами. По
этому далеко по в стороне от этого дата должны 
остаться работница и крестьянка, принимающие 
в последнее (время столь живое участие в обще
ственной и (хозяйственной жизни страны.

Через1 организованную работницу заем должен 
стать основным видом сбережения в трудовой 
семье.

Исключительная роль принадлежит крестьянке 
в деле продвижения выигрышного займа в дерев
ню. Приближается время наибольшей покупатель
ной способности сельского населения. Реализовав 
урожай, крестьянин высвобождает крупные (в об
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щей сложности колоссальные) средства, и эти сред
ства должны быть брошены на докупку облигаций 
займа.

Памятуя чрезвычайно© значение, которое име
ет выигрышный заем в деле оздоровления 
народного хозяйства страны Женотделы долж
ны немедленно связаться на местах с соответ
ствующими организациями, проводящими заем, 
и тут же начать эту трудную, но благодарную 
работу. Для координирования работы предста

вляется крайне желательным введение ответствен
ных представителей Женотделов не только в Гу
бернские и Уездные Комиссии по реализации Го
сударственных займов, но и в волостные тройки.

Работа Женотделов! в указанной области должна 
быть начата Немедленно и поставлена на бли
жайшие месяцы в центр внимания.

Пусть эта работа явится для массовой органи
зованной женщины испытанием на государствен
ную зрелость.

М. Пановко.

Тезисы для агитаторов по выигрышному займу
среди работниц.

1. За время империалистической и гражданской 
войн расходы государства неимоверно увеличива
лись и увеличивались из года в год, а доходы го
сударства из месяца в месяц уменьшались, т. к. на
родное хозяйство ослаблялось, разрушалось и на
селение беднело.

Для покрытия расходов государство должно было 
прибегнут!» к усиленному выпуску бумажных де
нег, следствием чего было обесценение последних, 
а заработок стал неизбежно отставать от роста цен. 
Создалось затруднительное положение для промыш
ленности и нарушился правильный товарооборот 
между городом и деревней.

2. Победив своих врагов на воешшх фронтах, 
Советская власть приступила в восстановлению 
промышленности, транспорта, городского и сель
ского хозяйства и к улучшению быта трудящихся. 
Необходимым условием для победы над хозяйствен
ной разрухой является укрепление финансов страны. 
Твердый стабилизированный рубль поможет обес
печить нашу промышленность топливом и сырьем, 
сельское хозяйство тракторами и хорошим удобре
нием, а следовательно, (поможет развитию правиль
ного товарооборота между городом! и деревней.

Улучшение наших финансов позволит открыть 
новые школы, новые детские дома и детские сады, 
улучшить охрану материнства и младенчества, 
улучшить санитарные и гигиенические условия 
жизни трудящихся.

Таким образом, экономическая и духовная мощь 
наших советских республик в значительной мере 
зависит от укрепления советских финансов.

3. Уже в текущем году мы достигли многого в 
деле укреплопия финансов страны. Так, в год вой
ны (все. расходы государства покрывались только 
эмиссией, а в >1923 году 38°/о расходов покрывают
ся доходами от налогов и пошлин, 29% доходны
ми поступлениями от государственного имущест
ва и предприятий, 6 о/о кредитными операциями 
и только 25,5о/о эмиссией.

4. В предстоящем 1924 году советское правитель
ство решило в целях скорейшей стабилизации ру
бля уменьшить эмиссию больше чем вдвое, а к 
йонцу года совсем ее прекратить, а ту часть дохо
дов, которую давала эмиссия, переложить на три 
другие источника доходов, т.-о. на налоги, доходы

от имуществ и предприятий и кредитные опера
ции, но наибольшую роль придется сыграть по
следним.

5. Первой кредитной операцией советского пра
вительства был первый хлебный заем 1922 года. 
Второй операцией является государственный 6 о/о 
золотой выигрышный заем. Первый хлебный заем, 
как и ныне реализуемый 2-й хлебный заем, являют
ся краткосрочными, они. выпущены на 6 месяцев. 
Выигрышный заем долгосрочный, и потому выру
ченные от него деньги могут быть употреблены го
сударством на капитальный ремонт транспорта, 
промышленности и пр.

6. Выигрышный заем выгоден не только государ
ству, он выгоден и держателям облигаций займа. 
Заем •'выпущен в золотой валюте, благодаря чему 
является Наиболее выгодным средством сохранения 
сбережений от обесценения. Облигации займа но 
обесцениваются, как бумажный рубль, и в отличие 
от золотого рубля приносят определенный доход.

7. Доход облигации дают, во-первых, процентами, 
принося о о/о годовых, при чем оплата этих процен
тов происходит весьма просто—-отрезается купон 
от 'Облигации и в любом финотделе и отделении 
Госбанка оплачивается по курсу дпя предъявле
ния. Во-вторых, по облигациям производится два 
раза в год тираж (розыгрыш), который дает каждый 
раз 13.169 выигрышей на общую сумму 800 тысяч 
рублей золотом.

8. Раецениваясь по курсу золотого рубля, обли
гации займа всегда могут быть: во-первых, прода
ны без убытка для их держателя, по курсу дня, что 
позволяет в Любой момент получить обратно вло
женное, сохраненное от обесценения; во-вторых, 
заложим на льготных условиях, т. к. банк выдает 
иод залог облигаций ссуды, беря 9% годовых, но 
т. к. сами облигации приносят 6 %, то платить 
приходится только 3 °/о. Заложивший облигацию 
не теряет на нее своих прав, т. к. может всегда 
выкупить 'облигацию, внося в банк взятое по ссуде, 
а если на облигацию во время ее залога падет вы
игрыш, до он достается не банку, а ее держателю. 
Эти залоговые операции, как, И все операции с зай
мом, освобождаются от налогов и гербовых сборов.

Облигации принимаются всеми финотделами дня 
бесплатного хранения.
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9. Первый тираж, выигрышей уже состоялся 1-го 

мая. Этот тираж доказал, что Советская власть в 
точности выполняет все свои обязательства.

В настоящею время выигрыши почти все выданы, 
при ,чом и целях предоставления дополнительных 
льгот держателям займа выигрыши выплачивались 
ню по курсу дня розыгрыша, как первоначально 
а по курсу золотого рубля на день предъявления 
облигации, в банк для выплаты.

Так же оплачивался и первый купон.
10. Весной облигации покупали, главным обра

зом, трудящиеся по коллективной подписке, и боль
шинство выигрышей в первый тираж, понятным 
образом, пали на трудящихся. Главный выигрыш 
в Ю0.000 р. золотом пал на труженицу Михайлову, 
служащую уже 35 лот в управлении Северных 
железных дорог в г. Петрограде и содержащую 
па свой заработок большую семью. Михайлова, ку
пив 'Облигации, помогла государству и помогла 
себе, обеспечив семью и себя на старость.

11. Пример Михайловой очень показателен. Ка
ждая работница, которая хочет последовать ее при
меру. должна купить облигацию.

Выиграть честным путем, каким является вы
игрыш ail.» 'Облигации займа, но преступление, а 
выигрыш поможет семье на черный день, на случай

болезни или потери трудоспособности—а об этом 
в наше еще трудное время часто думают каждый 
гражданин, и в первую очередь каждая мать.

Если даже и не выиграла та или иная облигация, 
она все-таки принесла пользу, т. к. с 1928 года 
государство будет попинать свой долг, возвращая 
вою стоимость облигации золотом или деньгами по 
золотому курсу, который будет в то время, а про
центы за 10 лет (срок погашения займа) дадут 
три рубля золотом с одной пятирублевой облигации.

12. Беречь трудовую копейку—не утре», а беречь 
ее труженику, кормящему семью, или труженице, 
заботящейся о семье,—дело благое, и Советская 
власть это приветствует и к этому призывает.

13. В деле обеспечения семьи на трудный день 
роль работницы, роль жешцины-матери велика. Не 
на самогон,—что еще, к сожалению, имеет место в 
рабочей семье,—должен тратиться рабочий рубль. 
Работница-мать и жена должны в этом отношении 
всеми силами воздействовать на близких.

Всю, 'что возможно съэкономитъ, надо спешить 
вложить в облигации выигрышного займа.

14. В целях облегчения трудящимся покупка 
облигаций на фабриках и заводах, в предприя
тиях и учреждениях организовывается коллектив
ная подписка.

Самоистребление человечества. у
Пытаясь осветить в «неделю охраны материн

ства и ’ младенчества» все вопросы, связанные с об
ластью нашей работы, нельзя, конечно, обойти мол
чанием вопрос об аборте, который ,в последнее вре
мя настойчив^ затрагивается и в районах,’ и на со
браниях молодежи, и среди епоциалистов-врачей.

Извлеченное'из подполья, это социальное зло од
них искрение, других лицемерно ужаснуло своей 
неприглядностью.

Начинают раздаваться голоса, Что постановление 
Наркомздрава, разрешающее открытое производство 
(аборта в советских больницах, новело к небыва
лому росту этого явления.

Й еще, и еще р|аз приходится анализировать 
цифры и в статистике искать проверки.

По данным Петропавловской больницы в 'Петро
граде процент абортов к общему числу больных 
увеличивался в следующей постепенности: ,% абортов к об % абортов к обГоди: щему числу всех Годы: щему числу всехгинекологических гинекологическихбольных: больных:1900 12% 1909 30%1907 19% 1910 33%1908 25%
т.-е. зд 5 лет увеличилось почти втрое.

Прщ чем общее число больных увеличилось в 
два раза.

Данные Саратовской городской больницы:

Годы: % абортов: Годы: % абортов:
1907 8,0% 1910 15,5%
1908 11,0% 1911 20,5%
1909 12,0%

Данные Абрикосове КОГО' родильного дома в
скво: 0Годы: % абортов: Годы: % абортов:

1910 9,2% 1918 15,8% .
1914 Ш.7% 1919 10,3%
1915 ю,з% 1920 12,8%
1916 15,1% 1921 22,0%
1917 15,2 % 1922 23,8%

На последней таблице видно, чте за последние 
5 лет процент абортов возрос не больше, чем за пре
дыдущие. При чем следует отметить, что прежде и 
родильные дома принимались только с кровотече
ниями, т.-е. начавшиеся аборты.

Из данных, собранных по Абрикосовскому ро
дильному приюту за последние годы видно, что 
число женщин, которые поступают в родильный 
дом с начавшимся абортом, т.-е. с абортом, нача
тым кем-то, чащо всего акушеркой, прогрессивно 
надает, хотя с начавшимся абортом, т.-е. с крово
течениями, принимаются без отказа, тогда как чис
ло абортов, проведенных ‘целиком в больнице, ра
стет.

1*
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Из общего числа абортов:Годы: неполны!: произведенных в больницах.1918 99.70/0 О.Зо/о1919 99,1% 0,9%1920 86,7% 13,3%1921 53.80/0 46,2о/„1922 47,О0/0 53,00/о
Аборты, |которыо направлялись в больницу

только «долечивать», давали обычно наибольший 
ирод опт заболеваемости и смерти. Теп ер I» процент 
заболеваемости понизился следующим образом:Годы: о/о заболеваний: Годы: %  заболеваний:1916 3.7% 1920 2.9ft/o1917 6.3«/„ 1921 2.40/„1918 6,00'о 1922 2,9%1919 6,3°/о
при чем заболеваемость при искусственных абор
тах—0,4 процента.

Всо врачи-практики отмечают, что и то аборты, 
которые поступают в родильные дома с воли, дают 
меньший процент заболеваний, чем прежде, т.-е. 
делаются тщательнее. Это значит, что та задача, 
которую имело в виду постановление НКЗ, т.-е. 
дать возможность женщине, решившейся на опера
цию, провести ее с наименьшим риском- для свое
го здоровья, несомненно достигается.

В полной мере значение этого постановления еще 
нельзя оценить.

Это можно будет сделать лишь тогда, когда бу
дут суммированы: цифры, которые теперь собира
ются по провинции.

Говорить же о «колоссальном распространении» 
этого явления теперь, это значит 'базироваться 
па впечатлениях и 'разговорах, не больше.'

Цифры, конечно, не подтверждают высказанного 
мнения. Все авторы, занимающиеся этим вопросом, 
единодушно констатируют непрерывный, без пере
боев рост искусственных выкидышей во всех стра
нах, особенно усилившийся за последнее десяти
летие перед войной.

Еще до войны, по заявлению проф'. Фономенова, 
из 1 г>,-—1 о поступавших ежедневно' в .Надеждин
ское родо-вспомогательное заведение, 12 было с 
абортами.

В Москве до войны регистрировал<хя> не менее 
10 тысяч абортов в год.

В Костроме задолго до издания постановления 
Наркомздрава число искусственных абортов дости
гало 31 процента на общее 'число поступлений в 
гинекологическую бошышцу.

Что же удивительного, что теперь, в момент 
крайнего обострения материальных условий су
ществования широких масс, нри громадном числе 
женщин, вынужденных самостоятельно зарабаты
вать, при глубоких психологических потрясениях, 
отразившихся на всех сферах быта, при коренной 
ломке старых устоев семьи-, число абортов в Мо
скве составляет 7,000 на 21,000 родов, т.-е. 33 % .

Это нормальное, так сказать, увеличение, которое 
нужно отнести за счет многих факторов социально- 
экономического характера и отнюдь не за счет тоге,

что аборт выведен из подполья. Может быть, то, 
что операция эта стала более безопасной, облег
чило некоторым психологически решимость ее про
извести, но это' влияние нужно признать совершен
но ничтожным сравнительно с другими мотивами, 
потому что при всем громадном риске, который су
ществовал для женщины, пока эта операция совер
шалась руками бабок, акушерки, шарлатанов, когда, 
женщина зачастую рисковала и платилась жизнью, 
всо же число женщин, обрекавших себя на весь 
риск, исчислялось десятками и сетями тысяч: в 
Нью-Йорке абортов 80.000 р год; во Франции— 
500,000; в Германии—400,000, и Т. д.

Но, конечно, пелъзя ограничиться простым кон
статированием факта и признанием его неизбеж
ности при данных условиях.

Было бы недопустимым «фатализмом» дать раз
виваться явлению, не пытаясь его регулировать и 
направить по определенному руслу.

Разрешить аборт вовсе но значит его поощрять.
Аборгг все же остается социальным бедствием и 

с точки зрения здоровья отдельной женщины, и с 
точки зрения благополучия всего коллектива.

«Повторные, хотя бы и благополучные перюрывы 
беременности ведут к изнашиванию половой сферы 
и всог,о организма и ускоряют наступление ста
рости».

«Сегодня женщина убеждается, что она беремен
на, завтра она производив себе выкидыш. Прюходит
3—4 педели прсле операционного периода, Женщина 
снова зачала, снова выкидыш, и т. д., до тех пор, 
цока все эти оперативные вмешательства, сопрово
ждаемые обильными потерями крови, потрясениями 
нервной системы, общим истощением, не превртатят 
женщину в калеку, для которой не нужны будут 
всо эти аборТы, так как она потеряет способность бе
ременеть».

За время моей работы до 1917 года в гинеколо
гической клинике в Женеве по лечению радием 
злокачественных опухолей за последний год были 
отмечены несколько случаев заболеваний раком к 
чрезвычайно молодом возрасте.

Болезнь эта, обычно встречающаяся у  пожилых 
женщин за 40—45 лет, поразила в этих случаях моло
дых 23—24 летних женщин. И во всех этих слу
чаях были отмечены) в прошлом повторные, очень 
частые .искусственные выкидыши. Несомненно, по
стоянные травмы, вызываемые выскабливанием, не
правильное обратное развитие матки после аборта 
не проходят бесследно для организма, и природа 
мстит за нарушение ео функций.

На этот непоправимый тяжелый вред для орга
низма мы должны неустанно указывать женщинам, 
которые, может быть, слишком легко, не размыш
ляя, подвергают себя этой операции.

Но водя усиленную пропаганду 0 вроде аборта 
для здоровья женщины, мы по можем рассчитывать 
на успех и на какое-либо влияние этой пропаган
ды, если она но будет сопровождаться другими пра
ктическими мероприятиями.

Мы не можем обращаться к жешцине с призы
вом «рожать», когда мы ежегодно хороним до 2-х 
миллионов младенцев. Мы не можем и не должны 
подвергать женщину бессмысленной, неэкономной 
трате своей жизненной энергии, чтобы беспрерывно
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рожать, хоронить, опять рожать, опять хоронить, 
как это наблюдается в нашей деревне.

Но на отвлеченных призывах к деторождению 
должны мы сосредоточить паше внимание, а на 
борьбе с детской смертностью, которая ведет к бес
смысленному, безрезультатному растрачиванию пси
хической и материальной энергии страны,.

Призы в рожать (останется тщетным:, пока материн
ство будет’ протекать в условиях нашего быта.

Путь, на который стала Советская республика, 
путь эконом ичеекого и социального благоустрой
ства, дуть широкого развития охраны материнства 
и младенчества, которая, правильно поставленная, 
сумеет культивировать инстинкт материнства, един
ственный радикальный пу̂ гь к разрешению прокля
той проблемы.

Нр это— путь длительный. При плачевном состоя
нии наших финансов и промышленности охрана 
материнства и младенчества еще долго но сможет 
развиваться тем: темпом, который дал бы возмож
ность осуществить действительно массовую охрану 
материнства и младенчества, дал бы возможность 
каждой женщине воспользоваться нашими учре
ждениями и быть спокойной за свою судьбу и 
судьбу будущего ребенка.

Мы еще очень далеки от этого.
Пока женщина, ищущая помощи в наших учре

ждениях, в 90 случаях из 100 получает отказ. И 
при наших условиях, невидимому, неизбежным ста
новится лодума'ть об ограничении беременностей, 
если мы но хотим: всее большего и большего уве
личения абортов.

Невидимому, большевикам придется снять покров 
еще с одной «тайны», с вопроса о предупрежде
нии зачатий. Малое сравнительно количество мно
годетных семей и большое число бездетных браков 
показывает, что практически это есть «тайна» весь
ма относительная.

Нужно будет вопрос эТо/т о средствах, предупре
ждающих зачатие, подвергнуть научной разработке, 
ознакомлять с этим вопросом кончающих врачей и 
поставить это дело так же откровенно и серьезно, 
как это мы сделали с вопросом об абортах.

Сюда же, т.-е. в области уменьшения беремен
ностей, относится другой вопрос, которым следует 
заняться.

Дело в том, чТо за последнее время пугает и 
останавливает на себе внимание не то, что количе
ство абортов возрастает, а то, что среди абортирую
щих громадное большинство составляет вовсе но 
много рожавшие женщины, которые выполнили 
свою социальную и природную функцию й кото
рым действительно трудно иметь одного ребенка за 
другим, а молодые, не рожавшие, молодежь, очеиь 
часто молодеяст> учащаяся.

Это указывает на громадную легкость и безот

ветственность сношений, где страдающей стороной 
является женщина.

Разрушив основы старой семьи, введя институт 
гражданских браков, допустив небывалую легкость 
развода, мы ничем но вооружили женщину, кото
рая бспомощно стоит перед своим разрушенным се
мейным очагом, освобожденная политически, но эко
номически все еще зависимая от мужчины, потому 
что справиться одн|ой с ребенком при нашей без
работице и низкой заработной плато для одинокой 
женщины вещь непосильная.

Что же мы ей скажем? Все же рожай, рожай во 
что бы то ни стало, или абортируй? Нот, мы попы
таемся и он ри держать тех, кто «бесстыдное зверопо
добие» пытается выдать за свободу любвй.
. Порт прекратить эти бесстыдные браки «от неро- 
крестка к перекрестку», как их называет т. Сте
панов в своей недавно появившейся в «Правде», 
статье, и заставить «мужей», так безответственно 
бросающих женщину , как только опа забеременела, 
участвовать в содержании и воспитании ребенка.

И мы это сделаем очень широко и решитель
но через наши юридические консультации.

Тогда число абортов несомненно будет меньше.
Кроме того, необходимо коснуться вопроса о по

ловом воздержании.
Ставить этот вопрос в общем масштабе—дело без

надежное. Это всегда будет уделом единиц и ни
когда не получит широкого распространения.

Но поставить этот вопрос перед учащейся хмоло- 
дежью нужно и должно.

Никогда но бывало той легкости, с которой схо
дятся и расходятся теперь среди студенчества. Го
сударство пока Не мелеет позволить себе роскошь со
держать но только самого молодого рабфаковца, сту
дента, приезжающего из провинции, но еще и се
мью, которой он весьма часто обзаводится. Молодая 
республика вправе рассчитывать на всю его энер
гию в тот период, пока он накопляет знания для 
дальнейшей практической работы.

Сначала учиться, почем жениться.
Я хотела бы закончить свою статью ссылкой на 

слова одного врача, который чужд нам политиче
ски, но ;в этом вопросе сумел найти страстный 
язык и яркую формулу: «Научимся,—говорит он,— 
уважать право На жизнь ужо рожденных, чтобы за
щита прав на жизнь еще но родившихся но зву
чала лицемерием».

Мы в Советской России научились и поставили 
широко и всеобъемлюще вопрос о праве на жизнь 
ужо рожденных, организовав охпацу материнства 
и младенчества, как ни в одной стране. Теперь 
нужно соединить и удвоить усилия, чтобы судьба 
организации получила ещо и еще моральную и ма
териальную поддержку широких масс трудящихся и 
смогла разрешить те «проклятые» вопросы, кото
рые оказались но иод силу буржуазному миру.

В. Лебедева.
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2-ое Всероссийское совещание по охране материнства
и младенчества.

Поело з-летнего перерыва от 1-го Всероссийско
го Совещания с 4-го по 8-е июня состоялось 2-е 
Всероссийское Совещание. Ставя в порядке дня 
вопросы научно-организационного характера, важ
но было участие специалисте в-врач ей в работах 
Совещания; и естественно, что но случайно 2-е 
Всероссийское Совещание было приурочено к съез
ду детских врачей, работающих на тяжелом фрон
те борьбы с детской смертностью.

Съехавшиеся работники, представители целого 
ряда губерний, автономных областей и республик 
должны были учесть проделанный опыт пятилэтней 
работы, подсчитать свои силы и наметить даль
нейшие пути в работе но Охране Материнства и 
Младенчества.

Уж!е с самого начала, судя по составу, с уверен
ностью можно было сказать, что Совещание прой
дет в полном единении, Н деловой атмосфере.

Из 62 представителей—30 членов РКП, 3 кан
дидата в 'члены РКП, остальные беспартийные, все 
время, с начала революции работающие в совет
ских организациях.

Тесная связь с местами- дала возможность орга
низационному бюро правильно подойти к намече- 
нию "вопроса порядка дня Совещания.

Вое моменты в работе были учтены.
Доклады с 'мест 18 наиболее характерных райо

нов, как по работе, так и по местным условиям (Пе
троград, Москва, Иваново-Вознесенск и т. д.),‘ да
ли возможность делегатам Совещания познакомить
ся с большой проделанной работой. В докладах с 
мест отличались три момента в работе Охраны Мате
ринства и Младенчества: 1-й—широкое развитие 
сети учреждений, собирание сил и средств—до 21 
года, 2-й—в связи с новой экономической полити
кой—сокращение работы, закрытое' целого ряда от
крытых учреждений, скученность и переполнение, 
процент смертности возрос, и 3-й момент—с конца 
1922 года—перелом в сторону нового подъема в 
работе. По словам докладчика, «Неделя Охраны Ма
теринства и Младенчества» дала блестящие резуль
таты; с агитационной стороны и песколько удовле
творила о материальной. Тесный контакт с жен
отделами подчеркивался но всех докладах.

По вопросу «Итоги и перспективы в деле Охра
ны Материнства и Младенчества» тов. Лебедева 
остановилась на следующем: 1-е Всероссийское Со
вещание было созвано в момент максимального раз
вертывания нашей работы; оно прошло под зна
ком широких перспектив. Истекшие годы были пе
риодом больших изменений, тактических сдвигов 
во всей экономике нашего хозяйства. Эта измене
ния це могли не отразиться на работе Охраны Ма
теринства и Младенчества, тесно связанной с об
щим положением работницы в производстве, с одной 
стороны, ,и с государственным бюджетом, с другой:.

Ухудшилось экономическое положение работниц, 
настудила безработица, увеличилось число доки
нутых и одиноких женщин, к Охране Материн

ства и Младенчества предъявлялись новые непо
сильные требования. Переход да местные средства 
сначала поставил Охрану Материнства и Младен
чества в невыгодные условия. Количество коек, 
содержащихся государством, дошло до 3.000, пер
сонал—1.048. Это изменило основной принцип ор
ганизации, как системы общегосударственной, об
щее же направление и идейное руководство, бла
годаря прочной спайке .центра с местами, все жо 
сохранилось от центра к губерниям и от губер
нии к уездам. Ц общем весь протекший период 
характеризуется, гак новый период борьбы за су
ществование, гак в центре, так и на местах. Центр 
старался облегчить работу мест, мобилизуя обще
ственное мнение, руководящих органов вокруг важ
ности проблем Охраны Материнства и Младенче
ства, необходимости сохранения участия в этом де
ле помимо мест и государства. Революции по до
кладу на совещании делегаток X  съезда советов,
4-го съезда Губздравотделов и друг, утверждают 
мысль об Охране Материнства и Младенчества, гак 
первоочередной задаче, тесно связанной с положе
нием рабочего класса.

Тов. Лебедева остановилась на периоде ликви
дации учреждений. Ликвидация консультаций и 
яслей создавала угрозы, что Охрана Материнства 
и Младенчества будет отброшена от принципиаль
ной позиции—идти на помощь своими учреждения
ми трудящейся матери. Но эта полоса окончилась. 
Сейчас намечается перелом и новый подъем; в то 
время, как в 1922 г. закрылась 21 консультация, за 
пять месяцев 1923 года уже открылось 23. В сво
ем докладе она остановилась на важности работы 
в деревне, на роли консультации! в деле просвеще
ния матери.

Резолюция по докладу т. Лебедевой была при
нята единогласно.

В резолюции было отмечено: проникание рабо
ты в деревню, минуя уезд; преподавание гигие
нических знаний в школе i -й ступени, гигиены 
по уходу за грудным ребенком в школе 2-й сту
пени; подбор инструкторов—идейных проводников 
Охраны Материнства и Младенчества (центр дает 
штатные единицы); отстаивание определенной сум
мы в смете Губздравов; связь с организациями, 
близкими Охране Материнства и Младенчества; це
лесообразное расходование страховых фондов (вме
сто выдачи каждой матери маленькой суммы, со
всем ее но устраивающей), страховые суммы ис
пользовать на молоко, диетпитание и предметы ухо
да, выдаваемые нуждающимся ма'рерям. Кампанию 
эту надо начать о низов. Тесная связь е отделами 
работниц в центре и 1на местах двигает идею Охра
ны Материнства и Младенчества вперед. Тов. Мой- 
рова и докладе: «Формы связи работы женотделов 
о й/отделами Охраны Материнства и Младенчества» 
отмстила бту органическую связь и неустанное вни
мание Партии к делу Охраны Материнства и Мла
денчества. 13 резолюции Совещание просит ЦКРКП
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указать местным парторганизациям на' необходи
мость сохранения самостоятельности подотделов, 
установлония прочного финансового положения де
ла Охраны Материнства и Младенчества, на сохра
нение партработников, работающих в области Охра
ны Матмлада на своих постах. В то же время Сове
щание обязывает отдел и подотделы Охраны Мат- 
млада .веста работу среди делегатов, как в секциях 
Совета, так и на. делегатских собраниях.

Идея Охраны Материнства и Младенчества долж
на быть широко развита среди населения. Кон
сультация является центром культурно-просвети
тельной работы, которая ведется не только в ео 
стенах, но и на предприятиях и учреждениях.

Это основная мысль доклада «Новые формы в (ра
боте консультаций» и «Культурно-просветательпая 
работа вокруг консультации».

Переходя к Докладу «Работа Охраны Матмлада 
в деревнею, следует отмстить, что этот вопрос, явля
ясь боевым вопросом порядка дня, вызвал массу 
прений. Всеми констатировано, что до сих пор 
работы) в деревне! в 'области Охрматмлада почти лет, 
и признано необходимым сейчас же за нее принять
ся. Что же можно и должно сделать в деревне?

Совещание очень осторожно подошло к разре
шению этого вопроса, памятуя, что сейчас ошибок 
должно быть меньше, что надо сразу пойти по пра
вильному направлению. Правильная постановка ро
довспоможения и организация сельской консуль
тации и яслей дадут возможность сохранить здо-' 
ровье матери и 'жизни ребенка. Большая ответствен
ная работа ляжет на работников этого дела; под
бор таких работников должен быть самый тща
тельный. Необходимым условием для организации 
Охрматмлада в деревне является создание мате
риальной базы: включение расходов на эта меро
приятия! в сметы уездных и волостных исполкомов, 
создание фонда при комитете взаимопомощи па се
ле, привлечение кооперации, самого населения.

Недосталюк квалифицированного персонала еоце 
далеко но изжит.

Совещание по вопросу о (квалифицированном пер
сонале подчеркнуло необходимость подойти серьез
но к созданию врачей-специалисте в и сестер-вое- 
иитателышц. Специализация врачей должна про
исходить в научном институте Охр. Мат. и Млад., 
в клинических институтах по усовершенствованию 
врачей, подготовка мае сестер-воспитательниц—на 
курсах в центре или на районных курсах сесгер- 
восдитателышц, которые могут быть организованы 
в крупных центрах с хорошо поставленными дет
скими учреждениями. Подотделы должны пользо
ваться предоставленными местами на курсы. Под
бор на курсы сестср-воспитательниц доля:он про
изводиться |совм€стно с женотделами и профсою
зами, при чем эти организации должны позаботить
ся о материальном положении командируемых.

Педагогическая работа в учреждениях для де
тей ранного возраста, вызвала болх.шой интерес де
легатов Совещания. Вся система воспитания долж
на опираться на учет законов пслхо-физическо- 
го развития ребенка вообще и на учет осо
бенности индивидуального развитая каждого ре
бенка. В виду новизны вопроса воспитание детей 
на этих основаниях должно происходить в извест

ной Постепенности. Для практического осуществле
ния воспитания в учреждениях для детей раннего 
возраста работа должна игти но следующему на
правлению—создание опытио-показатольных учре
ждений в центра и па мостах, с квалифицирован
ным специалистом во главе.

Много прений вызвал доклад «Новые формы в 
деле воспитания покинутых детей».

Доклад этот ставился в дискуссионном порядке. 
Основные положения следующие: закрытый тип 
учреждений, дома младенца, несмотря на усо
вершенствованные методы ухода за детьми ран
него возраста, давал и дает1 худшие результаты 
и больший процент смертности, чем открытый тип 
учреждений. Смертность в домах младенца детей 
подкидышей колеблется от 70—73 и даже до 100о/0. 
Причины—скученность, недостаток грудного моло
ка, квалифицированных работников.

Одна из мер борьбы с детской смертностью есть 
организация дома младенца на 20 коек. Наилуч
ший способ воспитания детей—открытый тип при
зрения. В виде опыта в' тех местах, где хорошо 
поставлена консультация с патронажными сестра
ми, отдавать на воспитание грудных детей в воз
расте З-х мес. на грудное вскармливание и 4-ме
сячных удовлетворительного питания на искус
ственное, (ОслН Нет грудного; отдавать детей на 
воспитание в семьи, которые обследованы со сто
роны моральных и физических свойств и обста
новки. Эта дети должны находиться под неусып
ным контролем консультации и посещаться патро
нажными сестрами на дому. Такой способ, широко 
применяемый в западных странах, дает хорошие 
результаты, процент смертности понижается.

В целях же борьбы с подкидыванием, кроме уси-' 
лония помощи беременной и кормящей матери, не
обходимым условием является привлечение отца 
к расходам на содержание ребенка.

Вопрос этот вызвад оживленный обмен мнений, 
выявились две точки зрения: одна—применить этот 
способ временно в крупных центрах, другая—неце
лесообразность проведения его в жизнь. В ре
зультате решили но этому вопросу созвать автори
тетную комиссию из представителей: Центрально
го Отд. Работниц, Московского ОтдГ Работниц, 
ВЦСПС, Отд. Охр. Май. и Млад. НКЗ, Московско- 
подотдела Охр. Мат. и Млад., Отд. Охр. Мат. и 
Млад. Украины, Иваново-Вознесенск, и Тульского 
нодотд. Охр. Мат. и Млад, и специалиста.

С поменыпим вниманием прослушали доклад об 
абортах.

Количество абортов из года в год неуклонно ра
стет во всех странах. Во Франции производится 
500.000 абортов, в (Германии в 1921 году—270.000. 
В России общей статистики по этому вопросу пока 
нет, но данные по лечебным учреждениям гово
рят о непрекращающемся повышении.

Все это останавливает на себе внимание и заста
вляет призадуматься над этим грозным явлением, 
способствующим прекращению прироста населения. 
Социально-экономическая необеспеченность являот- 
ся причиной толкающей женщину на аборт.

Учитывая это, совещание считает, ото карди
нальной мерой в дело борьбы) о абортом, является 
широкое развитие мероприятий и сети у прежде-
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ний по Охр. Мат. и Млад. Кроме этого, необходимо 
теперь ужо начать самую широкую агитацию сре
ди масс трудящихся о вреде абортов на организм 
женщины, хотя бы аборт производился в условиях 
больничной обстановки.

Так как значительное количество абортирую
щих—это женщины одиночки, покинутые своими 
мужьями, которые н© в состоянии воспитать бу
дущего ребенка, поднять кампанию за привлечение 
отцов к содержанию ребенка. Для этого при каждом 
подотделе должна быть открыта юридическая кон
сультация, которая проводит эти дела в народных 
судах. Все же, так как имеется известное количе
ство семей не могущих по состоянию здоровья иметь 
детей, чтобы но подвергать их повторным выкиды
шам, нужно через консультацию для беременных 
рекомендовать предупредительные меры против за
чатия. Вопрос* р наиболее целесообразных и безвред
ных средствах подвершуть научной разработке в

комиссиях специалистов и широко ознакомить с 
этим врачей. Вместе с  тем вопрос об аборге ну
ждается в дальнейшей разработке, а потому по
ставить перед научными органами задание об из
учении влияния аборта на здоровье женщины и 
будущего поколения.

В заключение следует отметить: правильная ли
ния, намеченная в области Охраны Материнства и 
Младенчества, вовлечение широких масс трудящих
ся—дали возможность организации занять твердые 
позиции.

8-го июня окончилась деловая часть программы 
совещания. 9̂-е июня утро было посвящено откры
тию Всероссийской на.учно-ноказат. выставки-му
зея ро Охр. Мат. и Млад., вечор—торжественно
му заседанию 2-го Вееросс. Совещания, связанного 
с празднованием 5-летия отдела, как Всероссий
ского центра.

Краснова.



Вопросы организации и агитации.

Программа делегатских собраний промышленных
губерний.

1. Происхождение земли и др. планет.
2. Происхождение жизни на земле.
3. Происхождение человека.
4. Человеческое общество, его развитие, до на

тальной стадии капитализма.
5. Сущность и развитие капитализма. 2 часа.
Капитализм как крупное торговое производ

стве, основанное на поенном труде. Монополизация 
средств производства классом капиталистов. Экс- 
нлоатация рабочей силы. Прибавочная ценность. 
Конкуренция. Анархия производства. Кризисы. Ги
бель мелкого производства. Централизация капи
тала и капиталистическая мопонолия (акционер
ные общества, синдикаты, тресты). Банки и их роль. 
Империализм, как высшая форма капитализма'. 
Противоречия капиталистического общества и его 
неизбежная гибель.

(». Классы и классовая борьба.
Понятие о классе. Классы и сущность классо

вой борьбы н Советской России (пролетариат, бур
жуазия и мелкая буржуазия). Классы и классовая 
борьба в капиталистическом обществе. Положение 
рабочих и крестьян. Формы классовой борьбы (за
бастовка, саботаж, восстание, бойкот и проч.). Клас
совая борьба как борьба политическая. Организа
ция рабочего класса (пр<х(>союзы и партия). Орга
низация буржуазии (экономическая и политче- 
ская). Обостренно классовой борьбы с развитием ка
питализма.

7. Диктатура пролетариата и коммунизм. 2 часа.
а) Что такое социалистическая революция и ее 

отличительные черты от буржуазной революции, 
б) Октябрьская революция' в России как первый 
этан социалистической революции, в) империализм 
и мировая война, г) социалистическая революция 
как длительный период перехода капитализма 
к коммунизму (гражданская война и развитие но
вых форм хозяйства).

Что такое РСФСР (диктатура пролетариата). Со
веты как форма диктатуры пролетариата. Органы 
защ итт j п piхлетарского государства—I{расная армия, 
ГПУ, милиция, суд. Условия существования про
летарского государства в капиталистическом окру- 
жении.

Процесс отмирания государственной власти. Бы- 
тссиешю социализированной промышленностью ка
питалистической и мелкособственнической. Социа
лизация как первый этап коммунизма. Развитие 
от социализма к коммунизму. Коммунизм как ор
ганизованное общество, развитие техники созна
тельности. Возможность удовлетворения (всех .чело
веческих потребностей. Исчезновение классов. Не

нужность государства. Отсутствие экеплоатацпи. 
Господство коллектива. Неизбежность коммунизма.

8. Российская коммунистическая партия.
Что такое Российская коммунистическая партия. 

Сущность программы и устава. Чем отличается РКП 
от соглашательских и буржуазных партий (эсе
ры, меньшевики, кадеты; в настоящее время, во 
время Октябрьской революции, войны 14 и 18 и 
1905 г.г. и в период реакции—7—14 г.г. Что такое 
РСДРП, большевики и меньшевики. Переименова
ние в коммунистическую партию. Условия усиоха 
РКП.

9. Интернационал. . . . 1 ,час.
Международный характер классовой борьбы. Ор

ганизационная структура и основные принципы
3-го Интернационала (коммунистического). Его 
основание, рост и значение. Чем отличается 3 Ин
тернационал от 1-го и 2-го. Отношение 2-го Ин
тернационала к войне. (Постановления Штутгардт- 
ского и Базельского конгрессов). Империалисти
ческая война, измена 2-го Интернационала и крах
2-го Интернационал а. Парижская Коммуна и ги
бель 1-го Интернационала.

10. Конституция РСФСР я нрава работниц и 
крестьянок. . . .  1 час.

Основы советской конституции. Классовый ха
рактер конституции и ее классовое отличие от 
конституции буржуазной. Изменение правового и 
экономического положения женщины в пролетар
ском строительстве. Брачное и .семейное право.

и .  Современное хозяйство к России. . 5 ч.
а) Сельское хозяйство. . . . 1 час.
Социализация земли и социалистическое земле

устройство. Совхозы, артели, коммуны и др. фор
мы коллективизации сельского хозяйства. Основные 
принципы изменения экономической политики Со
ветской власти в 1921 г. Политический кризис в 
начале 1921 г. Необходимость повышения сельско
хозяйственного производства во .что бы то ни стало. 
Отмена разверсток. Нат.урналог, основные принци
пы продналога. Замена круговой поруки индиви
дуальной ответственностью. Классовый характер на- 
турналоговой политики. Свободное распоряжение 
своими излишками. Натурналоги и перспективы 
возрождения сельского хозяйства. Электрофикация.

б) Промышленность. . . .  1 цас.
Национализация лромышленности. Организаци- 

синая схема хозяйственного строительства. Наша 
промышленность и гражданская 'война. Отвлечение 
квалифицированных работников На фронт. Обес
печение военной промышленности за счет «мирной».
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Отделение промышленных центров от источников 
сырья и топлива. Блокада и т. д. Ликвидация во
енных фронтов.

Возрождение нашей крупной промышленности 
как (основная задача1 2 3 4 новой экономической поли
тики. Иностранны© концессии и аренды как сред
ство восстановления и развития социализирован
ной промышленности, невозможность получения 
оборудования технических сил, долевое отчисле
ние в пользу пролетарского государства.

Мелкая промышленность, ее роль в системе на
родного хозяйства в России. Опасности новой эко
номической политики и способы их преодоления. 
Оставление крупной промышленности, основных 
источников сырья и топлива в руках пролетар
ского государства.

в) К о о и о р а ц и |Я. . . .  1 час.
Кооперация прежде и теперь. Кооперация и ра

ботай класс. Роль кооперации, кооперация и кре
стьянство. Перспективы товарообмена. Виды коопе
рации, производственная, сельско-хозяйственная, 
потребительская и крестьянская. Общество потре
бителей (ЕПО), распределение закупочных функций 
в кооперации. Значение кооперации’ в области вос
становления нашей промышленности.

г) Ф и н а н сы . . . .  2 часа.
Выпуск бумажных денег и их значение для на

родного хозяйства. Понята© о государственном бюд
жете. Местные финансы. Налоги и налоговая по
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литика. Финансирование промышленности, коопера
ции и торговли. Госбанк.

12. Организация труда. . . .  2 часа.
Профессиональные союзы в капиталистическом

обществе. Производственные союзы. Теория ней
тральности профсоюзов. Профсоюзы в процессе про
летарского восстания. Фабрично-заводские комите
ты до завоевания власти. Профсоюзы—стержень ад- 
мшшстративио-произБодет венного аппарата. Проф
союзы и партия. Профсоюзы и экономические ор
ганизации (заводоуправления, районные, управле
ния, совнархозы и проч.), профсоюзы в условиях 
новой экономической политики, профсоюзы как 
школа коммунизма. Профсоюзы как средство по 
вовлечению масс в работу по управлению. Союзы 
как участники улучшения условий труда. Формы 
оплаты труда, классовый паек. Принципы коллек
тивного снабжения, премирование предметами про
изводства, новая система сдельной оплаты труда. 
Учет и распределение рабочей силы. Соц. стра
хование, международное объединение профсоюзов— 
Профшгтерн.

13. Положение женщины в связи с развитием 
хозяйства. . . .  2 часа.

Разделение труда в период первобытного ком
мунизма, рабства и варварства. Племена. Измене
ния семьи за этот период общественного положе
ния женщины. Средние веда, их хозяйство, ощья 
и положение женщины.

Тезисы по работе среди девушек.
1. Коммунистическая партия в интересах побе

ды рабочего класса, стремится повысить уровень 
сознательности пролетарки и квалификацию ее тру
да, тем самым задержать работницу в производ
стве и постепенно устранить угрозу распыления 
женского пролетариата.

2. Это стремление коммунистической партии 
серьезнейшим |0бразом ставит вопрос о правильном 
развитии и подготовке девушки-работницы и де
вушки-крестьянки, дабы она явилась одинаково 
ценной, одинаково сознательной участницей борь
бы за социализм. Союзы молодежи, ведающие ком
мунистическое воспитание, но выполнили бы своего 
долга перед рабочей Республикой, если бы не учли 
этой задачи и не приложили бы усилий к ее раз
решению.

3. Особенно резко встает этот вопрос в настоя
щий момент, когда возродившаяся буржуазия, на
вязывая свою идеологию^ в отношениях к (женщине, 
находит'благоприятную почву в лице женской без
работицы, низкой квалификации и оплаты ее тру
да, толкающих работницу на путь замужества по 
расчету, та путь проституции и т. д.

4. Между тем, рост союза за счет девушек край
не .туго подвигается вперед. Если он увеличился 
в абсолютных цифрах, то в °/о°/о отношении на
дает (так, на 1-е октября 1922 г. союз имел 20,9% 
девушек, на 1-о апреля 23 г.—18,8о/0. По дапным 
23-х губерний на 78.905 юнощей—девушек 18.447.

Отдельные места дают более низкий <у0( так Укра
ина в своем циркулярном письмо устанавливает 
14%. Особенно низкий °/о в национальных респу
бликах). Помимо незначительности роста союза за 
счет девушек, среди членов союза девушек не на
блюдается достаточной активности, не наблюдается 
большого их выдвижения, достаточно роста со
знательности ,и проч.

5. 'В виду этого, союзная работа среди девушек 
должна иметь й виду, во-первых: вовлечение луч
ших элементов беспартийных девушек-работпиц и 
крестьянок ,в союз, во-вторых, пробуждение актив
ности со стороны девушек членов союза.

6. Учитывая низкий уровень грамотности (из 
числа джпщин неграмотных 42-,9о/о, из числа муж
чин ,27 о/о), союз должен взять на себя борьбу с 
предрассудками, 'имеющими место н рабочей и кре
стьянской среде о ненадобности обучения деву
шек грамоте, .или получения ими дальнейшего 
образования.

7. Имея в виду то обстоятельство, что квали
фицированным трудом владел до сего времени по
чти исключительно мужчина рабочий, союзы со- 
вмос(гн;о с пр'офо юзами должны взять на себя борь
бу, как с  оемейпыми предрассудками, так и с 
наметившимся со стороны хозяйственников, укло
ном,—но обучать квалифицированному труду де
вушек, и принять меры it специализаций труда 
молодой работницы и специализации именно ее



11№ 9 К О М М У Н И С Т К А

основной (Профессии. (В действительности же мы 
имеем уклон в обучении девушек швейному долу. 
В швейных школах до 90% девушек, в то время, 
как в металлических на 16.000 учащихся—при
ходится дченее 2% учениц. Средний % обучаю
щихся до всех видах промышленности 20 % де
вушек и 80% юношей).

8. Посылая молодежь) в школы фабрично-завод
ского ученичества, профессионально-технические и 
др. учебные заведения—союз должен включать в 
число посылаемых и девушек. Молодая работни
ца и крестьянка должна всюду иметь одинаково 
внимательное отношение и революционно-подтал- 
кивающее влияние Союза.

9. ,Идя по линии пробуждения активности среди 
членов союза девушек, необходимо следить за вы
движением их поручением определенных работ, 
подталкивать их на выступления, поручать содо
клады и проч. Необходимо вовлекать их в (спортив
ные кружки, в работу среди детей, среди беспар
тийных работниц и крестьянок. Отмечая особую 
тягу девушек членов союза в драматические и 
хоровые кружки и слабую посещаемость ими школ 
и кружков политграмоты, что несомненно отри
цательно отражается и на росте их сознательно
сти. Союз должен обратить па политико-воспита
тельную работу среди членов союза девушек чрез
вычайное внимание.

10. Живя в эпоху накопления знаний приобре
тения необходимейших пролетариату технических 
сведений для завершения борьбы за социализм, 
каждая сознательная девушка должна ставить пе
ред собой и перед другими девушками-работница- 
ми! и крестьянками цель быть полезной коллективу.

Если преследование данной цели требует в обста
новке местной действительности отдельных сове
щаний девушек членов союза, для конкретного 
и более целесообразного распределения сил деву
шек членов союза, таковые собрания вполне допу
стимы. Девушка активистка должна явиться вер
ным ядром в этой работе союза и окончательно 
изжить недостойное для члена союза молодежи по
верхностное!, неглубокое отношение к пока пассив
ным и менее сознательным молодым работницам и 
крестьянкам.

11. Вовлечение в союз беспартийных работниц 
и крестьянок требу от от союза умелого подхода ,к 
этим своеобразно воспитанным слоям. Лозунги— 
грамотности, приобретения знаний вообще, специа
лизации труда, лозунг быть здоровой, итти в физ- 
кружки, быть полезной не только семье, но и 
коллективу—итти в школы политграмоты, лозун

ги проводимых кампаний—смогут стать популяр
нейшими в этой среде. Соответствующая агитация 
ведется в собраниях, устраиваемых Женотделами 
в местах скопления молодежи, используются вече
ра, посиделки, хороводы и проч. празднества, по
сещаемые девушками.

12. Имея в виду значоние крестьянки в релъ- 
ском хозяйстве СССР (нашу деревню можно на
звать—бабья деревня), и принимая во внимание 
почти полное отсутствие в деревенских ячейках 
молодежи девушек и крестьянок, необходимо, как 
одну из существенных задач поставить выясне
ние причин, затрудняющих вступление в союз кре
стьянки и принятие мер к устранению этих при
чин и пополнению деревенских ячеек девушками- 
крестышками.

13. Особое и по значению, и по методам зани
мает место работа среди девушек иных националь
ностей. Здесь в силу вековых предрассудков работа 
должна будет долгое время протекать несколько 
обособленно для того, чтобы в конечном итоге была 
изжита эта же обособленность в жизни турчан
ки, тюр'кменки, татарки, узбечки и проч. Систе
матические собрания девушек, их конференции, 
съезды, специальные курсы, школы только для де
вушек, вовлечение в женские клубы] с целым ря
дом культурно-просветительных, театральных, фи
зических, трудовых и проч. кружков, все это дге- 
обходимейшая техника работы среди них. Роль 
девушки-активистки, тем более туземки в этих 
условиях—чрезвычайно велика. Работа в этих 
массах —требует выделения особого организато
ра из девушек-активисток: организатора по ра
боте среди девушек данной национальности. 
Организатор выделяется низовыми органами сою
за, ведущими непосредственную работу в массах. 
Одновременно в этой работе союзы вступают в тес
нейший контакт о Женотделами, внимание которых 
в национальных окраинах должно быть в пер
вую очередь обращено на работу среди девушек.

14. Ведя систематическую работу но коммуни
стическому воспитанию молодежи, постепенно из
живая обособленность, специфичность, культурную 
и политическую отсталость девушек,—союз всю си
стему своей работы строит таким образом, чтобы 
из поля зрения но ускользала ни при диких обстоя
тельствах и женская масса молодежи. Установле
ние товарищеских, серьезных взаимоотношений 
внутри союза, изживание иронического, часто 
оскорбительного отношения к девушкам, яеобхо- 
димейшеее условие доверия и тяги к союзу со 
стороны молодых работниц и крестьянок.

Одна из форм связи.
Как одна из форм живой связи и информации 

областных и губернских отделов но работе среди 
работниц и крестьянок с центральным отделом 
неоднократно рекомендовался систематический об
мен индивидуальными письмами.

Ежемесячное индивидуальное письмо заведу
ющей отделом по работе среди работниц и кресть
янок в отдел работниц вышестоящего парткома 
не исключает обычной отчетности—оно допол
няет его.
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Индивидуальное письмо более живо может вы
явить, чем в данный момент живет отдел, от
тенить достигнутые успехи, ввести в курс бли
жайших задач, (которые ставит перед собою в 
работе данный отдел по работе среди работниц и 
крестьянок. Через индивидуальное письмо под
робно можно осветить встречающиеся в работе 
неясности и недоразумения. За последнее время 
отдел по работе среди работниц и крестьянок 
ЦК. РКП может отметить, иго связь путем индиви
дуальных писем налаживается.

Однако, письма не всех товарищей могут счи
таться вполне удовлетворяющими выдвинутым на
ми (вначале требованиям.

Мы помещаем ниже письмо1 тов. Прищеичнк, 
завотделом работниц Вятской губернии.

Думаем, что, с  одной стороны, оно познакомит 
читателей «Коммунистки» с  рядом интересных 
моментов в работе в Вятской губернии, с дру
гой стороны, даст образец интересного и содер
жательного индивидуального письма для завед. 
отделами—каждая ив которых посылку индивиду
альных лисом в вышестоящий отдел работниц 
должна ввести в систему своей 'роботы.

Вятка, 27 июля 1923 года.

Дорогие Товарищи !
С великим удовольствием будем поддерживать 

с вами индивидуальную переписку, что же ка
сается отчетов, то давно ужо мы принимаем меры, 
чтобы они были более содержательны. Послала 
отчет за май через тов. Ремишевекую, поехав
шую в Москву на курсы при ЦК. Этот отчет 
должно быть тоже не удовлетворит вас. Уле боль
но мало можно выудить дз отчетов Ужонотделов 
по части цифрового материала.

О детском движении сделали попытку напи
сать для «Коммунистки» или «Работницы» и пос
лали две статейки через т. Ремишевскую. Вообще 
лее ведем работу с  пионерами следующим образом. 
Представитель губжеиотдела входит в состав со
вета дружин юных пионеров. Я являюсь замести
телем начальника дружины и во время ого от
сутствия руковожу работой. Делегатское собра
нно взяло на себя шефство над одной ,нз групп 
юных пионеров и поднесло ей знамя. Между про
чим, стихи, составленные но этому поводу ребя
тами, постараюсь приложить к письму. Все работ
ницы I'. Вятки являются шефами над всей дружи
ной юных пионеров и ставит своей задачей стать 
матерями для всех детей, входящих в дружину. 
Дети так их и называют—«матери--работницы».

В день 8-го марта, вы это знаете, работницы 
поднесли красное знамя дружине. И так, пред
ставители комсомола организуют дружину, а жен
отдел привлекает к ней внимание широкой массы 
работниц, заинтересованных в том, чтобы их дети 
получали какое-либо воспитание, а но оставались 
беспризорными. Внимание массы работниц помо
гает дружило строить свою работу и захватывать 
в свой состав детей улицы. В свою очередь дру
жина помогает нам вести агитацию среди работ
ниц. В уездах также женотделы посылают своих

представителей в состав уездного совета дружины. 
Необходимо, чтобы такое представительство было 
проведено повсеместно.

Теперь о батрачках. Пока проводим опыт только 
до Вятскому уезду, хотя на курсах работников 
среди работниц и крестьянок и профработников 
при проработке плана летней работы я дала им 
также заданию организовывать батрачек. Делаем 
это 'Следующим образом: силами ячейки РКП соц- 
ироса и делегаток волостного делегатского со
брания проводим обследование всех крестьянских 
семей и Выясняем всех работниц—не членов семьи. 
Поело такого учета созываем собранно батрачек и 
среди ряда злободневных вопросов ставим вопрос о 
необходимости войти в союз работников земли и 
леса всем работающим по лайму.

Сведения одной из волостей говорят: учтено 
35 человек, на собранно явилось 15 чел., в союз 
пока ни одна не вступила. Но такие результаты 
не заставляют нас опускать руки. Думаем, что 
постаравшись, кое-что сделаем.

По поводу шефства над деревней у нас .обстоит 
дело так. Цока, в виде опыта, шефство проводят 
то лысо вятские городские рабочие над деревней. 
Мы предполагаем взять шефство нашим делегат
ским собранием над той деревней, в которой дол
жна работать ячейка губкома. Сейчас же у  нас 
такая картина: завод кожевников взял на себя 
шефство над деревней. Нашему организатору на 
этом заводе дано задание сблизить массу работниц 
кожзавода с Крестьян вами этой водости. Жен
щины совпартшколы уж многое успели сделать в 
подшофиой им волости.

Цу, а теперь об «абортной кампании». Дело вот в 
чем: у  нас масса случаев!, известных даже мне 
лично, когда умирали женщины от неизвестно кем 
сделанных абортов. Чтобы, с одной стороны, преду
предить такое явлению, а с  другой, вообще выяс
нить о медицинской точки зрения вред аборта, мы 
провели почти по всем предприятиям доклад врача 
о вреде абортов, между прочим, доклад был очень 
интересен и понравился работницам. Всюду в резо
люциях мы отмечали, что необходимо усиление 
строительства по охране мат. и млад., что только 
тогда мы уничтожим аборты, и вместе с тем необхо
димо каяедой работнице бороться против тайно 
проделываемых абортов. Конкретного же покамест 
ничего но сделали.

Подготовкой работников занимаемся и мы. Да 
«ил не хватает. Все мои жонотдельцы в отпуску. 
Занимаюсь па курсах я одна и ясно конечно, 
что сю воем справиться не могу. Но время заня
тий курсов истекло. Я провела у них лекции по 
женскому вопросу в течение 8-ми часов. Кромо 
того, они прослушали лекции но- всем отраслям 
советского, профессионального и кооперативного 
строительства в точение 22 часов. Десять часов 
провела с  ними на практической работе в масео 
работниц. Все работники среди работниц и кресть
янок принимали участие в работах пленума губ
кома и губисцолкома, па что потратили несколько 
дней. Знакомили своих работников также с  парт
строительством, участвуя в работах инструкторовуКОМОВ.

Итак, с  грехом пополам, кончила эту работу.
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Остаются покончить занятия с секцией еовла'рт- 
III колы.

Завтра в уезде мы' проводим районную конфе
ренцию крестьянок и потому чрезвычайно счаст
ливы. На конференции у нас будет очень инте
ресная вещь. Устраиваем районную выставку изде
лий крестьянок. До сведениям уже принесено

туда до 500 экспонатов. Используем ее для Все
российской с-х выставки и сделаем попытку орга
низации кустарниц. За лучшие изделия, пред
ставленные на выставку, будем выдавать премии. 
Выставка охватывает пять волостей Слободского 
уезда. В случае удачи, проделаем эту вещь и 
по другим уездам.
___  С ком. приветом. Прищепчик.

* Отделы работниц и кооперация.
В течение всего 22 года женотделы вели работу 

гео вовлечению работниц и крестьянок во всо виды 
кооперации, отчетливо сознавая важность этой ра
боты, в связи с огромным значением кооперации в 
современных условиях рабоче-крестьянского госу
дарства.

В органы управления потребительской коопера
ции ню 73 губерниям было вовлечено 436 работ
ниц и крестьянок.

В области промысловой и сельско хозяйственной 
коопераций но инициативе и при ближайшем со
действии женотделов потом жо 73 губерниям, было 
организовано 264 артели, охватившие 7.920 работ
ниц и крестьянок. i.

Связь женотделов с кооперативными органами 
была установлена но везде и притом не достаточно 
крепко. Это обстоятельство; а также недостаточ
ное осознание местными х озорганам и своей заинте
ресованности в контактной работе с женотделами, 
Обусловили ликвидацию большинства артелей 
к концу того же 22 года, несмотря на то, что многие 
из них заслуживали поддержки, как настоящие 
«ростки коммунизма». Такова была огородная ар
тель города Рязани из 40 безработных женщин, ко
торые стоимость полученной земли, семян и инвен
таря отрабатывали в совхозе с очень высокой про
изводительностью но отзывам местной админи
страции. Артель отчислила 25 процентов продуктов, 
полученных с коллективного огорода в пользу дет
ских учреждений Рязани. В артели женотделом 
велась политическая рабо!га, ео члены проявляли 
сюзпатолыгос|п> и настоящую товарищескую спайку.

Другой пример—Налольновская волость, Сапож
кове кого уезда той жо губернии, где но инициативе 
делегатки коллективно обрабатывался огород, про
дукты с которого шли на содержание детских яслей
ЭТОЙ ВОЛОртИ.

Третий пример—артельная хлебопекарня Челя
бинской губернии, ца доход с которой содержался 
детский дом, правда небольшой, всего на 15 че
ловек.

Имелись артели полезные в хозяйственном от
ношении : Тюменьская артель мережниц, плсТоние 
сетей для рыбной ловли, которая после долгих и 
бесплодных переговоров с Облас'тьрыбой, прекра
тила свое существование. Шерстопрядильная ар
тель Номкоммуны изготовляла пару шерстяных чу
лок за 5 миллионов рублей, по ценам декабря 22 г., 
не находя сбыта из-за отсутствия посреднического 
аппарата, тогда как рабочие Москвы охотно дали 
бы за такие чулки в 5 раз больше.

В 23 году большинство женотделов закрепили 
свою связь с кооперацией: во Владимире, по линии 
губооюза дан циркуляр местам о контактной работе 
с женотделами, в Тверской губернии в апреле из 
правления губооюза выделен представитель, ответ
ственный за работу среди женщин,’ в Брянской гу
бернии инструктора губооюза при выездах на места 
выполняют задания женотделов, тоже в Вологод
ской губернии, в Немкоммуне из фракции Обсоюза 
выделен товарищ, который входит в коллегию об- 
жеиотдела, в Пензенской губернии для работы в 
кооперации выделен специальный инструктор, в 
Ставропольской, специальный организатор, в Ека- 
торинославекой рекомендован товарищ в качестве 
штатного инструктора губооюза, наконец, установ
лена! организационная связь в Питере и "Москве.

В 18' губерниях, по Сибири и на Украине жен
отделы развернули широкую агитацию, поставив 
себе задачей пробудить интерес и доверие работ
ниц и крестьянок ,к кооперации, не только как 
к способу снабжения и торговли, но, главным об
разом, как к одному из путей организации быта 
на общественных началах, особенно обращая вни
мание на то, что кооперация, как коллективное твор
чество новой жизни, прежде всого работница и кре
стьянке принесет облегчение ('.о трудовой «японской 
Доли» (организация столовых, пошивочных, пра
чечных и детских учреждений).В Вельском уезде, 
Вологодской губернии, и некоторых городах "Сиби
ри проводились недели и двух-неделышки по во
влечению женщин в кооперацию. По докладам на 
делегатских и массовых собраниях выносились ре
золюции о поголовном кооперировали и. По ини
циативе делегатского собрания организована сель- 
скЬ-хозяйствмшая артель в Воронцовской волости 
Воронежской губернии, тоже в селе Спасском, Са
марской губернии. После агитации делегаток в Глу- 
шинской волости, Воронежской губернии в 
оельско - хозяйственный коллектив записалось 20 
семей. В Костромской губернии, Чухломском 
уоздо, 16 крестьянок сорганизовались для посева 
льна на коллективном поле, взяв семена и сво
бодный клочок-земли у уземотдола. В городе Пензе 
организован кооператив-(потребительский) при фаб
рике «Искра» по требованию работниц.

По 53 губерниям в 23 году организовано 295 
артелей работниц и крестьянок. Среди них хорошо 
работает сельско хозяйственный кооператив в село 
Колье, Зырянской области. В Архангельской во
лости, Вологодской губернии, организована с не
мощью местного кооператива артель кружевниц из
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120 крестьянок. Там же крестьянки сорганизовались' 
в артели для сбора грибов и ягод.

Заслуживает особого внимания кооперативная ар
тель работниц Амурской губернии из ПО работниц: 
при ней имеется столовая, из которой ежедневно от
пускается 100 обедов, прачечная, пошивочная с 
платной школой кройки и шитья, силами артели 
обшиваются детдома по удешевленной цене;’ ар
тель приводит р порядок городской сад, выкор
чевывая пни, на базаре открывает дешевую столо
вую и недавно взяла у Дальторга мойку парохода 
и починку кулей.

В 9 волостях Екатеринбургской губернии женот
делами подготовлена почва для организации 9 ар
телей, список желающих кооперироваться передан 
райселькустсоюзу; по инициативе губженотдела со
здан фонд из 200 золотых рублей для закупки нуж
ного материала этим артелям.

В' 23 году со стороны хозяйственных и коопера
тивных органов на местах, женотделы встречают 
большую, чем раньше, поддержку. Так, в Царицын
ской губернии, в Николаевском уезде и в окру- 
гах Донском и Устьмедведицком, кооперативы спо
собствуют сбыту продуктов и произведений арте
лей. Райселькустсоюз Екатеринбургской губернии 
разослал распоряжения об обслуживании артелей 
инструкторским и (Посредническим аппаратом. В 
Саратовской губернии губземуправлениси губсель- 
союз постановили предоставлять артелям крестья
нок на льготных условиях живой и мертвый ин
вентарь и вести широкую популяризацию идей сель
ско-хозяйственной кооперации. Губсоюз поддержи
вает трудовые артели работниц заказами. 'Костром
ской губсовнархоз передал артели при союзе швей
ников швейную мастерскую с инвентарем и обо
рудованием.

Женотделы в 23 году принимали активное уча
стие в проведении выборных кооперативных кам
паний, привлекая к ним возможно большее число 
работниц и крестьянок и проводя в уполномочен
ные члены правления и контрольны© органы кре
стьянок и работниц, стоящих под организованным 
влиянием РКП. В результате но 17 губерниям и 3 
областям, и по городу Москве, в органы управле
ния потребительской кооперации послано 718' ра
ботниц и крестьянок.

Работе догого мешаегг кооперативная неграмот
ность. В прошлом году в 14 губерниях 128 работ
ниц и крестьянок прошли кооперативные курсы (к 
сожалению, нет' сведений, Как ошт использованы) 
в настоящее время в 7 губерниях на кооперативных 
курсах занимаются 119 работниц и крестьянок. В

Пензенской губернии работают 3 кооперативных 
кружка.

Работники кооперации готовятся в секции деле
гатских собраний Сибири, Украины, Царицына, Ко
стромы, Саратова, Москвы, и др. мест. Исключи
тельно хорошо дело обстоит с кооперативными сек
циями делегатских собраний Донецкой губернии, 
где работает 18' секций, с общим количеством 270 
работниц, из которых 130 активных, занятия ве
дутся иод руководством ответственных работников 
кооперации, путем лекций, рефератов, бесед и прак
тической работы в отделах губсоюза и кооперати
вов для знакомства с торговой техникой и счето
водством.

Наиболее активные и сознательные из работниц 
и крестьянок готовятся к работе в кооперации пу
тем практикантства. В 22 году по 39 губерниям 
имелось 227 практиканток на 15 июня 23 года, но 
16 губерниям, и по городу Москве 141.

Следует сказать, что немногие кооператоры уме
ют, а главное, хотят обучать работниц в самом 
процессе работы. Большинство из них тяготятся 
этой обязанностью. Так Кубапо-Черноморский союз 
в 22 году требовал, чтобы практикантки были не
пременно со средним образованием. В Самаре прак
тикантка была использовала, как библиотекарь. В 
Симбирске!—как статистик. Неправильное использо
вание практиканток наблюдалось в Твери, Воло
где и ряде других губерний. Работники коопера
ции подходят к нашим практиканткам формально, 
понимая под обучением прохождение всех топко
стей кооперативно-торговой техники, а не ознако
мление с кооперативной работой и Целом, глав
ным образом, с точки зрения ео общественного зна
чения.

Оглядываясь на пройденный путь и выполнен
ную работу, надо сказать, что результаты достигну
ты пока незначительные. Все же тяга работниц и 
крестьянок к кооперативной деятельности, и пони
мание задач кооперации пробудились. Дело коопе
рации использовать эти новые слои массы _для про
ведения с ними более углубленной работы.

Перед женотделами новые слои, новыо пласты, 
которые они .будут поднимать с удвоенной настой
чивостью. Товарищ Лонни в своей статье о коопе
рации еще раз напомнил, что власть капитала сва
лена у пас кровавой борьбой, власть в руках? рабо
чего класса, ему принадлежат все средства произ
водства, осталось только кооперировать население 
(сознательно и поголовно), и мы встанем обеими 
потами На социалистическую почву.

, : I ! , , | Грозевская.
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Вопросы труда и быта.
Женотделы и изменение быта рабочей семьи.

Вопрос о за,моио старого, индивиду алистдческо- 
го буржуазного быта рабочих семей новым коллек
тивным бытом, был и остается одним из актуальных 
вопросов нашей партии. Если сейчас из-за тяже
лого материального положения страны, мы не мо
жем еще размахнуться во всю ширь в этой обла
сти, то многое можно сделать у яда и теперь.

Основной предпосылкой для организации быта 
рабочей семьи на коллективных началах, должно 
быть соответствующее жилище—рабочий дом-ком
муна, вмещающий несколько десятков рабочих се
мейств. Чтобы не вдаваться в теоретические рас
суждения, я поделюсь тем небольшим, но донным 
опытом, который имеется у  меня не работе в Кие
ве, где в настоящее время имеется до 200 рабо
чих домов-комм.уп и один рабочий поселок метал
листов. Приблизительно до осени прошлого года 
эти дома служили исключительно жилищем для 
рабочих. С осени наш Губженотдол решил загля
нуть туда и повести там определенную работу.

Конечно, думать о преобразовании рабочего бы
та без овладения женой рабочего и хотя бы не
большой ее политической обработки, невозможно. 
Поэтому мы начали о организации жея рабочих. 
Как раз осенью подоспел жгучий для рабочей семьи 
вопрос о посылке детой Ц школу и о платности 
школы.

Среди жен рабочих были распространены прово
кационные слухи о чудовипщом размере платы за 
право ученья. Большинство не зиале, куда и как 
определить ребенка в школу и т. и. деталей, из- 
за незнания которых значительная часть детей ра
бочих осталась бы за стенами школы. Мы провели 
на общих собраниях жен рабочих доклады о но
вом законе платности школы, составили списки де
тей школьного возраста, указали кому в какую 
школу поступать, и сразу завоевали внимание жен 
рабочих.

Затем, по мере установления связи о семьями ра
бочих, один за другим стали всплывать жизнен
ные практические вопросы, разъясняя их, мы ор- 
гапизовали широкие массы жен рабочих. Я пе
речислю ряд вопросов, которые мы проводили на 
общих собраниях жен рабочих и которые пользо
вались! у нас особым успехом: 1) что дает социаль
ное страхование жене рабочего, 2) жена рабоче
го—член рабочего кооператива, 3) ж и л и щ н ы й  за
кон Советской власти, 4) международный день ра
ботниц и участие в нем жен рабочих, 5) участие 
жен рабочих в выборах в Горсовет, 6) что такое 
■туберкулез и как с ним бороться, 7) значение де
легатских собраний работниц и участий в них жен 
рабочих.

Однако, уже после первых наших докладов вы
яснилось, что одной политической работой не обой
дешься. В ответ на наш призыв к участию в обще

ственной жизни, жены рабочих вполне резонно за
явили, что прежде всею надо обучиться грамоте.

Тут же в рабочих домах были выделены комнаты,- 
наспех примитивпо оборудованы, и 10 школ ли
квидации неграмотности заработали. Большая часть 
этих школ постепенно эволюционизировала в клу
бы-читальни рабочих домов, которыми занялись на
ши районные агитпропы.

Следующим по важности вопросом, чрезвычайно 
интересовавшим жен рабочих был, конечно, вопрос 
воспитания детей. Детский сад, ясли, вопросы ра
ционального ухода и кормления ребенка, тоже тре
бовали практического осуществления.

В связи с празднованием 8-го марта нам удалось 
открыт:, несколько детских садов в рабочих до
мах, а в поселке металлистов, который значитель
но удалей от города—каплю молока и врачебную 
консультацию для детей и матерей кормящих 
грудью.

В одном из домов была организована прачечная. 
Практическая работа по коллективизации быта в 
рабочих домах, требует не столько больших средств, 
сколько уменья достать эти средства, возбудив ини
циативу работниц, рабочих и их жен и соответ
ствующих профсоюзов.

В своем беглом очерке работы в рабочих домах- 
коммунах,' я де могу !не коснуться еще одпого важ
ного вопроса—антирелигиозной пропаганды. Мы 
все знаем трагедию тех рабочих (и даже коммуни
стов), которые под влиянием усвоения пролетар
ского мировоззрения давно выкинули из своей го
ловы религиозный дурман, а из своего обихода ре
лигиозные обряды, по жены которых продолжают 
отравлять им существование религией.

Подойти к жене рабочего прямо о антирелигиоз
ными докладами, значит вообще отпугнуть ео от 
докладов. Мы наметили такой план работы: во вре
мя рождественских праздников нами были органи
зованы литературно-музыкальные утренники для 
матерей с  детьми, на которых отдельными стиш
ками (частушками), плакатами, небольшими рас
сказами, мы старались направить их мышление в 
сторону критического отношения к празднику Ро
ждества. Патом во время раздачи детям гостинцев, 
матерям были сделаны краткие доклады о про
исхождении рождественских праздников в свет:) 
истории. Докладчики подбирались умелые, кото
рые осторожно, в популярной форме, осветили во
прос. Результаты получились самые хорошие: де
тишки, о Постницами, матери} с ворохом новых мыс
лей и настроений разошлись по своим квартирам, 
прося нас еще поставить доклады «о религии». 
Во время пасхальных праздпиков мы поставили 
доклады о пасхе у различных народов и встрети
ли такое же серьезное, вдумчивое отношение.

Сейчас по инициативе некоторых организаторов
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жен рабочих у пас выдвинулся практический во
прос, тесно связанный с антирелигиозной пропа
гандой. Как мы знаем, все выдающиеся семойныо 
события у  рабочего—женитьба, рождение ребенка, 
и даясе смерть—тесно связаны с выполнением тех 
или других религиозных обрядов. Сплошь и ря
дом, верное, даже в большинстве своем, эти рели
гиозные обряды совершенно не связаны пя с ка
кими религиозными настроениями, а выполняют
ся по трафарету, по традиции, просто потому, что 
другим нечем заменить. Дот здосъ-то и нужна на

ша помощь. Необходимо религиозные обряды, ко
торыми опутаны важнейшие моменты в жизни рабо
чей семьи., заменить коллективными товарищески- 
ми празднествами. Форма этих празднеств может 
быть самая разнообразная—сколько у кого хватит 
фантазии. Этой работой но изживанию старых про
шивших религиозных форм, всо еще играющих 
роль в рабочей ccmi^i, мы должны занятая не
медленно, чтобы ускорить преобразование всего бы
та рабочей семьи на новых коллективных началах.

Мария Левкович.

Повышение квалификации женского труда.
«Экономическое рабство женщины исчезнет толь

ко с повышением квалификации се труда»,—ска
зал Владимир Ильич, и мы должны приложить всо 
усилия, чтобы этот лозунг осуществить на деле, 
и возможно скорее !

До тех пор, пока работища но овладела совре
менной техникой, не вошла равноправным членом 
в сомыо трудящихся, всо наши попытки изменить 
крепостнический быт семьи • разобьются об ее бес
помощность и отсталость, об экономическую зави
симость от родителей и мужа.

До тех пор, пока женщина—чернорабочая, пока 
у нос нет специальности, связывающей оо со всей 
массой данного производства и делающей ее со
знательным членом профсоюза, до тех пор мещан- 
ская идеология будет цепко держать работницу 
и мешать ее политическому развитию.

Только обучившись технически специальностям, 
расширив свои ум1 и опыт, работница сумеет сама 
помочь себе: введет работу машин' туда, где сей
час она, как безответная раба, гнет спину над ко
рытом или над кучами сора. Она легче найдет тогда 
способы и возможности организовать коммунисти
ческий быт: ясли, общественные столовые, меха
нические прачечные, и примет активное участие 
в кооперации и в охране труда.

Сейчас вопросу вовлечения широкой женской 
массы в профтсхничесше образование уделяется 
большое внимание. ВЦСПС и Главпрофобр издали 
ряд циркуляров, отмечающих необходимость при
нятия срочных мер по привлечению работниц на 
профтехническио курсы и в школы фабзавуча. 
Главполитпросвет разрешил организацию предва
рительных учебных общеобразовательных курсов 
для подготовки работниц.

Нашо дело, дело ячейковых и профсоюзных ор
ганизаторов,—добиваться того, чтобы на каждых ве
черних курсах, в каждой школе фабзавуча. была 
бы твердая процентная норма женского состава.

Здесь придется иметь дело со следующими за
труднениями: во-1-х, с отсталостью и косностью 
самих работниц, неохотно идущих на новое дело.

Для примера приводу случай у текстилей, где 
работницы-ткачихи отказались войти на курсы ме
хаников, «но желая пачкаться». Ручаюсь, что двух 
бесед с работницами было бы достатонно, чтобы 
сломить их сопротивление. Им просто надо было 
поставить на вид, что необходимость держать ме

ханика на каждые 30 ткачих влияет на уменьше
ние их заработной платы.

Необходимо провести кампанию, разъясняющую 
работнице ее заинтересованность в повышении соб
ственной квалификации, так как это вернее улуч
шит ее быт, чем борьба за повышение ставки на 
один или два разряда.

Надо при этом указать; ей, что жизнь уже под
твердила возможность работы женщины в тех об
ластях, которые до сих пор считались мужской 
привилегией. . .

Но говоря о том, что вообще труд прачки, груз
чицы, шахтерки, выгружающей в день до 1.000 
пудов угля при помощи прослой лопаты, крестьян
ки, пашущей землю, делает смешными все разго
воры о «женской слабости» и непригодности к муж
ской работе. Мы имеем уже конкретный опыт и 
в доле профтехлического образования.
-J В целях установления методов в этом новом деле 
ещо в 1921 году московским отделом работниц были 
организованы технические курсы новышония ква
лификации женского труда. Они были открыты в 
'момент перехода к НЭП-у, в тяжелое время мас
сового ^сокращения штатов на них были через Рай- 
женотделы командированы уволенные по сокраще
нию работницы.

Курсы не могли рассчитывать на широкий раз
мах, так как в это время число курсов по всей 
РСФСР сократилось до 253.

Задача курсов отдела работниц была агитацион- 
но-IIропага идиотская : доказать, ’что лозунг—повы
шение квалификации женского труда, может быть 
осуществлен на деле. При этом надо было выбрать 
такую специальность, которая давала бы доступ 
ко всем остальным.

Такой областью является электротехника, так как 
она лежит в основе каждого производства и счи
тается наиболее квалифицированной специально
стью.

В связи с электрофикацией РСФСР намечено 
к открытию много новых электростанций. Следо
вательно, обученные рабочие руки понадобятся в 
этой области в большом количестве.

Отдел работниц решил открыть электротехниче
ские курсы.

Остановка была, за самым главным: за оборудо
ванием. на которое нужны огромные средства. Ни 
у отдела работниц, ни у отдела профобразования,
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старившегося спасти от закрытия уже имеющиеся, 
их но было. Тогда было решено открыть курсы 
кино-механиков, так как эта специальность явля
ется 'одной из технических специальностей, снизан
ных с длоктротехникой! и требует1 сравнительно не
большого об орудования.
^ Курсы были открыты на 50 человек и через 7 
месяцев выпустили 21 работницу -специалиста. 
Часть из них потпла работать к аппарату кино-теа
тра, а на Кожуховской подстанции их силами была 
даже иронию дона самостоятельная установка кино
будки. И по сейчас две из них работают в l -м и 
во 2-м Гос. кино-театрах и две в кино Ампире. 
Трое как помощники механика, а 4-я как само
стоятельный механик. Все 4 работают образцово.

Но для женского профобразования интереснее 
оказался опыт техиич. курсанток, которые пошли 
работать на электростанцию как помощники Мен
тора. Их было 8 человек. 6 из них имеют теперь 
отзывы за 6-месячную самостоятельную работу 
по ировцдке воздушных сетей.

Первый выпуск работал в исключительно тяже
лых условиях. Паек курсанток иногда падал до 7 
фунтов черной муки. Безработные курсантки, разу- 
тыо и раздетые, занимались в нетопленном поме
щении, так как в течение 5 месяцев курсы су
ществовали па случайные субсидии и лишь че
рта 5 месяцев работы, после обследования, указав
шего на хорошую работу курсов, были включены в 
сеть курсов МОНО. Оборудование собиралось по 
гвоздикам, инструменты приносили сами препо
даватели, кстати сказать, по три месяца но иолу- 
чавшио жалованья.

Тем пе менее, первый опыт показал правильность 
взятой линии и сейчас курсы признаны МОНО1 д 
именуются вторыми электротехническими курсами 
МОНО (комплектуются отделом работниц МКРКП). 
- В октябре 1922 года был произведен второй на

бор курсанток, с которыми занятия велись ужо но 
программе электротехпичоских курсов. В  течение 
зимы они, кроме того, работали в слесарной и то
карной мастерских.

Окончившие первый семестр курсантки весной 
23 года были паправлены на практические работы 
но электротехническому оборудованию огромного 
здания Менделеевского института.

Эта работа была взята курсами как подряд и 
помимо практических навыков дала курсанткам 
первый заработок в их новой специальности. Судя 
по результатам первого семостра, мы надеемся в 
течение остающеюся им учебного года довести кур
санток до нужной квалификации и выпустить 
женщину—красного монтера.

На основании опыта двухлетней работы описан
ных курсов, а также различных попыток в этом 
направлении на других курсах, перед организа
торами среди женщин встает задача массового во
влечения работниц в профтехническое образование.

Организаторы же должны следить за тем, чтобы, 
раз попав на курсы, работница находилась в благо
приятных условиях; чтоб учитывались сю малогра
мотность (на 80 % большая, чем у  мужчин) и тех
ническая отсталость и принимались моры для вы
равнивания женщин с  мужской частью курсов. 
Этого можно достигнуть, во-1 -х, предварительной

подготовкой типа политпросвета ых школ по лик
видации неграмотности 1-й и 2-й ступеней (всего 
6 месяцев) и, во-2-х, дополнительными параллель
ными занятиями по общеобразовательным предме
там во время прохождения курса, и, кроме того, 
обязательно, так как тут на первых порах работни
ца сильнее всего отстает от мужчины, усиленной 
практической работой в технических мастерских.

Организаторы же должны следить за тем, чтобы 
по окончании курсов работница не оказалась пре
доставленной себе и но попала иод бойкот админи
страции и товарищей-мужчия, признанно которых 
нам придется завоевывать годами упорной работы. 
Такой именно случай произошел у пищевиков, 
где работницы, окончившие кондитерские курсы, 
оказались но у дел, так юле им не решились дать 
«портить материал». Тут, конечно, могла быть и 
вина самих курсов, но сумевших может быть дать 
практические навыки курсанткам, но главную роль, 
несомненно, играло недоверие окружающих и ру
ководителей производством и их нежелание итти 
навстречу работнице.

Ведь работниц, если их нельзя было допускать 
к ответственной работе, можно было устроить прак
тикантками, подмастерьями. Но этого не было сде
лано, в результате чего— курсы закрылись. "Я сво
ими ушами слышала от товарища, причастного к 
этому делу, что, мол, кондитерское дело—такая 
тонкая игтука, требующая таких знаний и техники, 
что женщине ее пе понять. Следя за успехами ра
ботниц на 2-х электротехнических курсах, одоле
вающих электротехнику, физику и политэкономию, 
я осмеливаюсь думать, что наши бабьи мозги спра
вятся и с кондитерской и ей подобными специ
альностями. Только надо создать подходящие усло
вия для учебы, одолеть трех китов, на которых еще 
стоит наш бабий мир: во-l-x, запуганность и апа
тичность самих работниц, во-2-х, малограмотность и 
техническую неподготовленность женской массы 
и, в-3-х, бойкот сводов и пассивное сопротивление 
мужчин-рабочих, боящихся женской конкуренции, 
особенно теперь, при сокращении производства.

Отвоевывая права на организацию курсов для 
работниц, надо разграничить моры «собесовского 
характера» от мероприятий по повышению квали
фикации женского труда. Если Главпрофобр орга
низует курсы по обработке корнеплодов, намеча
ет открытие курсов цветочниц и чаоовщиц (тон
кая работа, подходящая, но мнению ГПФ , женщи
не, а по нашему мнению, вредная, как сидячая), 
то все это временные или однобокие меры, которые 
опять-таки оставляют женщину в стороне от об
щего развития техники. Я  не говорю, что мы долж
ны отказываться от н и х : все, что может дать работ
нице в руки кусок хлеба, все, что может спасти 
безработную от голода и проституции, все падо 
использовать. Но при этом нельзя забывать нашей 
главной цели : помочь работнице овладеть совре
менной техникой и войти равноправным членом в 
семью трудящихся.

G этой точки зрения, одпо место, отвоеванное 
работницей на профтехнических курсах «мужской 
специальности» или в школе фабзавуча, стоит 
трех курсов цветочниц, которые все равно будут вы
нуждены «сверхурочно» заниматься проституцией.
------  Татьяна Глебова.
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Борьба с жилищным кризисом.
На жилищном фронте наши дела очень неважны.
В октябре, перефразируя метко выражение тов. 

Троцкого, мы выкупили у частных владельцев все 
Дома в городах и промышленных центрах.

Но мы приобрели этим имущество, далеко не 
удовлетворяющее ни нашим потребностям, ни тре
бованиям реорганизации быта на новых началах.

И в мирное время] в городах России .чувствовал
ся квартирный голод.

Во время империалистической войны этот голод 
усилился, благодаря прекращению нового строи
тельства, почти полному отсутствию ремонта су 
ществующих зданий и притока в горища бежен
цев из местностей, ставших театром военных дей
ствий.

Гражданская война, развертывающаяся боями 
преимущбствекф в городах и вокруг городов, так
же способствовала уменьшению нашего жилищного 
фонда.

Жилищный голод, благодаря всем вышеуказан
ным условиям, превратился ныне в жилищную ка
тастрофу, угрожающую здоровью и жизни город
ского населения и замедляющую, задерживающую 
рост производительных сил страны.

Достаточно сказать, что сейчас в Москве жилая 
площадь на одного человека равна! в среднем 12-ти 
квадр. арш., тогда как голодной нормой является 
J 6 кв. арш.

В других городах положение мало отличается 
от московского.

Когда мы в городах пытаемся проводить начала 
нового общественного быта, то мы обычно наты
каемся на неприспособленность существующих до
мов к этим целям. Дома отроились гцш капитали
стическом строе и в интересах капитализма. У  
нас еще в то время не настолько широко раз
вилось домостроительство, • чтобы возникла рез
кая конкуренция между домовладельцами, вы
нуждающая их на Западе заманивать к себе 
жильцов пред оставлением им разных удобств. С  
другой стороны, в России в то время господство
вал чисто семейный уклад жизни, так, что не бы
ло особой нужды в специальных помещениях для 
общей столовой, читальни и т. п. А если у рабо
чего класса и была тяга к некоторому обобщест
влению быта, то класс капиталистов вовсе не скло
нен был итти навстречу этому стремлению, в ко
тором видел угрозу «государственному спокойствию 
и общественному порядку».

Для ербя класс капиталистов устроил клубы, 
театры, рестораны и т. и., но для рабочих, упаси 
боже! Еще, чего) доброго, начнут в этих обществен
ных местах сговариваться! о забастовке', о бунте, а 
там, того и гляди, и революцию с вооруженным 
восстанием затеют...

После октябрьской революции все места развле
чений, отдыха, встре ч и раз врата ка и италист он бы
ли превращены в полезные для рабочего класса 
учреждения: рабочие клубы, театры, детские са
ды и т. тт. Но капиталистов было мало, а трудя

щихся много, общественные учреждения капитали
стов имели только узкие цели, а наши должны 
дать широкий простор развитию новых форм быта.

Естественно, что указанных помещений оказалось 
совершенно недостаточно для удовлетворения нужд 
рабочего класса.

Таким образом, существующий жилищный фонд 
совершенно но удовлетворяет ни жилищных, ни 
общественных потребностей рабочего класса.

.Что же делать?
Почти все, что можно было отремонтировать, 

уже отремонтировано, осталось леотремонтиро- 
вашшм и до заселенным сравнительно очень ма
ло из того, что заслуживает ремонта. Остальное 
представляет собою такую рухлядь, которую не
выгодно ремонтировать, так как это обойдется но 
дешевле, чем строить новые здания, с таким же 
количеством жилой площади.

Значит, надо строить новые дома.
Наши города антисанитарны до последней сте

пени, кривая заболеваемости и смертности в них 
подымается значительно выше, чем в городах за
падной Европы. Отчасти это объясняется Незна
чительным количеством в наших городах зеленых 
площадей, которые, являясь «легкими городов», 
способствуют очищению и освежению городского 
воздуха.

Теперь, когда чахотка евила себе прочное гнез
до в городах, На эту сторону необходимо обратить 
должное внимание. Недостаток света и чистого воз
духа делает наши квартиры фабриками болезней 
и смерти. Нельзя поэтому еще более уменьшать 
приток света и воздуха возведением новых много
этажных громад, а необходимо каждый свободный 
участок земли в городах рационально использовать 
под древесные насаждения. -

Значит, новое строительство должно быть пере
несено за пределы перенаселенных городов.

Какие же дома строить?
При частной собственности на землю, в густо 

населенных городах господствовал тип многоэтаж
ных домов. Объясняется его тем, что земля в та
ких местах очень дорога, и поэтому, ради эконо
мии ее, приходится нагромождать этаж на этаж.

Хотя постройка единицы жилой площади в до
мах-громадах обходится дороже, чем достройка еди
ницы жилой площади малоэтажных домов, по эко
номия дорого стоющей земли с избытком покры
вает эту разницу.

Но в СССР частной собственнее™ на землю нет, 
вследствие чего совершенно отпадает экономиче
ская целесообразность постройки домов выше 4-х 
этажей,' земли у нас достаточно.

В пределах такой высота построек, нам целесо
образнее • всего принять тин двухэтажных домов, 
потому, что он позволяет широко использовать па
ши основные строительные материалы, дерево и це
мент, имеющиеся в изобилии, и провести макси
мальную механизацию труда, чрезвычайно удеше
вляющую достройку и вполне возможную в пре-



К О М М У Н И С Т Е  А№ 9
\
19

делах наших крайне ограниченных технических 
сил, что при нашей нищете более чом важно.

Итак, новое жилищное строительство должно итти 
но пути создания малоэтажных домов вне пределов 
нынешней городской черты. Условия санитарии и 
гигиены требуют, чтобы эти дома имели обильный 
приток солнечного света и чистого воздуха,' а эко
номическая целесообразность диктует проведение 
массы таких домов в одном районе, который мог 
бы, в конце-концов, превратиться в самостоятель
ную экономическую единицу.

Таким образом, пред нами во весь' рост встает 
вопрюо о создании вблизи важнейших промышлен
ных центров рабочих городов-садов.

Создание их даст возможность увеличить Наш 
тощий жилищный фонд квартирами, удовлетворяю
щими всем требованиям здорового жилья, кварти
рами, в которых рабочее население сможет пол
ностью восстанавливатъ затрачиваемые в работа си
лы, и, значит, заметно увеличит и улучш ит ны 
нешнюю производительность труда.

Вместе с тем, в таких поселениях можно сразу 
провести начала нового быта, устроив в них до
статочную сеть соответствующих учреждений: об
щественных столовых, детских садов, яслей, общих 
читален и т. д., общественных огородов и  т. и.

Концентрирование в одном месте строительства 
удешевит расходы но благоустройству, позволит 
широко поставить общественные организации и 
учреждения.

Возражения противников создания рабочих го 
родов-садов, сводящиеся к утверждению, что об
становка изолированной кваритры способствует раз
витию мещанско-обывательской психологии, не вы
держивает никакой критики, так как психология 
масс гораздо больше определяется общими усло
виями экономической и  политической жизни, чом 
квартирными условиями, то широкое проведение 
в рабочем городе-саде общественных начал быта 
является гораздо лучшей нротивомещанекой при
вивкой, чем пресловутые общие кухни в домах- 
коммунах и т. д.

Разворачивание единого рабочего города-сада 
вблизи промышленного центра, даст возможность 
с течением времени, когда оживится промышлен
ность, перенести туда ряд фабрик и заводов, ко
торым станет тесно в старом городе. Таким обра
зом, рабочий город-сад, когда там развиваются ко
оперативы, появятся промышленные предприятия,-

где население сумеет найти себе работу, станет 
ужо но только населенным пунктом, но и некото
рой экономической величиной, значение которой 
будет постепенно расти.

Основной вопрос о средствах.
Но именно поэтому, что их у  нас очень мало, 

нельзя допускать распыления сил, средств и энер
гии, нельзя мириться с  кустарничеством в обла
сти строительства, ведущим к  нерациональному 
расходованию денег и излишней растрате сил, а 
необходимо ввести строительство в организацион
ное русло.

Борьба с жилищным кризисом требует средств 
для этой цели, является задачей жилищной ко
операции.

Последняя сейчас создается. Она-то и должна 
найти источники средств для указанного строи
тельства. Ей должна быть обеспечена всяческая 
поддержка государства, партии, профсоюзов и ш и 
роких рабочих масс.

Тогда мы, нищие, снова удивим мир! своей вели
кой творческой энергией, своим уменьем справить
ся с непосильными задачами...

Мы должны сделать все, чтобы ликвидировать 
жилищный голод, задерживающий рост производи
тельных сил страны, убивающий здоровье и жизнь 
рабочего класса.

И  если для этого понадобится усиление налого
вого нажима на излишнюю жилую площадь нэп
манов, производить отчисления от квартплаты тех 
жилтовариществ, которые находятся в сравнитель
но благоприятных условиях (есть доходные тор
говые помещения, живут нэпманы и т. и.), делать 
добровольные отчисления с зарплаты, устраивать 
субботники и воскресники, провести жилищный вы
игрышный заем, выделить средства государства, 
коммунхозов и госорганов, обратиться за мате
риальной помощью к пролетариату Запада, то это 
все и {вое то, что может понадобиться для рацио
нального жилищного строительства, должно быть 
сделайо, иначе мы не освободимся от жилищных 
кошмаров, несущих рабочему классу болезни, ин
валидность и смерть, а, народному хозяйству х у 
досочие, иначе нам придется еще больше' силы 
и средства затрачивать на лечение болезней, вы - 
званных невыносимыми жилищными условиями.

Надо осознать, что «дешевле болезни предупре
ждать, чем их лечить»...

П. Кожаный.
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Профессиональная жизнь.
Профработа среди женщин.

(Хроникерский обзор).

Оживление работы профсоюзных органов, среди 
женщин в частности, начавшееся в марте с. г., 
в связи с проведением по союзной и межсоюзной 
линиям международного дня работниц, постепенно 
развивается и углубляется в сторону осуществле
ния практических задач по втягиванию женщин-ра
ботниц в профсоюзную жизнь и улучшению усло
вий их труда и быта.

О развитии и углублении этой работы за послед
ние месяцы можно судить по отчетам губпрофсове- 
тов, которые отмечают усиление работы профоргалов 
по проведению ими кампаний, недель и дней по по
пуляризации участия работниц в професс. движе
нии) и по улучшению быта женщин. Об этом сообща
ют губпрофсоветы: Иваново-Вознесенский, Курский, 
Пермски^,; Пензенский, Псковский, Ярославский, 
Рязанский, Донецкий, Одесский, Татреспублики и 

гие.
б оживлении говорит и то, что губ- и облпроф- 

ооветы занялись учетом постановки работы по союз
ной я межсоюзной линиям, вытесняя ее удовлетво
рительную "или слабую постановку. Неудовлетвори
тельность работы по союзной и межсоюзной лини
ям отмечена следующими губпрофсоветами. Азер
байджан—слабо проводит работу среди женщин со
юз Рабземлеса, имеющий в своих рядах до 50 про
центов женщин; Краснодар (Кубано-Черноморекая 
обл.)—слабо—у горняков; Пермь—слабо у желез
нодорожников; Гомель—слабо работает среди жен
щин союз Нарпит; Н.-Николаевск—нет работы у сов- 
работников; Область немцев Поволжья—совершен
но нет профработы среди женщин.

В других губерниях работа профсоюзов среди 
женщин пошла усиленным темпом. Профсоюзы стре
мятся быстрее заполнить пробелы, наблюдавшиеся 
до сих пор в этой области. Так, ддя но пути сжи
мания своих аппаратов, профорганы в то же вре
мя вводят в свои штаты специальных нпструкго- 
ров-организаторов по работе среди женщин: Архан
гельский, Саратовский, Пензенский и Вятский прэф- 
совегы ввели в свои аппараты каждый по одному 
инструктору организатору по работе среда женщин.

Центральные Комитеты профсоюзов также уси
лили руководство местами по работе среди женщин. 
ЦК пищевиков провал учет женщия-членов своего 
союза; ЦК коммунальников разослал но союзной 
линии циркуляр о поднятии работы среди женщид- 
членов союза и инструкцию но ее проведению, от
метив необходимость выделения для нее Правления
ми губпрофотделов одного ответственного работни
ца-организатора. ЦК бумажников циркуляром пред
ложил всем губ-й райотделам союза дать сведения

о проводимой ими работе среди женщин, с ука
занием: кто (ведет’ эту работу, как она ведется и ка
кое участие женщин в работе давлений, фабзав- 
комов. Одновременно губрайотделами препровожден 
план работы среди женщин. Ц К сахарников ин
структирует свои райкомы по работе среди женщин 
свекло-сахарных заводов в предстоящую сахарную 
кампанию. Райкомам предложено непосредственную 
работу среди женщин по их профессиональному и 
политическому воспитанию нору чать одному из чле
нов завкома каждого завода. Но данным инструк
циям райкомы должны привлекать сезонных ра
ботниц в заводски© клубы и избы-читальни, а не
грамотных—в школы ликвидации неграмотности.

Украинское бюро ВЦ СП С , Кроме общего руковод
ства Украинскими губпрофсоветами до работе сре
ди женщин, разработало анкетную форму уче
та этой работы, осветившего ее состояние по 
Украине.

Большинство губпрофсоветов республики прове
ряет постановку работы среди женщин по союзной и 
межсоюзной линиям, включая в повестки дня сво
их заседаний вопросы об этой работе, а также через 
межсоюзные совещания инструкторов по работе сре
ди женщин.

Эти совещания с докладами о состоянии работы 
по каждому союзу выявляют ее положительные и 
отрицательные стороны. Так совещание инструкто
ров союзов Иваново-Вознесенска рассмотрело поста
новку работы среди женщин по 15 союзам. Органи
зационная форма работы союзов одобрена. Совеща
ние постановило на очередь осуществление вопро
сов: о поднятии квалификации работниц, о науч
ной разработке вопроса), о применяемости.женского 
труда по отдельным отраслям промышленности и о 
введении в отделы труда инспектрисе по охране 
труда.

Подобные совещания проведены в Вологде, Нов
городе, Туле, Самаре и Москве. Последние три со
вещания профорганизаторов по работ© среди жен
щин—в Туле, Самаре И Москве—в своих постано
влениях особенно энергично Настаивают на необхо
димости конкретной 'плановой работы. При этом 
Тульское и Самарское совещания утвердили план 
работ профсоюзов среди женщин, с обязательной 
последующей отчетностью о вин аллеи и,и плана.

В таршфио-экономи ческой области работы среди 
женщин перед профсоюзами встала задача устра
нить наблюдающуюся на некоторых предприятиях 
неравномерную оплату труда женщин и мужчин. 
Для выяснения и устранения этой оплаты труда 
ipo половому признаку Украинское бюро ВЦСПС
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предложило профсоюзным органам Украины обсле
довать состояние оплаты труда женщин. Обследо
вание подтвердило нал ичностъ неравномерной опла
ты труда—снижение тарифного разряда для жен
щин. Эта неравномерность профорганами устраня
ется, и пониженный тарифный разряд для женщин 
уравнивается по принципу: за равный труд—рав
ная оплата.

Далее, профсоюзы наблюдают за сокращением 
штатов в предприятиях и учреждениях, так как 
последними высказывается тенденция при сокра
щении штатов ,к «преимущественному» сокращению 
женщин. Это видно на примере сокращения штатов 
ноенводом в г. Рыбинске. ЦК металлистов по этому 
поводу дал срочное задание Ярославскому райкому 
на месте разработать этот вопрос и настоять па 
пропорциональном сокращении. Да это же обращает 
внимание Московский губпрофоовот, подтверждая 
(резолюцию!, принятую совещанием профорганиза
торов по работе среди женщин (сокращение наибо
лее обеспеченных, имеющих связь с деревней, не- 
имеющих детей и т. д.).

В целях обеспечения сокращаемых Харьковский 
губотдел союза нартшт внес в тарифное соглашение 
пункт об обязательном обеспечении работниц в 
случае увольнения квартирой.

В области культурно-просветительной, помимо 
ликвидации неграмотности, проводимой одинаково 
среди членов союза мужчин и женщин, профсою
зами поставлен вопрос о проверке выполнения ми
нимальной ю-процентиой нормы для женщин при 
укомплектовании школы фабзавуча и профтехии- 
ческих. На Украине выяснено, что эта норма но 
выполняется (особенной предприятиях тяжелой ин
дустрии), и профсоюзы принимают меры) к lee выпол
нению.

Для большого обеспечения поступления работниц 
в ВУЗ-ы пуюфоргашттор работниц Украинского 
бюро ВЦСПС входит и в комиссию по приему в 
высшие учебные заведения.

Отношение самих работииц-члоиов профсоюзов к 
общественной и политической жизни, по сравне
нию с недавним прошлым (1—2 г.), изменяется в 
сторону более активного участия. Работницы не 
только' выслушивают доклады и поднимают руки, а 
начинают обсуждать интересующий их доклад. Об 
этом с достаточной основательностью можно судить 
по проводимым профсоюзами конференциям, общим 
и делегатским собраниям работниц. Последние живо 
откликаются ио каждому затрагивающему их до
кладу. Самый характер и темы докладов измени
лись, подходя ближе к непосредственной жизни 
работницы.

При расширенных конференциях работниц, све
дения о которых поступили от губпрофсоветов: до
рожная конференция женщин, работающих на Ю.-В. 
жел. до уюте, Саратовская городская конференция и 
первая межсоюзная конференция работниц г. Тулы, 
ярко подтверждаются Намечающаяся активность ра
ботниц и характер докладов.

Основные вопросы, разбиравшиеся па этих конфе
ренциях, таковы: международное и внутреннее по
ложение республики, женская безработица и меры 
борьбы с ней, охрана материнства и младенчества, 
ликвидация Неграмотности, социальное страхова

ние, кооперация и участие в ней работниц, борь
ба с проституцией.

Последняя из упомянутых конференций—первая 
межсоюзная конференция работниц г. Тулы, особен
но показательна по своей деловитости и оживлен
ности. Явились 172 делегатки, из них 37 комму
нисток и 135 беспартийных работниц.

Конференция под бурные аплодисменты всех со
бравшихся приняла текст приветственной телеграм
мы коммунистической партии и т. Ленину, в ко
торой, желая вождю РКП скорейшего выздоровле
ния, делегатки заявляют, что работницы Красной 
Кузницы Тулы но первому зову компартии встанут 
па боевую защиту октябрьских завоеваний. Далео 
конференцией заслушан подробный доклад о ме
ждународном и г дугу пнем положении республики. 
Резолюция, принятая конференцией по этому до
кладу, показывает, насколько работницы чутко при
слушиваются ко всем вопросам политической и хо
зяйственной жизни страны. Они клеймят позором 
подлых убийц т о®. Воровского. Приветствуют 
смычку с крестьянством и общую политику рес
публики, руководимо'Й коммунистической партией.

С большой внимательностью заслушаны доклады 
о безработице и мерах борьбы с ицй и о культурно- 
просветительной работе женщин. Делегатки в пре
ниях по этим вопросам показали, что эти вопросы 
являются для них кардинальными. В пршияЭС по во
просу о безработице отмечон ряд недостатков в ра
боте местной биржи труда: неправильная выдача 
пособий, засоренность рядов безработных чуждыми 
элементами, ищущими на бирже труда пе работы, а 
льгот, и не всегда, правильную посылку на работы. 
Для устранения отмеченных недостатков конферен
ция предложила в своей резолюции ряд конкрет
ных мер: введение в организуемые при бирже под
секции представительниц от работниц, широкую по
становку общественных работ для женщин и ши
рокое обследование материального положения без
работных для справедливого распределения посо
бий наиболее нуждающимся и посылки их на ра
боту в первую очередь.

В  речах выступающих по вопросу о культурно- 
просветительной работе среди жепщкн выявилось 
стремление работниц не только ликвидировать свою 
неграмотность, но и учиться далыпо. Делегатки 
просили помочь им учиться, устрани в ряд пут, со
здаваемых условиями быта работниц и связываю
щих их стремление к учебе. Кромо того, работни
цами отмочены трудности поступления в учебпыо 
заведения, создаваемые бюрократизмом и разви
вающейся протекцией. Резолюция ио докладу—де
ловая, намечающая ряд мер но поднятию куль
турно-просветительной работы среди женщин; 
профорганизатору женщин приТСПС поручено раз
работать совместно с  профорганизаторами женщин 
по союзам реальный план культработы. По поста
новлению конференции в школах фабзавуча, проф- 
техпических школах, На Рабфаках и в ВУЗ-х  долж
но быть предоставлено не менее 25 процентов всех 
мост.

По докладу ‘об охране материнства и младенче
ства, осветившему положение этого дела в губер
нии, делегатки дали ряд ценных практических ука



22 К О М М У Н И С Т К  А Л- 9
заний по проведению охраны материнства и  мла
денчества.

Конференция призывает всех работниц вменить 
себе в обязанность поддержку работы учреждений 
охраны материнства и  младенчества. Для расшире
ния сети этих учреждений постановлено настаивать

на включении в коллективные договоры пункта об 
открытии за счет хозорганов яслей, детдомов и 
детсадов.

Также деловито и серьезно проведены доклады 
о социальном страховании, коллективных договорах 
и кооперации.

Женский труд в пищевой и вкусовой промышленности.
На 1-е января 1923 года Всероссийский союз 

рабочих пищевой и вкусовой промышленности объ
единял в своем составе 40.396 женщин (38.890 
взрослых и 1.505 подростков), что составляет 22,1 <у0 
всех членов союза. Однако, этот процент для все

го союза резко отличается от процента женщин в 
отдельных разнообразных производствах, обьеди- 
няемых союзом. Таблица № 1 дает об этом пред
ставление (даются лишь основные производства 
союза).

Таблица № 1.и CQ II 3 н  и X. ЭЯ
к0!
О . Н а и м е н о в а н и е О

И0? М у ж ч и н . Ж е и щ и и. 1X3а П р и м е ч а н и е .о
рои

%
2 _ _ _

п р о и з в о д с т в . И
04оно5сг S SО  О

>>й Я  Ио со те® И  К • И О  
„  еЗ О . CQ П  а

3 £  
£  3 
<  3

.
W Я  ю

О  со те® а к  
В  О  „ й  а  И к  с

к
<х> . 
со о  О ПЫ °о нИ о

1 Табачное ............................... 19.231 6.594 34,3 12.637 05,7%2 М ахорочн ое.......................... 3.752 1.720 45,9 2.032 54,1% —3 Кондитерское..................... 7.230 3.985 55,1 3.245 44,9% —4 Чао-Кофе-Раавог . . . . 922 514 56,7 408 44.3% —5 Рыбное .................................... 14.250 9.772 69,5 4.288 30,5% 190 Сведения о постоя».6 Хлебопекарное . . 17.390 16.039 89,7 1.840 10,3% 13 рабочих.7 Боенско-холодшьн. . . 6.009 5.449 90,7 560 9,3% —8 Маслобойное ..................... 8.306 7.765 93,5 537 6.5% 4
9 Мукомольное ..................... 35.389 33.775 95,4 1.517 4.6% 97

1

В то время, кале в табачном производстве процент 
женщин достигает (55,7°/о (®/з всего состава рабо
чих), в мукомольном производстве процент этот 
равен всего 4,6%.

К чисто женским производствам, т.-е. в которых 
женский труд или преобладает, или играет круп
нейшую роль, можно причислить табачное, мака
ронное, кондитерское и  чае-кофейное производства. 
К  ним же в значительной мере может быть при
числено и рыбное производство (промыслы), если 
говорить не только о постоянных рабочих, как 
приведено в таблице, но и о путинных (сезонных): 
во время путин процент женщин достигает до
05- 70p/о всех, занятых на промыслах рабочих.

На 1-е апреля 1923 года число женщин, за
нятых в пищевой и вкусовой промышленности, ко
личественно осталось почти без изменения: 40.416 
чел. (39.036 взрослых и 1.380 подростков), но но 
отношению к общему числу членов союза (число 
членов союза с занятыми в производстве почти 
совпадает) процент ж опции уменьшился, он равен 
19,8Я'о, вместо 22,1о/о. В  отношении же девонек-

нодростков процент уменьшения их в первую чет
верть 1923 года еще более значителен. Об этом 
дает представление таблица Л» 2.

Т а б л и ц а  М  2 .

11 3 Н И X.
Всего

подро
стков.

Мужск. пола. Жонск. пола.
О И О
ё ё з 
< 8 з

sOore
т е Р

СО
£ 5 ЦЮ Q о
*4 Я g

теОore
т е Рore
СО

На 1 января 1923 г. . . 6.800 5.295 78% 1.505 22%

На 1 апреля 1923 г. . . 9.693 8.313 85,7% 1.380 14,3%

В  то время, как абсолютное число всех подрост
ков возросло почти на 1/3, число девочек-додрост- 
ков упало, как абсолютно, так и в процентном 
отношении к общему числу подростков: с 22% 
ДО 14,3%.

Вытеснение женщин из производств пищевой и 
вкусовой промышленности за первую четверть 1923
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года вое еще продолжается, особенно катастрофи
чески отравившись на подростках.

Увеличение общего количества подростков долж
но быть, главным образом, отнесено за счет брони 
подростков в основных производствах пищевой и 
вкусовой промышленности: мукомольном и хлебо
пекарном, где вообще процент женщин незначи
телен по условиям производства, особенно в хле
бопекарном, где квалифицированный труд чрезвы
чайно физически тяжел, привлечение женщин 
является затруднительным.

Однако, в тех производствах, где вообще жен
ский труд применяется в больших размерах (кон
дитерское, табачное), необходимо обратить серьез
нейшее внимание на привлечение девочек в шко
лы фабзавуча и обеспечение их при броне в том 
или ином проценте.

Большой интерес представляет вопрос о том, гдо 
применяется в большем -размере женский труд: в 
пищевой и вкусовой промышленности в государ
ственных, частных или кооперативных предприя
тиях. Об этом яркое представление дает таблица 
№ 3 (для краткости даются лишь проценты без 
абсолютных цифр для главных производств—дан
ные на 1-е января 1923 года).

Т а б л и ц а  .V  3 .d,СЗо Н а и м е н о в а н и е П р о ц е н т  ж е н щ и н .
Л п р о и з в о д с т в . В госу- 1! коопе- В част-
л дарствен. ративиых. ыых.

1 Табачное ............................... 65,3% 54,0% 72,9%2 М ахорочн ое.......................... 53.6% 9,1% 58,6%3 Кондитерское ..................... ■18,5% 45,0% 38,2%4 Чае-коф ейн оо..................... 40,8% 56,1%. 56,8%5 Р ы б н о е .................................... 31,5% 24,6% 19,8%6 Хлебом карпое . . . . 10,8% 10,5% 10,0%7 Боонско-холодильп. . . 9,9% 7,6% 1,8%8 М а сл о б о й н о е ..................... 7Д% 6,0% 4,7%9 Мукомольное ..................... 5,2%. з,о% 2,5%
Общие итоги по всем 29 !производствам, объединяемых Союзом . 26,2% 16,6% 16,6%

Из этой таблицы можно усмотреть, что в про
изводствах, где женский труд вообще преобладает 
или играет очень крупную роль (табачное, махо
рочное, чае-кофейное), он применяется в частных 
предприятиях в большом (процентном) размере: в 
молких предприятиях, а таковыми являются част
ные предприятия, женский труд легче эксплоати- 
ровать. Исключение из этих правил составляет кон
дитерское производство, где, главным образом, 
частные предприятия заняты пирожным делом или 
конфектным без обертки (монпансье), в каковых 
производствах, женский труд, применяемый, глав
ным образом, в оберточном деле, отсутствует.

Б производствах же, где женский.труд играет не
значительную роль (мукомольное, холодально-боен- 
ское, маслобойное), он в частном предприятии при
меняется в мтагыном размера, чем в государствен
ном, при чем разница достигает.’ почти половины 
государственного.

Б общем же, исходя из данных подсчета членов 
союза, женский труд применяется в частных и 
кооперативных предприятиях в значительно мень
шем (процентном) размере, чем в государственных, 
достигая в государственных 26,2<>/о, а в частных 
и кооперативных— l G,в «/о общего числа занятых в 
каждом из них рабочих. От среднего процента 
(22,1 о/о) занятых в цищедой и вкусовой промышлен
ности женщин государственные предприятия дают 
увеличение на 4,1 о/о, а частные и кооперативные 
уменьшение—каждое на 5.,5о/о.

Каковы общие перспективы в развитии женско
го труда в пищевой и вкусовой промышленности 
па ближайшее время? Эти перспективы в настоя
щий момент доведано неутешительны. В главней
ших производствах, в которых преобладает жен
ский труд и в которых си в дальнейшем также 
будет развиваться, в настоящее* время продолжается 
еще процесс свертывания. Предположена к концен
трации табачная промышленность в Петрограде, 
производятся сокращения в махорочном производ
ство на Украине, свертывается кондитерское и чае- 
кофейноо производства. Тоже с консервным про
изводством.

Только укрепление этих производств, улучше
ние сельского хозяйства, с которым все производ
ства пищевой и вкусовой промышленности тесней
шим образом связаны, может дать толчок к рас
ширению предприятий, в которых женский труд 
играет крупную роль и даст возможность женщи
не занять и играть в них крупнейшую производ
ственную роль.

С. Кроль.

Женщина в горной промышленности.
Женский труд и горной иромышленносш не за

нимают того моста, какое он занял уже в других 
отраслях (текстильной, полиграфической и д;р.). рте 
объясняется специфическим характером горного 
дела.

Основная работа горника-рабочего или связана 
с пребыванием иод землею (добыча угля, руды), или

настолько тяжела, что не каждому мужчине под 
силу (тартание нефти).

Поэтому в основных квалификациях в горной 
промышленности женщин нот совсем. Женщина 
участвует в ней лишь па поверхностных работах 
в качестве чернорабочего, или в подсобных це
хах— металлиотки, или, наконец, в обслуживаю
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щих производство учреждениях—кладовщицы, кон
торщицы и т. (д.

Но лишне будет перечислить подробнее те виды 
работ, на которых в горюй промышленности за
нята женщина. Эти работы, следующие: чернора
бочие: на угольных: складах, как и на мойках— 
сортировщицы, работающие но выборке породы, по 
уборке складов и моек; на лесных складах—ра
ботающие но уборке складов, {шгрузке и нагруз
ке леса, раскладке леса в штабеля; работающие 
по откатке угля на эстокадах; работающие по ре
монту подъездных путей; уборщицы разного ро

да помещений, складов; по чистке и наливке ламп 
(в ламповых отделениях, где приготовляются к де
лу шахтерские лампы); рассыльные, конторщицы, 
переписчицы, телефонистки; наконец, очень no- 
большое количество металлисток в подсобных це
хах и мастерских при рудниках и шахтах. Та
ков почти исчерпывающий список тех работ1, на 
которых стоят женщины.

Общий процент женщин, занятых в горной про
мышленности равняется 14,9. По отдельным райо
нам он колеблется довольно сильно, что видно из 
помещаемой здесь таблицы (табл. 1).

Т а б л и ц а  Л? 1.

Сведения о количестве женщин, занятых во всех отраслях горной и топливной 
промышленности на 1-е апреля 1923 года1). •)О.оро Н а з в а н и е  р а й о н о в .

О*1ё “  й Из пях женщин. ХарактеристикаиЯ!Я § g Й EJ >о ^О  Он о Абсолют.число. в %%к общему чис'у. провзводств.
1 Донецкий ............................... 124.981 17.311 13,8 Добыча угля.2 Сибирский .......................... 28.317 3.232 11,4 Добыча угля, золота.3 У  ральский .......................... 29.813 4.246 14,2 Уголь, руда, соль, золото, платина.Уголь.4 Подмосковный..................... 11.848 894 7,55 Азербейджанский . . . 40.656 2 365 5,8 Нефть.6 Грозненский .......................... 11.389 779 6,8 Нефть.7 Кубано-Черноморскнй . 1.355 105 7,7 Нефть.8 Урало-Эмбенский . . . 2.129 241 11,3 Нефть.9 Московский2) ..................... 61.671 19.634 31,8 Торф, нефтесклады.10 Петроградский2) . . . . 3.186 666 20,9 Торф, нефтесклады.11 Украинский .......................... 8.682 1.014 11,7 Руда (Кривой Рог), соль, торф, неф»тесклады.12 А страхан ски й ..................... 2.076 218 10,5 Соль, нефтесклады.13 Оренбургский ..................... 421 46 10,9 Соль.14 Семипалатинский . . . 1.455 69 4,7 Уголь, руда.16 Туркестанский . . . . 3.628 259 7,1 Уголь, нефть.16 Дальне-Восточный . . . 11.381 236 2,1 Уголь, золото.17 Ц арицы н ский..................... 999 94 9,4 Нефтесклады.18 Симбирский .......................... 816 45 5,5 Сланец, нефтесклады.19 /Армения ............................... 265 4 1,5 Руда,20 Казанский ............................... 955 84 8,8 Торф, нефтесклады.21 Саратовский .......................... 800 72 9.0 Нефтесклады.

В с е г о .  . . . 346.823 51.614 14,9
•) В этих цифрах есть некоторые неточности: ие все они даны на одно и тоже число, но в обпЦ'М они хают ошибку очень небольшую.2) Цифры даны без сезонных рабочих (занятых, начипая с мая—июня на торфоразработках», по Московскому и Петроградскому районам на сезонных работах из 60.000 рабочих задолжено не менее 20.000 женщин, что цовысит как абсолютную цифру, так и процентное отношение.
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К сожалению, нот пока возможности в цифрах 
установить участие женщин в отдельных работах, 
в отдельных профессиях. Мы принуждены ограни
читься том, что с кашпо выше.

Преобладающим возрастом для жешцины-горяяч- 
ки является возраст от 18-ти до 25-ти лот (Донбасс). 
Женщины этого возраста составляют в Донбассе 
81о/о жопщии, занятых в горной промышленности. 
0  том же Донбассе женщины-подростки до 16-тй 
лот дают 9% , а женщины от 16-ти до 18-ти лот— 
26% всех женщин-гориячек.

Перейдем теперь к участию женщин в союзной 
работе.

При общем число членов союза в 325.850 чело
век, количество женщин, входящих в союз, дости
гает цифры 48.551 чел., что составляет в процен
тах— 14,9.

Н а з в а н и ер а й о н о в . Общее Ив н и х ж е н щ и н .число членов Союза. Абсолютноечисло. В %% к общему числу.
Донгуботдел . . . 109.670 15.134 13,8А з о т д е л ..................... 42.689 20.490 5,8Сиббюро ..................... 27.101 3.148 11,6Уралбюро . . . . 25.62 5 3.625 14,2Московский . . . 65.825 19.937 30,4 (сезопн.)
По осюзу горно-рабочих мы насчитывам 336 от

ветственных работников. Из них женщин—21 чел., 
или 6,2о/о. По районам наибольшее количество жен
щин, вовлеченных в активную работу, мы имеем в 
Донбассе— 13 из 121, или ю',7о/о.

По тому же Донбассу можно отметить и участие 
женщин в делегатских собраниях, где они соста
вляют' 7 о/о общего числа делегатов.

0  Донбассе, во всех отделениях союза и рудкомах, 
объединяющих не менее 250 женщин, имеются ор
ганизаторы но работе среди женщин.

0  Баку—в Азотделе и в некоторых районах. 0  
Иромкомы в Баку введены женщины-работницы. В 
Подмосковном бассейне—также организаторы в Рай
коме и Рудкомах. Слабее с  участием женщин в 
работе обстоит дело на Урале и в Сибири. Орга
низатор по работе среди женщин, как правило,

занят главным образом отстаиванием экономических 
прав женщины; второй задачей его является куль
турная работа. Специальные женские собрания со
зываются сравнительно редко. Шахтерки участвуют 
в общих собраниях наравне с мужчинами. Нарав
не с ними принимают и участие в общих кампаниях.

Ь области улучшения быта работниц и охраны 
труда, сколько-нибудь полные сведения имеются 
по тому жо Донбассу, где все законоположения, 
имеющие отношение к охране жнощииы-работни
цы, проведены в жизнь: женщины везде сняты с 
вредных работ’, беременные имеют.’ установленные от- 
пуски и т. д. На всех предприятиях Донбасса, 
имеющих не менее 30-ти женщин—Управление Ка- 
могаюугольной Промышленностью обязалось иметь 
ясли.

Несколько слов о культурном уровне женщип- 
горнячек. Общий культу ровопь горняка невысок во
обще. Рабочий-горняк —до преимуществу рабочий 
окраин, где культурное влияние центров слабее. 
Годы революции для окраин (Сибирь, Урал, Дон
басс, Кавказ) были годами жестокой гражданской 
войны. Культурная работа за эти годы почти не ве
лась. Процент неграмотных горняков доходил до 
30%, среди женщин-горнячек неграмотность вы
ше достигает 40%. Но женщины горячо взялись 
за учебу. Мы имеем цифры посещаемости ими школ 
ликнеграмотноети. По отдельным районам процент 
женщин-работниц в этих школах таков: Сибирь— 
23<>/о, Грозный—22о/о, Подмосковный—26%, места
ми в Донецким бассейне (по Кардовскому району) 
он повышается до 66%. Процент участия женщин 
в школах фабричпо-заводского ученичества весь
ма невелик, колеблясь но приблизительным дан
ным от 4-х до 9о/о. Последнее объясняется исклю
чительно том, что, как мы сказали в [начале статьи, 
в основных квалификациях на подъемных работах, 
женщипы нот—она занята исключительно на под
собных работах.

0  заключение заметим. Союзу Горнорабочих пред
стоит многое сделать по поднятию уровня женщи
ны. Точка зрения, гселодствовавшая до сих лор, 
что работа женщин в горной промышленности не 
имеет большого значения—должна быть оставлена. 
По мере механизации горного дела, на открытых 
разработках, если не на подземных работах, работ
ница мало-но-малу займет то же место, какое она 
уже заняла в металлопромышленности. И время 
это но за горами.

И. Акулов.

Вопрос о квалификации женского труда в Донбассе.
Т. Маурин в сцоей статье! «К вопросу о женском 

труде» затрогивает тему, особенно остро стоящую 
перед пролетарками Донбасса. 0  тяжелой промыш
ленности Донбасса занято свыше 25.000 женщин. 
0со они, за весьма малым исключенном, исполняют 
подсобные |рабогы в горной промышленности в 
качестве откатчиц, в металлообрабатывающей— 
чернорабочих. Квалификация женского труда по
двигается очень медленно, так, н школах фаб-

завуча, в профтехшколах и техникумах имеется 
всего 483 женщины. Добиваться принятия девушек 
в школы фабзавуча приходится с большим трудом. 
Например, н школе фабзавуча при Мариупольском 
заводе до последнего времени была 1 девушка, 
только недавно вступили еще 3. 0  школе фаб
завуча Краматоровского завода—11 девушек, и всо 
они пущены по конторскому труду, так как заводо
управление и завком находят, что другие
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специальности девушкам не подходят. Такое же 
ничтожное количество женщин и на профтехкур- 
сах. Так, на Гор лове ких профтехкурсах на. 90 
учащихся только 8 женщин. Не только беспар
тийные, но даже и [партийные спецы считают, что 
женский труд в щигой (промышленности но имеет 
будущего, и при механизации подсобных отраслей 
труда женщины-работницы будут вытеснены из 
горных предприятий. Если согласиться с этой 
точкой зрения, то задачей Женотдела должно стать 
постепенное изъятие женщин из предприятий 
тяжелой индустрии и размещение их в другие 
отрасли промышленности, между тем работницы 
Донбасса тесно связаны л производством и местом 
многолетней работой и семейными обстоятель
ствами. С другой стороны, если интеллигентные 
женщины допускаются в Горные ВУЗ’ы и к прак
тическим работам по этой специальности, то 
почему должно быть поставлено препятствие к 
допущению квалификации труда шахторок-про- 
летарок, связанных с производством многолетним 
стажем? Этим также будет поставлена програда 
к проникновению женщины-пролетарки в руко
водящие органы этой промышленности ?

Противники допущения женщин к квалифи
кации труда в [горной (промышленности ссылаются 
на недопущение женщин к подземным работам на 
основании кодекса законов о труде. В этом во
просе я [вполне разделяю точку'зрения т. Маурина, 
что о вредностью и опасностью производства нужно 
бороться улучшением предохранительных мер, 
вентиляции и та1к далее, ибо о точки зрения инте
ресов рабочего класса одинаково недопустима и не
желательна гибель рабочего или работницы.

Кроме того, нужно добавить, что и посейчас ц 
Юзовском округе под землею работают женщины, 
не сняты сотни работниц и с  подземных работ в 
Шахтинеком и Луганском округах.

Немногие квалифицированные работницы в 
металлургической промышленности Донбасса, по 
отзывам заводоуправления и спецов, не только 
не хуже мужчин справляются со своей работой, но 
даже лучше. Взять для примера кранщицу Гар- 
мановского завода т. Аличнову (член ВУЦИК), ко
торая исполняет квалифицированную работу 2-х 
мужчин.

Прекрасно работает работница-щлифовалыцица 
па Краматоровеком заводе, на машинах Мариуполь
ского завода, где во время войны, при машинах в 
электрическом цехе работали женщины:, а с (возвра
щением с войны] мужчин они были уволены.

Но одно только [предубеждение против пригод
ности женщин к той .или 'иной профессии мешает 
работнице поднять квалификацию своего труда, 
здесь большую роль играет взгляд самих жен
щин п их окружающих па работу женщины в 
Производстве, как временную. Еще велико убе
ждение в ром, что в нормальных условиях содер
жать женщину должен муж, а потому матери-ра
ботницы сами противятся поступлению своих до- 
чсро,й-подрост!ков в школы фабзавуча.

Донецкий Губжен отдел., борясь: с предрассудками 
в области подготовки девушек к профессиональной 
деятельности, кроме работы но втягиванию деву
шек-подростков в школы фабзавуча, а взрослых 
работниц на прюфтохличоекие курсы, ставит себе 
одной из ближайших задач проведение через сове
щание представителей ДГСГ1С губотделов глав
нейших (союзов и хозорганов постановления о 
.включении в новые колдоповорм пункта о переводе 
па каждом предприятии известного о/о работниц 
о производственным стажем в подсобных работах 
к станкам для квалификации.

‘ * Л. Бадаева.

Количество женщин в
Социал.-эконом, курсы.

1. Т а га н р о г ..............................................18
2. Ш а х т ы ..................................................19
8. Админ.-заводск. курсы при заводе

Донбасса ............................................ 29

Школы фабзавуча.
1. Школа рудуча при Краснотв. руд

нике ........................................................9
2. Школа фабзавуча при Краматоров-

ском заводе ........................................ 11
3. „ „ „ Юзовском

Новор. зав.................................................5
4. Зав. Октябрьской Революции в Лу

ганске на 152 уч........................... . . 5 2
5. Мариупольский з а в о д ..........................4

Дома подростков.
1. Петровевьки, Луганск, окр. . . .  23
2. Ю зо в к а ..................................................41

учреждениях профобра в Донбассе.
3. С л а вя н ск ...........................................9 „
4. Ш а х т ы ............................................. 37 „

жецщи . Мариуполь (свр. дом подростков) 6»>
Профтехшколы

* 1. В Лисичанской горной проф
техшколе ................................14 (8 окончивших).

2. В Кадневской........................ 30
3. В Доиецк. техникуме (Юзовка) 7 (4 студ. 1 курса

» и 3 на рабфаке)
4. Славянская профтехшкола . 14 женщин

>• 5. Л уга н ск а я ............................52 „
6. Бахмутииская....................... 2 „

Сельско хЬз. школы.
» 1. Каменская с.-х. школа, прист. Яма 4 женщины
* 2. Старобельская „ „ 3 „

3. Луганский с.-х. техникум . . . .  18 „
Луганский кооперат. техникум . . 54 

„ Луганский рабочий техникум . . 4
„ Луганский рабфак.............................22
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Работа мест.

В п у т и .
Нижний-Новгород. Характерным моментом в рабо

те Нижегородского отдела до работе среди работ
ниц и крестьянок является спокойствие и выдерж
ка. Это редкое явление в работе женотделов, ко
торые по существу своей работы несколько суетли- 
вы. Поэтому так приятно удивляет атмосфера 
деловитости и спокойствия в работе Нижегород
ского Губженотдела. Поэтому на его работе так 
легко отмстить бесспорный сдвиг, сдвиг характер
ный для работы среди женщин во всей СССР.

Первое, что бросается в глава, это планомерность. 
Обдуманный план, своевременно составленный, на- 
надравняет работу. Нет оторванности от губкома 
и его отделов. Наоборот. Женотдел врос, стал ор
ганической частью губкома. С ним считаются и 
что еще важнее,' он работу свою соразмеряет со 
всей работой губкома, вплетается в нее.

Есть попытка и' довольно серьезная, овладеть 
цифрой. Е отделе можно получить цифровую справ
ку, более или мсиео точную. Работа до известной 
степени строится на цифровом учете.

Состав работников женотдела вполне удовлетво
рительный, большая спетость в работе. Н-зобхщи- 
мо только расширить штаты' на I ответствен и >го 
работника, вернее,- заменить технического секрета
ря ответственным.

Не только в губжен отделе, но и на местах, шта
ты более или менее заполнены соответствующими 
работниками, что является большим достижением, 
так как к прошлому губегьезду заву жен отделам 11 
(октябрь 22 г.) (30% штатов были не заполнены.

В местной газете имеется страничка работницы, 
которая выходит ежемесячно и занимает 8-ю часть 
газеты:. Но кроме этого, работа женотдела в га
зете но отражается. Имеется платный организа
тор в губпрофсоветс, тов. Бахтина, она яда совме
щает в бирже труда. Во всех губотдолах работа 
по вовлечению работниц возложена на членов пре
зидиума, работа ведется. В смысле выдвижения ра- 

• ботниц в актпвпую работу по профлинии имеются 
след, цифры. Всего’работниц в губернии имеется 
24.07(», на общее число рабочи-х 101.715. Из них 
работниц членов губотделов союзов имеется 20, 
уототделов союзов 7, завкомов 163, месткомов 60, 
разных .комиссий 127 и страхкасс 7.

Теперь выдвинута вполне подходящая кандида
тура работницы в ипсшжтриссы труда и очевид
но, что она будет в- ближайшие дни утверждена. 
Кое-«по сделагао в области смягчения женской без
работицы. Всего безработных женщин по Нижего
родской губ. числится 5.643. За это время для них

были открыты прачечная, столовая и общежитие. 
Сейчас организуется артель пакетчиц.

Очень мало сделано в области кооперации. На 
губернском съезде уполномоченных было- доволь
но много женщин. В состав правлений выбрана 
1 женщина и 1 в рев из. комиссию. Всего на выбор
ных должностях и в кооперации имеется 47 чел. 
женщин. Сейчас, проводится работа до подготовке 
работников кооперации, так как с 1 сентября губ- 
союзом предоставляется 3 платных места практи
канткам в губсоюзо и до 1 платному работнику и 
отделениях и районах.

Хорошо налажена связь с совотделамп, особенно 
с матмладом. Имеется работоспособная комиссия со
действия. В области профтехпического образования 
пока еще работа только начинается. В губнрофо- 
бро выделен товарищ, на которого возложена эта 
работа. •

Кое-что делаются в области подготовки работни
ков. Ведется работа с кончающими 2-ю ступень 
партшколы, из состава которой будет выделена 
группа для работы среди женщин. Эту группу 
предполагают поставить на месяц на практическую 
роботу и только носло этого дать каждому опре
деленное назначение.

Совещание заву женотделами, имевшее место 20 
нюня, происходило совместно с завод, уототдела- 
ми матмлада. Доклады слушались на пленуме, а 
для обсуждения специфических вопросов практи
ческой работы разбивались на 2 части. Совещание 
носило очень деловой характер. Был заслушан один 
общий политический доклад и доклад с содокла
дом о ближаших задачах и работе. Завг.убжен- 
отделом представила обстоятельный отчет о рабо
те губженотдела, затем были заслушаны отчеты с 
мест, по заранее разосланному опроснику. Правда, 
опросник был очень подробный, и никто не сумел 
уложиться в установленные регламентом 10 ми
нут. Совещание также заслушало 2 доклада завед. 
губотделом матмлада, отчетный и о Всероссийском 
совещании.

Отчеты о мест очень ясно показали, как основ
ные достижения, так и Недочеты в работе. Пер
вое и основное— отсутствие общей перспективы-, не
умение строить свою работу па учете общих за
дач партии, всех условий своего уезда. Робкие по
пытки подойти к цифре, но нет еще овладения 
ею, умения ею пользоваться. Большинство цифр 
дается безотносительно, вяо времени и простран
ства.

Например в одном докладе читаем : 5 работниц, 
членов обще-цехового делегатского собрания. А 
сколько всего членов денег, собрания неизвестно.
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Большой ли это о/о или малый, растет, убывает, 
в большинстве случаев заведующая на это отве
тить по может.

Это явление, конечно, общего характера, но бес
спорно, надо отметить правильное вступление на 
путь учета, цифры, точного материала.

В планах работы нет четкости, ясности, он рас
плывчат, но все же план есть.

Из положительных явлений Надо отметить хоро
шие отношения укомов к работе и большая связь в 
работе. В ряде мест завужепотделами являются чле
нами укомов. Делегатские собрали}® в городах везде 
работают более или монее планомерно, без резких 
перебое®. Ячейковые и проф. организаторы на пред
приятиях в большинстве случаев бесплатные, ра
ботают по совместительству. Результаты, по отзы
ву заведующих, мало удовлетворительные, но вве
дение платных ячейковых организаторов очень за
труднено. В Выксщгском уезде есть платные орга
низаторы в уототделе металлистов и горняков. В 
Сормовском завода 2 [члена завкома работниц, одна 
из них платная.

Работа по ликвидации неграмотности среди де
легаток производится везде. Нижегородская губ. пе
реизбрала делегаток до получения инструкции о 
том, чтобы перевыборы произвести осенью. С но
вым составом приступили к работе.

Основным недостатком работы в крестьянских 
уездах является концентрация всего внимания на 
работе среди полупролетарских масс уездного го
рода. Это объясняется, конечно, тем, что в смысле 
способов передвижения, женотделы поставлены в 
очень затруднительные условия и при незначитель
ном (один человек) инструкторском аппарате, и при 
весьма незначительном числе нлатных волоргани- 
заторов (данные ЦК 8 волорганизаторов по рабо
те среди крестьянок приступят к работе только в 
августе) развернуть работу в деревне очень труд
но. Все же работа ведется, кой-какие результаты 
есть. Например, в Лукояновском уезде в 4 воло
стях функционирует волостное делегатское собра
ние. За зиму прошло 22 собрания. Есть 121 деле
гатка-крестьянка. Делегатки отчитываются на схо
дах. В комитетах взаимопомощи в Нижегородской 
губ. имеется 26 крестьянок, членов волисполкомов 
12, сельсоветов 23.

Конечно, эти цифры говорят о чрезвычайно ма
лой ещ© активности крестьянок. Самое незначитель
ное число втянуто в работу. В Нижегородской губ. 
насчитывается 1.916.555 жителей, из которых кре
стьянство составляет большинство населения.

Совещание в деловом порядке учло все недоче
ты работы и наметило конкретный план, из кото
рого приведу некоторые пункты:

1. Внести четкость и ясность в !пла1н работы, исхо
дя как из очередных задач партии в целом, так 
и из точного учета условий и обстановки данного 
уезда, района и ир.

2. Твердо установить опорные пункты в работе, 
каковыми в промышленных уездах являются круп
ные предприятия, вокруг которых должны группи
роваться мелкие ячейки и распыленные группы 
тружениц, в крестьянских уездах такими опорны

ми пунктами должны являться ударные волости, 
при чем, однако, по должна быть оставлена рабо
та и в не ударных волостях.

3. Учесть количественный и качественный состав 
работников, в первую очередь ячейковых и волост
ных организаторов, добиваясь создания кадра плат
ных работников.

4. В целях подготовки новых кадров работников, 
учесть наиболее выдвигающихся девушок, членов 
РКСМ, которых можно использовать для работы.

5. Усилить внимание к вопросам квалификации 
женского труда, развив широкую работу среди де
легаток и широких масс работниц, при чем обра
тить внимание на необходимость направлять в шко
лы фабзавуча девочек.

6. В целях проведения работ но квалификации 
женского труда, как и вообще работы среди жен
ской молодежи, теснее связаться с Комсомолом.

7. Выдвинуты п центр внимания работу по ликви
дации неграмотности, толкая органы Политпросве
та, развивая соответствующую агитацию среди ши
роких масс работниц и крестьянок.

8. Припять деятельное участие в работе по шеф
ству, втягивая в эту работу делегатов, работниц 
о производства, использовывая в этих целях от
пуска работниц.

9. Внося дальнейшую планомерность в работу 
делегатского собрания, не превращать его в шко
лу, не распылять его по кружкам, помня постоян
но, что делегатское собрание долито оставаться жи
вой, гибкой связью РКП с широкой массой беспар
тийных работниц и крестьянок, ее,наиболее чуткой 
реагирующей частью.

Ю. Проводя дальнейшую работу но выдвижению 
работниц к активному участию в профессиональ
ном, советском и Кооперативном строительстве, все 
время но терять из виду выдвинутых на эту рабо- 
ту работниц, всячески помогая' им не отставать 
в работе.

11. Обратить внимание На создание кружков кор
респондентов для журналов «Работница» и «Кре
стьянка».

12. Усилить работу в ударных волостях, привле
кая для этого весь иарт-аипарат. Ускорить назна
чение платных организаторов. Усилить работу но 
созданию фонда охраны матмлада при комитетах 
Взаимопомощи, вовлекая в эту работу возможно 
большее количество крюстьянок.

13. Обратить особое внимание крестьянок па соль- 
ско-хозяйствечгаую выставку, как в смысле участия 
их в хозяйстве, так и в смысле тщательного под
бора и учета крестьянок, участвующих в делега
ции на выставке.

14. Поддерживать личную письменную или уст
ную связь’ с отдельными крестьянками, создавая по
степенно из них опорные пункты в работе.

Надо отметить, что р>абога среди сезонных ра
ботниц, особенно торфяниц, была своевременно на
чата, а число торфяниц очень значительно в Ни
жегородской губернии.

Чтобы дать иллюстрацию того, насколько губер
нии шагнула вперед в смысле цифрового учета, 
приведу представленную Воксоцским уженогделом 
таблицу:
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Сведения о работе среди женщин Выксинского
1. Сведения по перевыберу делегатон с

уезда за 5*/а месяцев 1923 года.
10-го мая по 10-е июня.

>£
№

 по по
р. Название предприятий или органов. Число 

де
легато

к. Число представит.

Число 
уча

ствова
вших 

в собр
ав. о

°  »  о я щ и 
«  *

Ст voЗавкомы. В КОМИС
СИЯХ.

1 Верхне-Выксипскпй ван. 15 1 4 48 22 Кашинский В . зав. . . 17 1 2 57 1

3 Новый вав................................ 6 1 3 29 1

4 Ж елезком ............................... 10 2 2 70 1

5 Л е с о т д е л ............................... 4 1 — 22 1

6 Рудком . . . , ..................... 1 1 — 8 17 Досчатое * ............................... 11 1 4 54 18 В. Казнебакя ..................... 65 2 6 258 89 Судоверфь .......................... 11 2 6 25 1

10 В ы с и я ..................................... 6 — — 50 1

11 П роволочны й..................... 4 1 — 40 112 Главконтора .......................... 13 1 1 135 ‘ ) —

13 Торфоболото .......................... 65 — — 400 1) 2

14 Сов. учреждения . . . 8 2 2 20 1

15 Типографии .......................... 2 1 1 8 1

16 Телеграф и почта . . . 1 1 — 8 1

17 Ш к о л ы ..................................... 9 1 1 63 1

18 Соц. учреждения . . . 5 — — 27 3

19 Ляпуха (деревня) . . . 10 1 ') I 1) 50 1

И т о г, о . . . . 263 19 32 1 .3 7 2 29

П Р И М Е  Ч А И И Е .

1) Приблизительные сведения (неполные) получены из райсоюза горнорабочих.2) В виду того, что Главконтора недавно сделала выборы делегаток, там не проводилось перевыборов, а только перерегистрация в 5 деревнях.3) В деревне удались перевыборы только в Ляпухе, в остальных 5 деревнях, прилегающих к заводам, не смотря па то, что в праздничные дни назначались собрания 2 раза в каждой,—крестьянки не собрались.4) Из Ляпухи 1 крестьянка избрана в Сельсовет, другая в комитет взаимопомощи и цифры 19 и 32 нужпо считать без них.б) В остальных селениях предполагается провести эту работу в течение лета (где перевыборы, а где перерегистрацию, чтобы не было .мертвых душ“ ).6) Список делегаток торфболот получен не целиком.7) Ячейковых организаторов 11 чел.

2. Сведения по отдельным Союзам на 10-е нюня.о.о Число выборных а  • • СОШ О Ф Шс решающ, голосом. * йНазвание профсоюза. о в* я П Р И М Е Ч А В  II Е.я °  н
•А Правло Завкомы и о ев о г  в* ния. Местком. J z  о ь- э б1 В. С . Металлист. . . . 1 6 163 2.636 i)2 Союз горнорабочих . — 3 бб 700 <) В Союзе металлистов есть не членов Союза по данным к 10 июня—29 женщин.3 Рабпрос .................................... 2 5 12 160 а) В Союзе рабочих земли и леса работы пока

4 Совработников . . . . 1 2 8 67 не ведется.5 Всеработземлес . . . . — — — 15 ») 3) В Союве Нарсвязи нет ни месткома, ни правления, а посему 2 графы и пусты.6 Н а р с в я з ь ............................... — — 1 12») *) Делегаток по Союзу Всгмедшо сантр\д не7 Полиграф.................................... — 22 *) 10 было, а есть 2 делегатки от Дома матери и ребенка.8 Всемодикосантруд . . г— 8) Платных работников 2—с 15 июня.И т о г о .  . . . 4 16 253 3.600
*) Цифры о число выборных в правления союзов не вошли в анкету, т. к, они получены были позднее 1 июня.
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3. Сведения по анкете, запрошенной Губотделом на 1-е июня.

Общее
 колич

ество 
членов

 Союво
в.

К  >личество объединяем. женщ.
6
и

фоСЗ

Основная профессия. Ч и с л о  в ы б о р н ы х . Представительство в: Составделегаток.
Работн

иц.
Кресть

янок. Ию
ЯеЗW>>чо
ш
ОО | Инте

ллиген
ток. Ь5

Оьо
евЧч
«ве-.
ФЯ Торфя

ниц. Р
а
Ррчонрсг

>» Контор
щиц.

Телегр
афисто

к. Р
ИР&.
О>осЗW

Сов-орган. Коопе-рат. вПрофсоюзах.

Компе
, завко

ма.
Секция

х сове
та.

Комис
сиях с

овета.
Школь

н. сов
етах.

Работн
иц.

Служа
щих.

X
Онишgesчч
ф|Нра 1 Крес

тьянок
.жо

айчоров
>> | Горс

ов. Правл
ен.

Гевизи
овн.

Комисс
ий.

Членов
 Пра

влении
.

Завком
.

Местко
м.

48.678 3.249 215
у

455 160 4.079 2.539 700 60 443 12 10 1 5 2 1 4 6 7 19 32 2 е 280 11 12 10
А Г И Т - П Р О П  А Г А Н Д А .

К а к и е  с о б р а н и я . заа
р

К& « 
О

S 3«Й х ?*Я и Х а р а к т е р в о п р о с о в . П Р И М Е Ч А Н И ЕЧисло собра 3 Iо 2 = 0 Г5 = о Н сз о 
5  а. о. и с  е Политич. Органив. Профсоюзных. Совстрои-тельства.

Делегатские.......................... 21 505 41 21 4 3 13Об1це-цеховые на заводах .................................... 66 2.334 127 42 68 10 7 Цифры взяты из протоколов и материалов, имеющихся в Отделе.По отдельным союзам . 28 1.273 40 10 20 3 7Лекций .................................... 6 898 6 1 — — 5Торжественных заседаний .................................... 1 700 1 1 — — —
И т о г о .  . . . 122 5.707 215 75 92 16 32

Общее замечание по цифрам: Всо цифры взяты из материалов, отчасти имеющихся в Уженотделе, отчасти собраных по соответствующим организациям и учреждениям. Вся работа велась после перевыборов делегаток в мао с. г. и в виду запроса соответствующих материалов Губотделом;
Если удастся тге потерять ггемпа в том бозуслов- впяться все отмеченные недочеты, работу Ниже- 

ном сдвиге, который в ])лботе Нижегородского губ- городского губженотдола можно будет поднять на 
женотдела имеется, 1«ли будут неуклонно испра- значительную высоту.

Ф. Нюрина.

Работа курского губженотдела.
(За период с 1-го января по май включительно.)

Курская гу бери и я—пройму и рственп о крестьяк- 
ская, а поэтому и состав делегаток в большин
ство своем крестьянски й. Всего делегаток по гу
бернии 1.917 челоиек, из лих в гюродах, т.-е. ра
ботниц и жен рабочих,—'582 и в селах— крестья
нок 1.335.

Среди всех этих делегаток ведется систематиче

ская работа по плану ЦО. Программа эта требует бо
лее или менее квалифицированных докладчиков, 
а поэтому полностью ее провести удалось но во всех 
уездах. В селах среди крестьянок работа ведется 
по принципу ударности. Выделено 52 ударных во
лости, во всех этих волостях ведется систематиче
ская работа, проводятся систематические делегат
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ские собрания. Ко всех ударных волвстях суще
ствуют «водбюро крестьянок», выделенные из1 со
става волделегатского собрания.

Члены волбюро крестьянок ведут работу под ру
ководством волоргакизатора или секретаря волком- 
ячейки. Под руководством секретаря или организа
тора- они проводят собрания крестьянок своего по
селка или села, проводят беседы. На обязанно
сти члена волбюро крестьянок лежит использо
вание журналов и  газет, поступающих в мест
ную избу-читальню (коллективная читка), и 
выписываемых коллективно. Члены волбюро кре
стьянок входят с правом совещательного голоса 
(если они не члены) в сельсовет и волисполком, 
в комитеты взаимопомощи, в кооперацию и во все 
местные комиссии или организации. Во многих''ме
стах члены волбюро крестьянок являются секре
тарями комвзаимопомощи, работают в сельсоветах 
или избах-читальнях.

Льговский ужепотдел, например, сумел всех сво
их членов волбюро крестьянок устроить на посто
янную работу, таким образом, ла-ряду со своей 
основной работой, они выполняют всю работу по за
данию волоргшшзатора.

Всего по губернии; 150 человек членов волбюро 
крестьянок. В  Курской губернии этот институт вол
бюро дает хорошие результаты, так как эти кре
стьянки являются непосредственными подсоблика- 
м и волорганизаторов.

Для работы среди крестьянок в Курской губ. име
ется 15 платных волорганизаторэв, 7 из них оплачи
вает Ц К , а 8 содержатся па местные сродства. Эти 
15 волорганизаторов распределены пропорциональ
но между уездами. В уездах яйеОрганизаторы при
крепляются к одной волости на 3— 4 недели, по
сле чего перебрtacываются в другую,. По губернии 
109 крестьянок членов вшшеполкомов и сельсо
ветов, 181 член комитетов взаимопомощи. В шко
лах по ликвидации сельско-хозяйственной негра
мотности прошло 159 крестьянок. В школьных со
ветах по губернии 58'8 членов-женщин. В коопе
рации членов правлений 42 женщины и в нар
суды в качестве заседателей прошли 229 жен
щин, из них был небольшой процент неграмотных, 
но к маю неграмотность среди них была ликвидиро
вана. Все эти работники находятся под влиянием 
женотдела.

По губернии за указанный срок проведено деле
гатских собраний: в городах 18'8, посещаемости 
750/0 ; конференций: городских 2, уездных. 13 и 
волостных 35; общих собраний: (цифры неполные), 
по предприятиям 88, в селах 47, и бесед 72.

В начале июня коллегией губженотдела, на осно
вании постановления губернского совещания ра
ботников женотделов, состоявшегося в апреле, ре
шено было углубить работу щюди делегаток и 
всю тяжесть работы перенести в секционную ра
боту.

В связи с  некоторым сокращением уездных ап
паратов губеоюза и вытекающим отсюда сокраще
нием числа наших практиканток (которых, кста
ти сказать, по губернии было до 30 человек), ре
шено основной секцией считать кооперативную. 
Для этой секции разработаны план, программа и

\

подобрана литература,— вся эта работа проведена 
при непосредственном участии губсоша.

Кроме кооперативной секции, внутри делегатских 
собраний еще организуются: секция по соцвосу, по 
здравоохранению, а в некоторых местах н по проф
движению. Делегатские же собрания проводятся 
сейчас не реже одного раза в месяц. Делегатки 
посещают школы политграмоты ’ и участвуют в 
кружках. Результат этой работы сказываются. На
пример, в одном уезде на делегатском собрании 
Группа делегаток в 14 человек подала заявление 
о "вступлении в кандидаты РКП, и сейчас ужопот- 
дел занят «индивидуальной» обработкой данной 
группы.

Профсоюзы.
По губернии работниц-членов профсоюзов всего 

10,750 человек, при чем 'основные союзы,'где боль
ше всего работают работницы-текстильщики, пи
щевики и швейники. Почти вен текстильная про
мышленность сосредоточена на Рлушковской фа
брике, там работает зоо работниц. Туда, в качестве 
организатора от губженотдела послана работница 
и там ведется систематическая работа. ВЬ все проф
союзные руководящие органы, как-то: месткомы, 
фабзавкомы и прюч., вовлечено 33% работниц. Л 
союзе текстильщиков работает 51% по отношению 
к остальным членам союза. Основной базой союза 
пищевиков является табачная фабрика «Профин- 
терн». Там имеется 500 работниц. Губжонотделу 
удалось договориться с администрацией фабрики 
об оплате организатора среди женщин. Там, ведется 
систематическая работа, делегатки посещают от
кр ы то собрания ячеек. Всего в союзе пищеви
ков 35% работниц, а в месткомы, фабзавкомы во
влечено ЗОо/о.

У  швейников на фабрике имени «Розы Люксем
бург» работает до 300 работниц. Председатель фаб- 
завкома— работница. В остальных союзах работ
ницы составляют небольшой %. Например, Вео- 
работземлос—в союзе 13% работниц, а в месткомах 
15%, у работников комхоза—членов союза 11%, а 
членов месткомов, фабзавкомов 20%, у кожевников 
всего в союзе 18% работниц, а в месткомах ц 
фабзавкомах 21%. Вот у металлистов низкий % 
в месткомах всего 7%', а в союзе 16% работниц.

Конечно, я умышленно не привожу в пример со
юзов совработников, работников просвещения и ир.

Но губернии всего в месткомах, фабзавкомах 111 
председателей и 37 секретарой-работлиц.

Из этих нескольких примеров можно судить, как 
развивается профессиональная работа среди ра
ботниц.

На плантациях.
По Губернии 24 сахарных завода, и па свеклович

ных плантациях занято свыше 15 тысяч сезонных 
работниц, преимущественно крестьянок окрестных 
сел л деревень.

Работа среди сезонных работников для курского 
губженотдела является новой работой, так как п 
в .21 и 22 году плантации почти не работали или 
работали частично. Поэтому первой задачей отдела 
было—и одобрять работников для работы среди се-

I
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зоиных работниц, и но только подобрать, но и най
ти средства, чтобы оплатить их, ибо своими скуд
ными штатами женотдел не смог бы охватить всю 
массу сезонных работниц. Губженотделу удалось 
договориться с «Раусахаром» и добиться циркуляр
ного распоряжения со стороны «Раусахара» ко,всем 
администраторам сахзаводов о том, чтобы на ка
ждом сахзаводе оплачивался бы один работник по 
работе среди сезонных работниц'. Таким образом, 
удалось учредить институт «сезонных организато
ров». Для этой работы использованы частично сту
денты рабфака, совпартшколы, и путем переброс
ки с других работ только частично пришлось по
полнить недостающее числю работников. В  каждом 
заводе имеется несколько экономий, разбросанных 
на значительные расстояния, и, конечно, при недо
статочных транспортных средствах нашему органи
затору было бы трудно обслужить все экономии. 
Пришлось прибегнуть к испытанному методу— к 
организации «Бюро" работниц». Эти «Бюро», как и 
«Бюро крестьянок», ведут работу! по у  газациям 
организатора на экономиях, как-то : проводят бе
седы, чтения во время перерыва меяеду рабочей. 
На некоторых экономиях коллективно выписыва
ется журнал «Крестьянка». Там Hie, гдо это но 
проведено еще, и газеты, и журнатг выписы
ваются на средства профсоюза или заводоуправле
ния. Все сезонные ргбогщщы являются членами 
«секции сезонных»— союза сахарников, таким обра
зом, уже через профоргаиы удается осуществить 
некоторые мероприятия в области охраны труда 
и  ироч.

Вое директивы и указания по работе среди «се
зонных» губотделем работниц разрабатываются со
вместно с губкомюм РКСМ , так как работницы на 
плантациях — преимущественно девушки - кре
стьянки.

В  общем в весенний период удалось провести 
на плантациях всю организационную работу. Сей
час, после полки, в работе перерыв, идет усилен
ная подготовка к  осеннему периоду (время убор
ки и  приемки бурака). Д ля того, чтобы оконча
тельно закрепить свое влияние на сезонных ра
ботниц, с  тем, чотбы по возвращении их в села 
они были бы базой для работы среди крестьянок.

Летние ясли.
В  виду того, что местные средства чрезвычайно 

скудны, на основании постановления выше упо-
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минутого совещания, было решено: ясли организо
вать в первую очередь при совхозах, коммунах и 
сахзаводах1, с тем, чтобы они обслуживали окрест
ное население. Таких яслей организовано, конеч
но, немного, по они не будут разваливаться так 
позорно, гак  это было в прошлые годы. Пока к 
концу мая были сведения об организации яслей 
при двух совхозах. При одном совхозе организо
ван дотский сад.

„Юбилей*.
Губженотдел решил отметить трехлетие работы 

среди женщин по Курской губернии. Праздник 
этот решено провести в конце сентября, по окон
чании половых работ. Внутри партии праздник "ре
шено провести под лозунгом «Внимание женотде
лам». Воспользовавшись этим праздником, мы ду
маем укрепить свой аппарат, как-то: завербовать 
и снять с других работ более сильных товарищей, 
подобрать ячейковых и волостных организаторов 
и проч. Среди широких масс предполагается демон
страция результатов трехлетней работы, чествова
ние выдвинувшихся и активных делегаток, нс 
только данного созыва, но и старых созывов. Пред
полагается также ко дню трехлетия вы пустить л и 
тературный сборник, куда войдут исторические об
зоры работы по каждому уезду в отдельности, вос
поминания работников о работе, воспоминания де
легаток, биографии некоторых видных делегаток 
и ироч.

Подготовка к  этому ведется. По мнению Кур- 
губженотдела, этот скромный юбилей и  будет иметь 
значение еще и  как предвыборная агитация, так 
как праздник будет предшествовать перевыборам 
делегаток.

Заключение.
Очередной задачей губженотдела в настоящее 

время нужно считать подготовку к осенним пере
выборам делегаток. Эта работа ведется; перевы
боры предполагается провести в конце сентября—• 
начале октября. Губженотдел поставил себе зада
чей подобрать работоспособный кадр делегаток; до
стигнуть этого, но мнению губженотдела, можно 
будет, только подбирая деловые кандидатуры, при 
перевыборах.

В. Шенина.

Работа с делегатками в Саратовской губ.(Октябрь—июнь).
В  октябре—ноябре 22 года проведена кампания 

перевыборов делегаток; вместо с тем, по, городам и 
ударным волостям введена единая делегатская кар
точка, произведен учет социального состава до- 
легаток.

Перевыборы дали 4.812 делегаток, из них 506 
по Саратову, 4.316 по губернии. 506 гор. деле

гаток разделяются на 325 работниц и 181 до
мохозяйку (безработные, зарегистрированные на 
Бирже Труда и жепы рабочих).

4.316 делегаток по губернии разделяются на 542 
работницы, 531 домохозяйку и 3.233 крестьянки.

Из них при перевыборах было 2 .0 1 2  неграм от 
н ы х делегаток, по городам 3 9 5 , по селам 1 .6 1 7 .
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По произведенному к 1 мая учету, все 395 го
родских делегаток свою неграмотность ликвидиро
вали, 1.671 делегатка ликвидировали неграмотность 
по деревням, осталось 546 неграмотных делегаток 
по глухим:, дальним селам.

Ликвидация неграмотности среди делегаток про
ходила в 27 специальных школах ликбезграма, ор
ганизованных преимущественно Женотделами без 
всяких материальных ресурсов, частью же полит
просветом, и в 22 маленьких кружках, (по 5 10
делегаток в каждом), которыми руководили при
крепленные коммунистки ВУЗ, студентки комм,уни
верситета и курсантки1губпартшколы. 480 делега
ток посещали ' общие пункты ликбезграма.

Работа делегатских собраний почти повсеместно 
протекала регулярно раз в две недоли, а кое-где 
и каждую неделю. В основу работ легла программа 
губполитпросвота для усовпарппкод по экономи
ческой политике, значительно сжатая и сокращен
ная, с расчетом на отсутствие подготовки к тео
ретической работе у  нового кадра делегаток. Про
грамма Центрального отдела работниц пришла 
значительно позднее и проводилась лишь в 2—3 
уездах. В  качестве докладов повестки дня ста
вились в известной последовательности доклады 
о работе всех советских отделов, ГП С  и дго отделов 
и кооперации. Доклады в первое время сопрово
ждались художественными инсценировками, попу
ляризующими доклад. Впоследствии эти инсцени
ровки заменялись докладами самих делегаток об 
их практической работе. Эти инсценировки, наир., 
«Суд над похитителями продуктов нарпитания» 
поело доклада Послодгода или «Суд над делаю
щими аборты» после доклада охраны материнства 
и младенчества, или «Суд над проституткой» после 
доклада о безработице и борьбе с ней и проч., 
такжо спектакли после делегатского собрания, ве
чера вопросов и ответов (вопросы быта, на которые 
отвечали заведующие жилищным отделом, Биржей 
Труда, здавогдолом и проч.), в первые месяцы 
работы над новым кадром делегаток применялись 
женотделом весьма широко. И  надо сказать, что они 
сыграли чрезвычайно большую роль как в бы
стром сближении Женотделов с делегатками, из
учении их (подготовка, репетиции, составление ре
чей и  проч.), так и в приучении самих делегаток, 
сначала в форме переживаний, образной художе
ственной форме живой речи, а затем, постепен
но, и в форме серьезных докладов, фиксировать, 
сосредоточивать внимание на больших государ
ственных вопросах, что обычно в первое время'ра
бот делегатского состава удается с большим трудом.

Надо отметить, что в по время, как вторые прак
тические доклады повестки дня проходили ожи
вленно, вызывали до 100 записок, прения, правда, 
сначала неумелые, потом более уверенные,— нер
вно теоретические доклады па делегатских собра
ниях, проводимые преимущественно квалифициро
ванными лекторскими силами, методически про
думанно, с применением диаграмм, диапозитивов, 
с наводящими вопросами и прочими методически
ми приемами для создания активности аудитории, 
молчаливо прослушивались, вызывая очень неболь
шую активность делегаток. Это явление поставило 
черед губженотделом вопрос о выделении у гл у 

бленного систематического политпросвещения деле
гаток вне работ делегатских собраний в специ
альные школы и кружки политграмоты делегаток 
работниц.

Делегатских собраний за обзорный период было 
332 по тредам (Саратов и 12 уездных городов) и 
1.039 по волостям. Креме того, было 161 волостных 
конференций делегаток, объединяющих всех де
легаток, всех сел ударной волости.

С данным составом делегаток была проделана 
большая работа по антирелигиозной пропаганде. 
Отдельные эпизодические антирелигиозные докла
ды, беседы в кружках, спектакли, инсценировки, 
экскурсии, и доклады как раз в канун и в дни 
всех религиозных праздников, привлекали всех де
легаток, (особенно в городах) и широкие массы 
работниц и домохозяек.

Делегатки приняли активное участие в проведе
нии комсомольских рождества и пасхи как по
мощью в подготовке к ним, так и отвлечением 
от церкви своих детей и широких масс жошцпи- 
домохозяек.

Выделенное политпросвещение делогаток проис
ходит совместно с работницами и домохозяйками в 
специальных 27 школах, объединяющих 1.675 жен
щин (цифра Неполная, не по всем уездам). Работа 
школ протекает 2—3 раза в неделю, по 32-часовой 
программе агитпропа ЦК. Обслуживаются школы 
пропагандистами агитпропа, преимущественно ком
мунистками. Умелый подход к женской аудито
рии, работа в форме бесед с семинарской прора
боткой материалов небольшими группами и круж
ками, постоянный руководитель, изучивший за
просы и характер своей аудитории, распределение 
делегаток па однородные, по степени подготовлен
ности, группы,—все это дает несомненно большие 
результаты работы школ. Большая любознатель
ность, серьезное, сосредоточенное отношение к за
нятиям самих женщин, растущая активность и со
знательность их—говорит о жизненности и необхо
димости этой выделенной работы. Было уже 2 вы
пуска в 5 городских школах и по одному в з 
уездных. Многие из окончивших школы работают 
начинающими пропагандистками на заводах, часть 
продолжает занятия в губпартшколеи в повышен
ного тина пружках, некоторые работают организа
торами на предприятиях, волорганизаторами и есть 
даже райинетруктор.

Кружков 27 по уездам и 30 по городу Саратову, 
обслуживающих, по неполным сведениям, бв'4 жен
щины, но охранематмлада, но изучению конститу
ции, по соцстраху, но кооперации и проч. Занятия 
в кружках производятся прикрепленными коммуни
стками, студентками коммуниверситста, работни
ками Женотделов.

Практическая работа делегаток.
Секций делегатских собрании пет, так как сек

ции горсовета вполне заменяют ирактикантсти> и 
работу секций делегатских собраний, широко втя
гивая делегаток в активное участие во всех про
водимых кампаниях и знакомя с практическим е.о- 
встстроительстцом, путем прикрепления к отделам3
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и учреждениям делегаток наравне с членами гор- 
и сельсоветов.

Помимо 268 членов и 48 кандидатов в сове™, 
из которых большинство старых делегаток, при
креплено с правом совещательного голоса, деле
гаток к советам по городам 325, к сельсоветам 
306. 379 делегаток работают прикрепленными к 
профорга нам cifepx 207 выбранных, из которых 
часть делегаток; к крестьянским комитетам взаимо
помощи прикреплено 178'делегаток сверх 158 вы
бранных, 217 делегаток прикреплены к школьным 
советам, выбрано 8'0 народных заседателей, из ко
торых 64 но деревням (почти все делегатки), к ЕПО

в деревне прикреплено 2'1 делегатка, 146 делегаток 
работало во временных комиссиях (по распределе
нию семян, по дележу леса и прюч.). Цифры уча
стия делегаток в работе соворгаиов и общест
венных организаций весьма солидны, и если к 
этому прибавить массовое участие делегаток во 
всех проведенных кампаниях, то нужно сделать 
вывод, что данный состав делегаток, помимо тща

тельной регулярной коммунистической обработки 
на делегатских собраниях и в школах, получил 
достаточную обработку и в смысле втягивания и 
приучения к практическому советскому строи
тельству.

Р. Левина.

Вотская область.
В  бвоем новом строительстве не забыли трудя

щиеся СССР  Ни одной самой малой и отсталой на
родности. Но механический перевод конституции 
на язык той или иной народности, а подлинное 
привлечение самих масс к серьезной и творческой 
работе, на учете, всех национальных и бытовых осо
бенностей,—вот характерный момент пашей нацио
нальной политики.

Одной из таких малых народностей являются во
тяки. Невелико их количество, неказиста их об
ласть. Богата разве темнотой и отсталостью.

Всо 'население Вотской области, но данным пере
писи 20 года, равняется 688,000 человек, из них
388,000 женщин и 300,000 мужчин. Из этого числа 
вотяки составляют только около 50 процентов. За
нимаются вотяки преимущественно, если не исклю
чи те лъно, земледелием. Коммунистов в Вотской об

ласти 1.488 человек.
Административным центром области является 

Ижевск. Город ко город, а село. Ни одпой мощеной 
улицы, одноэтажные деревянные постройки. Тут 
же на главной 'улице спокойно пощипывает трав
ку норова, и она гораздо больше подходит к об
щему фону, нежели вывески областных учрежде
ний или люди с большими портфелями.

Уездный город I’лазов оспаривает, и не без не
которого рсношния, у Ижевска честь быть админи
стративным Центром области. Глазов расположен 
ближе к гуще вотского населения, он—уездный го
р д , а Ижевск—рабочий поселок. Но в Ижевске рас
положен .большой оружейный завод, второй после 
Тульского, в нем работает сейчас 17,000 рабочих, 
и это дает ему перевес, хотя чашки весов не раз 
склопялись ,в пользу Глазова.

Кроме Ижевского завода, в Вотской области име
ются еще 2 завода в Добосском уезде, и 1 в Мож- 
гннском.

В  общем рабочее население области равняется 
приблизительно 20 тысячам человек, при чем оно 
сплошь русское. 40 процентов всего числа рабо
чих составляют работницы. В  Ижевском заводе на 
17 тысяч рабочих имеется около 7 тыс. работниц. В 
Можгинском уезде на 365 рабочих имеется 60 ра
ботниц и около 100 в Добосском уезде.

Центром работы партии в целом и женотдела в

частности, естественно, является Ижевский завод. 
Работа в деревне, особенно в вотской, поставлена 
значительно хуже, не и работа в заводском цен
тре ’тоже оставляет многого желать.

Обжснотдела Но существу нет. Бывшая заведую
щая Павлова (вотячка) откомандирована в Татрес
публику. Замещает ее единственный инструктор, мо
лодая работница, недавно окончившая совпартшко
лу. Она одна за всех. И руководит, и инструктирует, 
и бумажк'и пишет. Естественно, что при таких 
условиях, она с трудом справляется с текущей ра
ботой. В Обпрофеовете инструктор был, но также 
уехал, и'сейчас требуется другой работник. На ме
стах в смысле аппарата обстоит лучше, но не
достаточно хорошо.

Ижевск разделен на 2 района, заводский и го
родской. Наведывающий заводским райженотдолем 
является членом райкома. В-работе есть план. Пра
вильно функционирует делегатское собрание, ве
дется по программе ЦО. Проводится единый жен
ский день, который дает положительные резуль
таты. Т1о пятницам во всех цехах проводятся собра
ния работниц, которые обслуживаются парткомом. 
Имеются 23 ячейковых с pi аниза гор i, но всо бесп лат
ные ,и работают по 'сонм о от и те лт »с т ву, из них 50 
пр оцентов мужчин. Из работниц завода имеется Ю 
членов горсовета. Цеховые делегатки работницы со
ставляют 8' процентов общего числа.

Интересно, что женотделы, как заводского, так 
и городского районов назывались женсекциями и 
только постановлением Обкома от 16 июня они .пе
реименованы в женотделы. На том же заседании 
Обкома было постановлено выделить на заводе 
4 платных организатора но работе среди женщин.

Условия работы на заводе сильно затрудняются 
условиями жизни рабочих. Рабочие живут страш
но тесно и скученно, в маленьких домишках. У 
большинства есть, у кого корова, коса, огород. На 
работнице, кроме всех забот по домашнему хозяй
ству и уходу за детьми, лежит еще эта дополни
тельная крестьянская работа, отнимающая много 
времени й сил. Ясли на завод© есть, и они "болсо 
или мепео обслуживают 'наиболее нуждающихся. 
Никаких других новых учреждений по быту там 
нот. В культу | no-ирссветитсльпую работу женщины
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втянуты, но но достаточно. И  школе фабзавуча на 
290 мальчиков есть... '2 девочки.‘Зав. школой объ
яснил, что их было 13, но их выжили мальчики 
постоянными насмешками. Местные партработники 
говорят, что девочки недостаточно подготовлены. 
Тут мы, конечно, имеем явление общего, а Не мест
ного характера. В 'этом отношении необходимо бить 
серьезную тревогу. Необходимо преодолеть страш
ную косность быта, 'вековых устоев и поставить 
на правильную ногу 'воспитание и подготовку де
вочек к квалифицированному и здоровому груду. 
Вытравить из отдаленнейших уголков души и серд
ца мечты о «заколдованном прыще», который ждет 
каждую девушку, и подготовить ее для реальных 
условий, ожидающих ее в жизни.

Ижевская газета очень Мало отражает жизнь ра
ботниц. И тут опять-таки вина в отсутствии аппа
рата Обжспотдола. Редакция не только нс чинит 
препятствий, а, наоборот, Просит .составлять стра
ничку, давать материал. В составе редакции есть 
т. Русинова, которая могла бы с успехом руково
дить этой работой. На заседании Обкома от того жо 
16 июня было вынесено постановление о том, что
бы на т. Русинову возложить редактирование стра- 
нички работницы и руководство группой работшщ- 
к оррес п и идеи ток, которые должны быть выделены 
согласно постановлению, расширенного заседания 
коллегии Обжепотдсла. С кооперацией пока суще
ствует только договоренность, согласно которой 
должны быть выделены 1 платная и 2 бесплатных 
практиканткй.

Работа на местах ведется крайно слабо. Обжоп- 
отдел связи с местами не имеет, так как у него 
своих инструкторов нет и также пот умения доста
точно исиользовывать в полной море инструкторов 
Обкома. Материалов в Обжшотделе о работе мест 
очень мало, нет даже сведений обо всех эавужен- 
отделами. Связь с отделами Обкома и Укомов хо
рошая.

Организаторов по всем,' 5 уездам имеется, соглас
но сведениям Обженотд., 3 платных, 12 бесплат
ных. Ударные волости выделены повсюду, работа 
проводится через волорганизаторо®. В Салтынском 
уезде, где волорганизаторов совсем нет, работа про
водится через секретарей волячеек. Делегатские со
брания проводятся по плану. Везде проводились 
беспартийные, кросдьянские конференции. Число 
женщин—членов сельсоветов но всем уездам полу
чить но удалось. В  Добесском 3 крестьянки—члены 
сельсовета.

Как положительный момент надо отмстить раб .ту 
РКСМ и связь с ним. Девушки составляют 30 про

центов всего числа членов РКСМ. Завод. Глазов- 
ским уженотделом—комсомолка, она же член у кома, 
т. Щедочкина. Обком РКСМ правильно указывает 
на ТО', что большая связь женотдела с ними, учет 
наиболее выдвигающихся комсомолок для подготов
ки их к работе среди женщин могли ,бы дать по
ложительные результаты как в смысле усиления 
работы РКСМ среди девушек, так и в смысле уси
ления кадров работников женотдела.

Б Добесском уезде идет весьма контактная работа 
с комсомолом, и из числа делегаток 6 человек всту
пило в РКСМ.

Работников местных очень мало. Есть одна завод, 
уездным отделом, вотячка. А как раз бытовые усло
вия жизни вотяков дают возможность для работы. 
Женщина пользуется у вотяков значительной сво
бодой и самостоятельностью. До сих пор девушки, 
но имевшие ребенка, ‘имеют мало шансов на заму
жество.

Рождение робенка у вотячки-дев,ушки считается 
большим праздником, и женихов у нее после этого 
сколько угодно. Мужья обычно моложе жен, и она 
пользуется известным! весом в семье. Но общий уро
вень страшно низкий, поголовное невежество, бы
товой сиф'илнс н трахома.

Нужно много' работать, чтобы сдвинуть с мертвой 
точки, а между тем область не совсем оправилась 
от голодного времени И в этом году урожай ожида
ется неважный.

Чтобы двинуть работу среди женщин, необходимо 
в срочном порядке провести все постановления Об
кома от 16-го нюня, как-то: назначить заведую
щую и еще одного инструктора в Обженотдол. Вы
делить инструктора в Обпрофсовет, выделить 4-х 
платных ячейк. организаторов на заводе, завести 
страничку в местной газете и освещать жизнь и 
работу среди женщин'в газете.

Самому Обжевотделу наладить живую связь с 
местами. Учесть имеющиеся крупные предприятия 
и сделать их ударными пунктами в работе данных 
уездов, поставить работу в кооперации, создать ко- 
оперсскцию при делегатском собрании. Ввести ин
структора Обпрофсовета в коллегию Обженотдсла. 
Связаться тесно с РКСМ и поставить на ноги дело 
учета работы и привлечение имеющихся работни
ков к работе среди женщин. Использовать все об
ластные курсы и школы для подготовки новых. 
Только тогда, когда будут созданы эти предвари
тельные предпосылки, можно будет правильно П"- 
ставить и развернуть работу среди женщин Вот
ской области.

Ф. Нюрина.

Среди прислуг.
В  Крыму для организации домашней прислуги 

впервые была создана комиссия в феврале теку
щего года из представителей от Ш ЛЮ , от отдела 
работниц, от союза нарпитания. Это был первый 
опыт, и комиссии пришлось отыскивать методы 
организации, тем более, что работа требует чрез

вычайно осторожного подхода как к работо
дателю, так, равно и к -работнице.

Комиссия объявила, чтобы все лица, имеющие 
у себя домашнюю прислугу, явились в секцию 
НКТ для регистрации последней. Но работодатели, 
несмотря на строгий приказ, в котором было

{
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указано, что все уклонившиеся будут отвечать 
как за нарушение кодекса законов о труде, реги
стрировать не торопились, и за несколько дней 
всего было зарегистрировало 10 человек.

Тогда комиссия прибегла к обследованию но 
домам, но и этот метод был скоро отменен, по 
тактическим соображениям союза.

Iшло созвано совещание работодателей на ко
тором было разъяснено, какую цель и задачу про
следует союз но организации домашней прислуги, 
а также был заключен трудовой договор между 
союзом и работодателями,—последние должны пла
тить союзу 2 о/6 на местком и 3 °/о но куль гну жды.

Комиссии приходилось наталкиваться на всевоз
можный конфликты, составлялись акты и при
влекались к судебной ответственности работо
датели, за весь период времени было составлено 
47 актов, из них 20 передано в трудовую сессию, 
10 дел разобрано в пользу работниц. Работо
датели штрафовались за нарушение кодекса за
конов о труде. Штрафы не превышали ю о руб. 
золотом, но были и боле© строгие меры наказания. 
Один из работодателей, уволивший прислугу за 
участие в демонстрации 1 мая был присужден к
6-ти месяцам принудительных работ.

Несмотря на тяжелые условия работы, комиссия 
достигла очень больших результатов, и в на
стоящий момент зарегистрировано 480 женщин и 
из них 150 приняты условно в союз Нарпита. 
Работницам установлена заработная плата с  8-го 
разряда до 6-го, от 180 руб. до 240 руб. (плата 
устанавливается, исходя из ставок нанимателя).

Ведется культурно-просветительная работа. За 
этот период было организовано 6 общих собраний, 
избраны 8 делегаток в Женотдел; делегатки акку
ратно посещают делегатские собрания и работают 
в кружках, 8 женщин проходят ш колу грамоты.

Первые с обрания работницы посещали очень 
слабо, но впоследствии заинтересовались, и не
сколько десятков посещают очень аккуратно. До 
начала собраний организатор ведет с ними собе
седование. В  день 1-го мая участвовало в демон
страциях около 150 женщин; им было преподне
сено (от союза знамя.

Очередная задача организатора’—вовлечь в рогоз 
еще иеговлеченпых, влить большее . количество 
женщин в. школы но ликвидации неграмотности, 
вовлечь условно принятых в союз жонщин-работ- 
ниц в общесоюзную работу, установить восьми
часовой рабочий день.

Коллабук
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По в о с т о к у .
Наши силы.

(Туркестан.)

Вопрос подготовки работников и подбора .наи
более квалифицированных на работу в наци наль- 
ных .республиках занял центральное место в прак
тических постановлениях *ХП съезда партии по 
национальному вопросу. Этот же вопрос был основ
ным на нашем последнем совещании завженотде- 
лами восточных областей и республик. Поэтому 
я считаю правильным из общих обзоров работы в 
Туркестане выделить особо вопрос о составе женот
делов, остановившись даже на характеристиках от
дельных работников.

Кто у нас работает в этой огромнейшей но тер
ритории республике, с чрезвычайно пестрым со
ставом населения, с своеобразными экономически
ми н бытовыми условиями? Этот вопрос не, мо
жет не интересовать нас.

.Прежде всего о самих штатах отделов. Почти 
псе с. областей Туркестана отнесены к послед
ней категории, что дает в областные женотделы 
лишь по 2 работника и в уезды по одному.

—  Мы не имеем возможности привлечь в жен
отделы работниц из местного населения. У  нас нет 
достаточной .квалификации узбечек, киргизок, что
бы сделать их заведующими; с другой стороны, у 
нас нет штатов, чтобы взять их в качестве ин
структоров,— вот прежде всего на что жалуются в 
туркестанских отделах.

Нечего говорить, что' областной отдел сое штатом 
и 2 человека не имеет физической возможности 
справиться с работой.

Что делает заведующая? Помимо основной работы, 
при полуграмотном инструкторе Самаркандская за
ведующая сама пишет протоколы, отчеты, ведет 
текущую переписку, приводит в порядок свою кан- 
целяртио, сама печатает на машинке.

И  это в то время, когда р>абота восточных об
ластей особенно- кропотлива, когда она целиком 
ложится на работников отдела, так как здесь .мень
ше всего можно использовать общепартийный ап
парат. «Женотделовский» работник на Востоке но 
только организатор, он сам же лектор в секциях 
совпартшкол, докладчик на всех собраниях вое- 
точнид, он же правозаступиик на судах и проч., 
и проч. л

Прибавьте к  этому необходимость тщательного 
изучения условий работы, местного языка, что и 
делают многие из наших работников.

Какова же численностью армия па этом ответ
ственном участке нашего фронта?

На 35 уездных женотделов, 6 областных, цен
тральный и все городские районные но штатам: 
имеется 52 работника.

Что за состав по подготовке, партстажу ? В дан
ном случае любопытны результаты анкетного учета 
работников.

Из 39 работников, приславших анкеты, по со
циальному составу: 16 работниц, 10 крестьянок, 
4 интеллигентки, 6 служащих, 2 «мещанки», как 
они в анкетах себя назвали.

Национальный состав: 39 русских, 3 еврейки, 3 
узбечки, 2 татарки, 1 шведка.

По образованию: 15 с низшим, 7 с домашним 
образованием, 6 со- средним, 6 прошедших непол
ный курс гимназии, 2 окончили мусульманские 
школы, 1 самоучка, 1 малограмотна и 1 совер
шенно неграмотна.

Три из 39 побывали на первых созывах универ
ситета Свердлова.

По партстажу : с 17 года—18, с 4 8- 4т с 19—4, b 
20—15, С '21-5, с 22—5.

Один работай к—член КСМ| с .21 года и L3 .беспар
тийных. З-о состояли' в других партиях: 1 в груп
пе интернационалистов, 1 в объединенной еврей
ской рабочей партии и 1 в партии народной сво
боды.

Стаж на работе! в женотделе :i е 18 г.—2, с 19— 
5, С 20—'ll,. С 21 — Ю, с 22—8', С 23-2.

Прежде всего здесь поражает крайне малое число 
работников из среды местного населения. По парт
стажу большинство товарищей с 20 г. и даже 
с 21— 22 гг. На работе же в женотделе болыпин- 
стг;о имеет стаж, но менее 2-летнего.

21 работник начали работу с 20, 21 ,гг., периода 
наибольшего оживления в работе.

Общая оценка—средний состав. При повышен
ных требованиях, которые мы все более настойчиво 
выдвигаем для работников, посылаемых в нацио
нальные республики,—слабый состав.

Это понимают сами товарищи, работающие на 
мостах.

Общее настроение—сознание недостаточной под
готовленности.

Общее желание—учиться.
При знакомство с работой в Сыр-Дарвинской,, 

Самаркандской и Туркестанской областях (о Б у 
харе я не говорю здесь), Везде, за.исключением са
мого ЦО Туркестана, приходилось встречать впол
не добросовестное отношение к  делу.

Больше того—любовь в делу, увлечение работой.
Я  бы сказала, что со стороны работников в турке

станских областях делается все возможнее, чтобы 
работу поставить. Хорош, цо-моему, середняцкий 
состав работников, нехватает работников област
ного масштаба, мало охотников поехать на работу 
в уезды.
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Лучше всего, конечно, поставлена работа в Сыр- 

Дарвинской области, в частности в самом Ташкен
те, где имеется достаточное количество сил, соответ
ствующие успеху работы условия.

Судакова, заведующая Сыр-Дарьи неким отделом, 
входит как раз в ту- тройку товарищей, которые 
окончили краткосрочные курсы 'Свердловского уни
верситета, Работает уже в продолжение 3 лег.

Авторитетна в Старо-городской организации.
Случается, что сами местные коммунисты вы

ставляют ее кандидатуру в делегации на съезды, 
при выборах в советы, партком.

Когда пришлось говорить по вопросам работы 
с секретарем Обкома, он указал: «Работников, знаю
щих местный язык, присылайте к нам». «А JСуда
кова?»— ответила я вопросом. «Ну, Судакова--дру
гое дело». •

Любят Судакову и узбечки. Толпами приходят 
к ней в отдел, часто прямо на дом.

Есть в Сыр-Дарышском отделе работники, гово
рящие по-узбекски, как, например, Соколовская, 
завженотд. в гор. райкоме. >

Гаибджаиога и Умарбаева, — одна — завжепогде- 
лом, вторая—инструктор1, были отмечены в свое вре
мя в «Дочерях революции»—как наиболее выдви
нувшиеся узбечки. Гаибджанова приехала лишь на 
летний перерыв из университета Востока, и с пер
вых же дней принялась за работу. Умарбаева вхо
дит членам даже в Исполком старого города и из
вестна как большой «спец по судейским делам». 
При участии жштоделов в разборе дел в судах 
она обычно выступает правозасту пинком. Многое 
можно было бы сказать о таких работниках, как 
Симонова, Никонова л др., которые работают по 
ташкентским районам, и о которых сами работницы 
просили написать в «Туркестанской Правде» как 
о хороших работниках, но на них я не считаю себя 
в право останавливаться, поскольку их работа в 
европейских частях города в данном случае нас 
меньше всего интересует.

Отрадным явлением, которое необходимо отме
тить, говоря о работниках Сыр-Дарвинской обла
сти, является активное участие в работе женотдела 
всех коммунисток-узбечек. Их 32. Почти все 32 
сейчас проходят школу грамоты, многие работают 
в артелях прядильщиц.

— Не придёшь в отдел—точно дела какого но 
доделал,— переводит рассказ одной из них Соко
ловская. Каждый день приходят. Справят наско
ро работу ио дому, набрасывают паранджу и бегут 
в женотдел. Прежде чем войти, опасливочвыглянут 
в дверь, нет ли мужчин, и только после этого 
стаскивают свои покрывала, усаживаются на полу 
по-ъосточному и начинают оживленный разговор.

— Что сегодня делаем ?—обычный вопрос ка
ждой, и если действительно есть дело, требующее 
их участия, в движение приходят все 32.

Если вам понадобилось собрать узбечек, то доста
точно сказать одной из них, чтобы все 32 побежали 
по разным таинственным для вас, узеньким кварта
лам старого города, застучали кольцами деревян
ных калиток безоконных домов и везде,, везде раз
несли эту весть о собрании.

Рукня, Хадича, Надра, Разебу— разве перечис

лишь всех по именам, а пельзя не отметить ка
ждую.

Многие из них. в дартид с 18, 19 годов. Р|се рвут
ся работать.

— Пошлите меня. Поеду в волость.
Многие из них виарпщ о 18, 19 годов. Дее рпут

но при сокращении штатов должны были уйти. 
Мало одного желания работать, нужны знание, гра
мота. Это понимает каждая, и недаром почти все 
32 из Них учатся в школе грамоты.

— Удивляться приходится,—рассказывает учи
тельница,—только месяц занимаемся, а некоторые 
писать, читать уже научились.

Сами они трогательно радуются каждому успеху.
— Бог, смотри,—тычет Радича в тетрадь, по

том в себя,—это я.
Это она сумела подписать свою фамилию.
Нужно видеть, с каким торжеством каждая из 

них носит картонную папку с букварем и тетрадью 
под своей паранджей. О каждой вновь выученной 
букве они бегут рассказать в женотдел, продемон
стрировать свое уменье тут же на глазах у всех 
но трем линиям своей тетради.

К чему казалось бы так долго останавливаться 
на этих 32 коммунистках?

Прежде всего потому, что узбечка-коммунистка, 
узбечка— общественный деятель, узбечка- учени
ца школы грамоты Не совсем обычное явление. Эта 
32 узбечки и есть только лишь в Ташкенте. 1Га 
остальным областям Туркестана ЦОКПТ насчиты
вает лишь единицы татарок-коммутшеток, 1 турк
менку и никоего- больше из среды местного насе
ления.

Это те силы, что должны занять места временных 
работников— русских товарищей. Это те, на под
готовку которых, нужно сознаться, мы то уделяем 
должного внимания.

Кроме коммунисток и учениц 2-й школы грамоты 
при артели прядильщиц, в Сыр-Дарвинском отде
ле более 150 узбечек, записавшихся в школы.

Открыто школы средств нет. Две школы, кото
рые есть, влачат жалкое существование, рассчи
тывая всякий раз на доброе сердце преподава
тельницы. Если бы не она, при неаккуратной вы
плате жалованья, при отвратительном снабжении 
школы учебными пособиями, мы не имели бы и де
сятка узбечек, обучающихся грамоте.

О школах. И не только о партшколах ,и ком- 
университетах, но й о простых школах грамоты 
должны настойчиво ставить мы вопрос в разре
шение постановлений -о подготовке работников в 
окраинных республиках.

К числу лучших работников в аппарате жен
отделов Туркестана бесспорно нужно отнести гг. 
Отмар-Штейн. Редко можно встретить человека, бо
лее преданного делу, настолько увлекающегося ра
ботой, не опускающего рук ни при каких неудачах.

Редко можно слышать более лучшие отзывы о 
работнике с моста его прежней работы.

Это не просто работник. Это не только хороший 
работник,— Отмар-Штейн принадлежит, по-моему, 
к числу" наших немногих героинь.

Вся ее работа в Бухаре, о которой она так не 
любит рассказывать,—сказочная история.

Жить в Мусульманской семье старой Бухары
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имеете с восточными затворницами, чтобы не быть 
чуждой этим затворницам, которые всякую жен
щину с открытым лицом считают проституткой, 
плохим человеком, «джиляб»...

Отказаться совершенно от личной жизни, куль
ту риых запросов. Быть не раз арестовываемой толь
ко за разговор на улице с мужчиной, переносить 
оскорбления со стороны самих партийных товари
щей, которые считают предосудительным для жен
щины явиться на общепартийное собрание...

Одна она коммунистка в Бухаре, первая осме
лившаяся сказать на ‘2-м партийном курултае к> 
необходимости внесения в программу коммунисти
ческой партии Бухары пункта о раскрепощении 
женщины.

Этой героине 23 года, теперь она завжепотделом 
Самаркандской области, в период-ее р абот  э Бу
харе ей было гораздо меньше.

Мудренец—ее инструктор в Самаркандском жен
отделе. Хороший организатор Мудренец. Сумеет 
в делог предусмотреть каждую мелочь.

— Если поручить ей,—говорит Отмар-Штейн,— 
можно быть спокойной, что ни одна мелочь но будет 
опущена в деле.

Много поработала в свое время Мудренец по 
устройству в Самарканде голодных детей По
волжья. Лучшие в городе помещения сумела от
воевать на детские дома. В каждый детдом суме
ла. подобрать хорошего завхода-работпицу.

3 года работает Мудренец is Самарканде. Знает 
ее по только каждая работница и работники всех 
учреждений, но больше всего дети в школах и 
детских домах.

— Здравствуйте, тетя Мудренец, заходите к 
нам,- -слышишь со всех сторон, когда идешь с 
мудренец по самаркандским улицам.

"— Полуграмотная я, учиться нужно, -часто го
ворят сама Мудренец,—а .когда, учиться, если, дело1 
не ждет, и нет другого работника.

Богачева заведует женотделом Туркменской об
ласти.

Есть у нее свои недочеты в работе и, прежде 
всего, перегиб в сторону мелочной практической 
работы, I! которой женотдел берет на себя функ
ции хозяйственных и советских учреждений. На
хватает теоретической подготовки Богачевой, цтобы 
в достаточной Мерз поставить культ.-просветитель
ную и политическую работу. Но зато у Богачевой 
есть неотъемлемое качество, это—прекрасное зна
ние местных условий. Сама Богачева—русская, 
пятндцать лет прожила в семье мужа-перешшн- 
на, носила, как и все персиянки, покрывало. За 
военные годы работала* в швейных мастерских воон- 
аага, потом вступила в партию, теперь она одна 
из энергичнейших партийных работниц Туркмен
ской области. Знает Богачева прекрасно персидский, 
туркменский языки, знает туркменский быт, лю
бит работу.

II нужно быть в отделе, проследить весь его 
рабочий день, чтобы убедиться, какое колоссаль

ное значение имеют для работа те качества, кото
рыми обладает туркменская заведующая'. Из да
леких степных кишлаков приходят, приезжают к 
ней на верблюдах не только женщины-туркменки, 
но и туркмены.

И насколько Богачева сама не может писать рб 
интересных случаях своей работы, ссылаясь на ма
лограмотность, настолько в противоположность ей 
тон. Мохонова, инструктор Туркменского женотде
ла, особенно увлекается работой в газете, заня
тиями в кружке корреспондентов, которые ею же. 
сорганизованы.

Вот несколько коротких характеристик, которые 
показывают, насколько разнообразен состав турке
станских работников по их способностям, подго
товке.

Что 'Объединяет их всех?
Прежде всего, это всеобщее признание необходи

мости учиться.
— Устали мы, -второе общее заявление.-Сме

ну нам дайте. По три года и, больше сидим безвы
ездно в своих областях.

— Редкий из нас не болен. Сваливаются от .пе
реутомления, больше от малярии. Дайте отдох
нуть нам яа работе в центральных губерниях.— 
Мимо подобных заявлений 'туркестанских товари
щей нельзя пройти.

Что мы можем и должны сделать в выполне
ние постановлений XII партсъезда в дело укре
пления аппаратов наших отделов на Востоке?

Правде всего, в сознании всех наших ответствен
ных работников на местах должно прочно укоре
ниться отношение к работе в восточных окраинах 
как к работе наиболее трудной, требующей работ
ников наивысшей квалификации.

Женотделы на местах должны помочь в парт
работе по учету всех коммунисток, могущих быть 
по знатно местного' языка и местных условий ис
пользованными на работу в национальных респу
бликах.

Отказываясь от добровольчества как метода под
бора работников, нужно создать в среде наших 
ответственных работников настроенно добровольче
ства. Товарищи, сознавая всю трудность работы в 
восточных областях, должны придти на смену 
уставшим переболевшим на работе работникам.

Вопрос усиления аппаратов женотделов восточ
ных областей и республик должен явиться зада
чей ire только ЦО, не только партаппарата в це
лом, но заботой каждого отдельного работника.

И работе на Востоке нужно выбросить старый 
Лозунг военных 'фронтов, соответствующе его из
менив!, а именно: «Каждый, подытоживая свою ра
боту, должен ставить перед собой вопрос: а что 
я сделал для усиления работы в восточных окра
инах ?».

Что можно сделать?
Ваши предложения, товарищи, но этому вопросу ?

С. Любимова.
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Международное движение работниц.
Из буржуазного женского движения.

Ф а ш и з м  с р е д и  ж е н щ и н  И т а л и и .  Орга
низованные активные фашистки в Италии,— вот са
мый последний плод буржуазного женского движе
ния. Первые фашистские женские группы появи
лись, когда фашизм был в зените своего развития, 
летом и осенью 1922 г. Эти группы  состояли сна
чала из студенток, но вскоре к ним примкнули 
также женщины, служащие- в правительств,чншх 

-учреждениях, в торговых предприятиях, жены и 
дочери купцов, женщины из мелкобуржуазного слоя 
городского и сельского населения Есяческого рода. 
Большая часть этих организованных фашисток до 
войны и еще в 1919 мечтали о всеобщем мире 
и пацифистически проклинали всякое насилие. Те
перь они появились в «черных блузах», с револьве
ром на боку, и  это оружие служило им отнюдь не 
«для украшения» только. Выступление фашистских 
женских групп пробудило среди женщин-буржуа-зок 
большой энтузиазм:, и фашистские ряды пополни
лись многочисленными сторонницами этого дви
жения. Очень скоро фашистки приобрели «славу» 
как боевой элемент. Они разрушали народные до
ма, редакции пролетарских газет, словом, проявили 
себя, как активные террористки. Об одном из их 
«геройских подвигов» но мешает поведать. Фаш и
стки города Пизы решили «избавить нацию» от 
известного во всей Италии, уважаемого педагога 
коммуниста Каммоо. Несколько фашисток напра
вились в школу, в которой т. Каммео занимался с 
детьми. Они вызвали его через школьного курьера. 
Но подозревая ни о нем, «осужденный», улыбаясь, 
вышел навстречу «дамам» и был тут же на месте 
убит револьверной пулей.

В  настоящее время около 10.000 женщин примы
кают к фашистским организациям, хотя фашизм 
в своей программе не признает ни одного из требо
ваний, выставлявшихся раньше очень многими из 
них.

До войны, а особенно в 1919 и 1920 г.г., боль
шинство из них были в лагере буржуазного 
пацифизма и примыкали к  мелкобуржуазным пар
тиям. К  коммунистической партии они относи- 
'лиеь враждебно, так как они были против вся
кого «радикализма» и стояли за «золотую се
редину». В  рядах христианско-социалистической 
«Народной Партии» было очень много полити
чески пробуждающихся женщин мелкобуржуаз
ного класса. Эта партия стояла за женское рав
ноправие. Она очень энергично агитировала за 
избирательные нрава женщин, вырабатывала за
конопроекты ;об охране работниц, о защите вне
брачных детей и т. д. Естественно, возникает во
прос: как могло случиться, что тысячи нацифиети- 
чоски настроенных, стремившихся к реформам жен
щин с таким энтузиазмом пошли за партией, ко

торая. принципиально возводит в догму насилие? 
Эта крутая перемена в политической ориентации 
и настроении женщин объясняется тем, что за ури 
года, начиная с 1919 г., мелкобуржуазные партии 
совершенно обанкротились и потеряли всякое до
верие у  мелкой буржуазии. Они по сумели выпол
нить ни одного из своих обещаний. Так же, как 
и мужчины, женщины мелкого и среднего слоя 
буржуазии не пошли за коммунизмом. Они стали 
искать спасения в  фашизме и верили, что благо
даря своим террористическим актам они сумеют 
подавить пролетарскую революцию и «спас-ри на
цию». Не нужно быть пророком, чтобы предсказать, 
что фашизм так же горько разочарует женщин мел
кобуржуазного слоя городского и' сельского насе
ления, как их разочаровали пацифизм, реформизм 
и демократия мелкобуржуазных партий. Муссоли
ни но признает |за женщинами политических изби
рательных прав, которых он раньше требовал для 
них. Он согласен допустить их только в общинные 
и окружные советы, т.-е. в чисто административ
ные организации.

Однако, л это праве он дарует не. всем женщи
нам, а. только тем, которые имеют определенный 
об раз овател ън ый ценз, платят известные налога 
или (имеют мужей, которые их платят, а также 
тем, которые имеют военные отличия. Правитель
ственный фашизм уволил мпого женщин, служ ив
ш их .в государственных и обществ тшых учрежде
ниях, оставив их без перспективы на какой-либо 
другой заработок. Многие тысячи жен и дочерей 
чиновников и  служащих в государственных и 
общественных учреждениях и предприятиях ис
пытывают тяжелую нужду, так как их отцы семей
ств выбрасываются на улицу  «из соображений эко
номии». Отмена при Муссолини регулирования 
квартирной платы очень тяжело отразилась на жен
щинах, (вызвав огромное (ее повышение. Псе новые 
высокие косвенные налога ведут к вздорожанию 
жизни, которая и без того ужо стала очень доро
гой. (Вследствие нового исчисления поземельного 
дохода налоги на мелкое крестьянство повышаются. 
Словом, фашизм делает все, что возможно, чтобы 
отрезвить женщин из мелкой городской и сельской 
буржуазии. Он Провел одну только «реформу», не
посредственно касающуюся женщин. Проститутки 
иностранного происхождения должны быть, но цир
куляру Муссолини, префектом высланы из Италии. 
Рынок проституции только для итальянок! При
дет время, когда большинство женщин, бывших в 
1919 г. пацифистками, а в 1922 г. «чорноблузяи- 
цами», покинут фашистские знамена. Коммунисти
ческая партия Италии должна сделать все воз
можное, чтобы облегчить им найти этот путь.

К. Цеткин.



Женская конференция Норвежской Коммунистической
партии.

28 февраля 1928 г. Коммунистической партией 
Норвегии была созвана 13-ая женская партийная 
конференция, на которой присутствовало so пред
ставительниц из разных мест Норвегии. Конферен
ция открылась приветствием от Коммунистической 
партии, которое сделал тов. Кнупсел—основатель 
Норвежской партии.

Б своей речи т. Кнупсон сказал, что «тот факт, 
что работодатели отказались подписать все дого
воры с профессиональными организациями, имеет 
большое значение не только для профсоюзов, но и 
для Норвежской рабочей партии» В заключенно 
он заявил, что партии и женской организации 
надо объединить работу и повести ее так, .чтобы 
заинтересовать женщину-работницу.

На конференции из докладов с мест выяснилось, 
что в этой маленькой стране, в которой имеется 
только 2V2 миллиона жителей, женское движение 
довольно сильно .развито, организованных женщин 
насчитывается до 4.000.

На конференции горячо приветствовали Совет
скую Россию и русский рабочий класс и русских 
работниц, которые сумели в тяжелой борьбе осво
бодить себя от гнета буржуазии, сумели создать ра
боче-крестьянское правительство, которое дает' воз

можность рабочему классу организоваться для своих 
интересов и для интересов пролетариев всего мира.

Конференция норвежских коммунисток заявила, 
что самая неотложная работа, которую они должны 
вести, это—поддержка Советской России как мате
риально, так и морально—-борясь против клеветы 
буржуазной печати.

Единогласно была одобрена работа по организа
ции детского дома на 50 чоловок голодающих де
тей в городе Самаре. Высказано пожелание о необ
ходимости поддержать сельское хозяйство в России, 
это необходимо и для Норвегии, которая всегда н у 
ждалась н русском хлебе. В  настоящее время она 
получает его из Англии; и Америки, но но более до
рогой цене.

Скандинавский рабочий класс хорошо понимает 
значение, которое имеет русская революция для 
международного рабочего движения, и  старается 
научиться проделать революцию у себя.

Многие работницы, которые были на конферен
ции, подходили ко мне, крепко жали мою руку, 
спрашивали: как вы сделали эту великую револю
цию? Мой ответ был один: «С оружием в руках».

Видны были энтузиазм, подъем настроения. Кон
ференцией была припята следующая резолюция:
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Женщинам:-коммунисткам нет основания отме
жевываться от общих работах интересов, поэто
му сегодня мы, собравшиеся на последней жен
ской конференции, гордо говорим, что мы, жен- 
щинн-работшщы, но ведем работу как женская 
организация, а вместе с рабочей партией. Надеем
ся, что наша работа будет более продуктивной, 
чем была до сих пор.

И .

Освобождение рабочих должно быть делом са
мих рабочих. Поэтому наше внимание должно быть 
обращено на организации рабочих для одной ре
волюционной классовой борьбы, для победы по
литической и экономической.

Рабочие и крестьяне должны крепко сплотить
ся в коммунистическую партию и идти к борьбе 
и победе.

Участница конференции С. Хавкина.

Манифестация изголодавшихся пролетарок в Гер
мании.

Вздорожание жизни в Германии достигает та
ких размеров, что заработная плата сводится к 
нулю.

Литр (4 стакана) молока стоит 2.540 марок. Яйцо 
стоит 1.200 марок.

Литр керосина стоит 5.400 марок и т. д.
1-Сак пример заработной платы, укажем расцен

ки шоколадной фабрики Саронги. Это самая из
вестная фабрика, и плитка Саретти очень дорога, 
дороже других. Что же получают рабочие и ра
ботницы, производящие этот дорогой шоколад ? 
До 23 июня они получали в [неделю от 74.000 до
126.000 марок.

Фабриканты: и цупцы, разумеется, не в убыт
ке, скорее наоборот, но что может купить ремья 
рабочего ?

Голод, самый настоящий голод, у же стучится 
в дверь трудящихся, оп уселся за стол и пове
левает.

Хлеб слишком дорог, хозяйки стараются добыть 
картофель, продавцы прячут его, чтобы набить 
цены. Ежедневно происходит на рынке борьба за 
этот драгоценный продукт.

22-го июня длинное шествие изголодавшихся 
женщин двигалось по улицам города Обершейве- 
ваида, который является одной из цитаделей гер
манского промышленного капитала, на крупных 
металлургических предприятиях которого работа
ют десятки тысяч пролетариев и тяжелым трудом 
создают благосостояние и богатство своих классо
вых врагов. Манифестация но подготовлялась за
ранее. Она естественно вылилась из создавше
гося положения.

Придя на рынок, женщины но нашли там карто
феля. Долго стояли они маленькими i-руппами, 
но зная, что делать, как вернуться к голодным де
тям даже без картофеля. Наконец, гаев за спеку
ляцию и (Отчаяние натолкнули их на мысль пойти 
дамонстрагпщцо в одной из самых больших фабрик. 
Ворота захлопнулись при приближении «грозно
го» шествия. Женщины вызвали членов фабзав- 
кома и (возложили на них потребовать пособия в
500.000 марок. Те взялись исполнить поручение.

Шествие отправилось дальше'. К ним присоеди
нялись по пути еще женщины, шествие насчиты
вало вскоре" 2.000 женщин. Когда они подошли 
к следующей фабрике, у окон показались испу

ганные директора и другие члены администрации. 
Габотшщы этой фабрики тоже устремились к ок
нам.

Мастер удерживал их, говоря: «Это они хотят 
выцарапать вам глаза за то, что вы на работе, а 
они безработные». Уловка не удалась, вся фабрика 
присоединилась к требованиям демонстранток...

Так они шли с одной фабрики на другую. На 
одной фабрике, где ворота плохо были заперты, 
одна из женщин взобралась на ограду и громко со
общила рабочим, в чем дело. По настоянию фаб- 
завкома была вызвана'делегация; из 3 женщин. Ре
шено немедленно созвать собрание фабзавкома. 
Женщины отправились дальше, сопровождаемые 
необходимым эскортом «зеленых» (тай В Германии 
называется теперь полиция, со времени революции 
носящая зеленый мундир).

Женщину, говорившую с ограды, арестовывают за 
парушенио «тишины и порядка».

Демонстрантки сходятся, наконец, в указанное 
фабзавкомами помещение, большой зал «Blumensale, 
здесь состоится совещание с фабзавкомами. Уже 
около 2 |часов, а демонстрантки с 91/2 утра шест
вуют по улицам. (Выступает одна из женщин, и гово
рит о тяжелых лиин нгаях и труде пролетариата, го
ворит о готовности всех пролетарских женщин бо
роться наравне с нх мужьями и отцами. Вслед за 
ней выступают еще несколько женщин. Резолюция 
с требованиями манифестапток принимается еди
ногласно при бурном одобрении.

В понедельник состоялось общее собрание жеи- 
щин. Решено распространить принятую в пятницу 
резолюцию по реем предприятиям. Собрание вы
страивается; в колонну и отправляется. По обе сто
роны галопирует конная полиция. Дойдя до водо
проводной станции, женщины вызывают одного из 
членов фабзавкома и вручают ему резолюцию. Идут 
дальше. На трансформаторной фабрике впускают 
делегацию от пришедших. Организуется общее со
брание, на котором одна из делегаток произносит 
речь.

На рыико усиливается охрана, магазины с полу
спущенной шторой над (Окнами. По площади шны
ряет какой-то тин и всем советует по церемониться, 
а просто разбить окна. Оказывается, переодетый 
полицейский.

Во вторник не всему рынку расставлены «зеле-
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пые». Опять организуется шествие женщин, кото
рое направляется на газовый завод. Но пути их 
останавливает отряд полиции с лейтенантом во 
главе. Между «зелеными» и одной из демонстранток 
происходит следующий диалог:

—  Лейтенант просит вас переговорить с ним.
—  Благодарю, но мне некогда.
—  Лейтенант хочет знать, что вам надо?— Затем 

тихонько на ухо: «Пойдете вы за мною?»— «Куда?» 
«Б участок». Женщина быстро оборачивается и 
громко заявляет своим товаркам о приглашении 
полицейского. Толпа сталкивает его.

Фабзавкомы заявили, что не допустят арестов, 
в противном случае все рабочие выйдут да улицу. 
Демонстрантки обошли все фабрики, раздали по
всюду принятую резолюцию, несмотря на всяческие 
препятствия.

На пятницу, 29 июня, назначено снова общее 
собрание женщин. Одновременно состоится собра
ние фабзавкомов, которое пошлет делегацию на 
женское собрание, для доклада о переговорах с 
админ истрацисй.

(«Роте Фане» от 29 июня).

Детская смертность в Германии.
(Из газ. текстильный рабочий, текстиль Арбейтер. 11 мая 1923 г. Германия).

Общая смертность в Германии с 1921 г. по 
1922 г. поднялась с  12,6 до 13,4 смертных случаев 
на 1000 жителей. Смертность грудных детой с 1921 
г. по 1922 г. повысилась с 12,1 до 12,8 на ЮОО, 
рождаемость —с зо.зоо до 285.000, 50% детей 
школьного возраста страдают от недостатка пи
тания. Число умерших от туберкулеза детей в 
Пруссии в первые з месяца 1922 г. было зна
чительно выше числа умерших в продолжение 
всего 21 года. Б Берлщю осталось 40.000 груд
ных детей, 190.000 детей младшего возраста и
500.000 детей школьного возраста без белья и 
без молока. Десять лет тому назад в Берлине 
потреблялось ежедневно 1.400.000 .питр. молока, 
теперь же потребляется не больше 300.000 литр. 
Таким образом количество потребляемого моло
ка уменьшилась на 64%.

Половила существующих прежде яслей закрыта. 
Закрыты и многие детские дома.

По статистическим данным, со времени окончания 
войны 15 % яслей и 40% детских приютов должны 
были закрыться. Б одном Берлине закрылось 75% 
яслей, 35о/о детских приютов и 38% домов мла
денца. Бо многих детских домах ухудшилась пи
тание, гораздо реже менялось болье, дети спали 'по 
двое в одной кроватке.

Коммунистическая газета «Форвертс» компартии 
Чехословакии в статье под названием «Гусские 
условия в капиталистической Германии» пишет 
следующее:

«При одном из школьно-медицинских осмотров 
в Блапуено оказалось, что треть детей ужо годами 
носят рубашки. В Клацо, из 842-х детей у 129 нет 
ни одной рубашки. Во миогих школах 30 процентов 
детей совершенно больны. В Дортмунде оказалось, 
что из 50.000 осмотренных детой в возрасте от
3—10 лет 10 процентов страдают тяжелым рахи
том. Туберкулез получает массовое распростране
нно, уход за чистотой тела невозможен при отсут
ствии белья, мыла и т. и. Скученность в кварти
рах вследствие жилищной нужды благоприятству
ет ргсиространению заразительных болозней».

В 43 больших городах Германии имеется 200.633 
туберкулезных детей, 835.873 вообще больных и 
слабых детей, то-ость всего 1.036.696 детей, обре
ченных на смерть. Б Берлине более чем 80 про
центов детей малокровных на почве недоедания, 
более чем половина детей страдают туберкулезом. 
К этому положению детской и общей смертности 
надо прибавить еще, что в Берлине в 1922 году 
1.200 человек покончили с  собою самоубийством; 
это сводится к тому, что каждые 7 .часов в Борлино 
совершается одно самоубийство.

Таким образом и (пишет газета: «Германский про
летариат’ переживает теперь те же русские условия 
жизни, о той (разницей, что он находится под капи
талистической (властью и не может утешиться со
знанием, что он страдает за дело победы проле
тариата, за дело прогресса всего человечества».

Как борются Германские работницы против дорого 
визны жизни в капиталистическом государстве.

(Письмо из Тюрингии).
Дорогие товарищи!

Вы знаете, что 13 мая состоялась в Тюрингии 
первая конференция контрольных комиссий. Про
летарские женщины нашей живописной Тюрингии, 
этой страны ртаботниц, кустарниц и детской ни
щеты, сделали первый шаг к самодеятельности, 
выйдя на улицу массами, под влиянием безвыход

ной нужды и горя. Из рядов пролетарских мате
рей и жен рабочих составились первые женские 
органы борьбы— контрольные комиссии, котортые в 
продолжение нескольких месяцев использовали все 
способы борьбы, несмотря па проз игодействие вла
стей и полиции, несмотря на ругань буржуазной 
прессы и, наконец, ответственность перюд законом.
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Чего достигли за это время контрольные комис
сии ? Не только того, что в бесчисленных случаях 
они заставили торговцев яа рынках спустить цены 
на предметы первой необходимости, на молоко, на 
одежду, но они же своим практическим вмеша
тельством поддержали экономическую борьбу ра
бочих. В гор. Иена женщины добились увеличе
ния заработной платы, в гор. Рата они вступили 
в переговоры с предпринимателями, в полосу тре
бований своих мужей, в Целле-Мелисо они осно
вали первую женскую пролетарскую сотню.

Интересно привести: примеры их деятельности. 
В Эрфурте контрольные комиссии работают без раз
решения на то властей. Деятельность этой комис
сии на эрфуртском рынке весьма характерна. Так, 
очень часто удается значительно спустить цены 
на салат, на шпинат, картофель, на яйца: однажды 
она заставила вернуть масло, которое было уже 
продано посреднику и продать его по низкой цене 
покупательницам—домашним хозяйкам. Во всяком 
случае женщины гораздо лучше работают, чем по
лицейская ищейка. Другой случай: в Целле-Ме- 
лисе женщины работают очень хорошо над кон
тролем молока. Тут они достигли централизации 
Еыдачи молока. Конечно, перекупщики молока про
тестовали против этого, но когда они увидели, .как 
контрольная комиссия с помощью полиции пере
хватывает все молоко' с вокзала, они должны были 
отступить перед совершившимся фактом к боль
шой радости работниц'.

21 февраля женщины из Сулера демонстрировали 
на улице, требуя официального признания кон
трольной комиссии. Между прочим, они призывали 
к ответственности одного из вождей социал-демо
кратов, который перед тем, будучи членом комис
сии раесмотрг цен на предметы первой необходимо
сти, больше заботился об интересах буржуазии, чем 
рабочих Когда же женщины пошли выкладывать 
свои жалобы этому, так называемому, представи
телю рабочих, из его дома они'были осыпаны горя
чей золой и окачены горячей водой. Массы тотчас 
же отправились в городской совет, и контрольная 
комиссия была признала в тот лее день. Однако, 
социал-демократ подал жалобу в суд, и теперь 
женщины из Сулера должны будут защищаться 
перед судом, однако, никакие обвинения не по
мешают им продолжать свое правое дело.

Но главная задача контрольных комиссий еще 
впереди, это — создать действительный единый 
фронт всех трудящихся.

(Из газеты «Коммуиистин» ЛГа 12 от 15 цюпя 23 г.).

Борьба батрачек и жен батраков против 
богатых крестьян-кулаков в Германии.
На запад от Шлезвиг-Гольштейна находится одна 

из самых плодороднейших местностей Германии. 
Так, в мести остях Билетер, Молдорф, Восселбю- 
ро живут разбогатевшие во время и после вой
ны кулаки-крестьяне, которые выстроили себе 
для жилья настоящие виллы, разъезжают в

элегантных автомобилях и живут припеваючи.
Но там же живут в самой стращной нище
те безземельные крестьяне-батраки и батрачки, 
сельские рабочие, в тесных и низких хижинах, 
по 6— 10 человек в хате. Сельский рабочий 'недав
но еще так мало зарабатывал, что его недельной за
работной платы едва хватало на пропитание семье 
в 1— 2 дня. Эта нищенская плата была установлена 
еоц.-демократ. вождями профсоюза, правление ко
торого находилось в Киле. Сельские рабочие из 
Дитмарша, возмущенные ужасными условиями тру
да, в которых им приходилось работать, решили 
бастовать и выбрали стачечный комитет в местеч
ко Весселбюро. Батраки и батрачки рассеялись по 
соседним селам и повели энергичную агитацию за 
стачку против кулаков. Женщины, жены рабочих, 
в это время организовали настоящую коммуну, со
орудили под открытым небом общественную кухню, 
отдали в общественное пользование всю домашнюю 
утварь и припасы, и варили обед для семей всех 
бастующих. Белье также стиралось сообща.

При такой солидарности и взаимной поддержке 
стачка была выиграна, и германские сельские ра
бочие добились увеличения заработной платы на 
100 процентов.

Таким образом, в Шлезвиг-Гольштейне создалась 
благоприятная почва для пропаганды коммунизма.
(Газ. «Коммуиистин». № 12.).

Первый пролетарский детский дом в Гер
мании.

В пачале мая текущего года в местечке ,Там- 
бах-Зитхерн в Тюрингии был открыт детский дом- 
саиаторий для детей рабочих Рура. Средства, на 
которые был создан этот дом, пожертвованы русски
ми кооперативами. Детский дом находится в боль
шом парке и состоит из двух зданий, с 30 комна
тами, большим залом-столовой, верандой для ле
жания и для солнечных ванн. Спальни отдельные 
для 2-3 детей каждая. В мае в детском доме иро- 
было 34 детей из Рура, в продолжение месяца.

(Газ. «Коммуйистин», от 1-го июля.).

Германские коммунистки Шулин и Молх из’Гург 
ской области приговорены военным судом в Бор
дене к трем месяцам тюрьмы за антимилитаристи
ческую агитацию.’

Пролетарская женская сотня в Германии.

В коммунистической партии Германии в послед
нее время в порядке дня стоит вопрос о проле
тарских женских сотнях и вообще об участии жея- 
щин-работшщ и домашних хозяек в пролетарских 
сотнях.

Пролетарские сотни в Термании организуются не * 
только как орудие самообороны против фашизма, 
но и как средство подойти к массам и их рево
люционизированию.
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 ̂Международное движение среди работниц.

Детский труд в Аменике.
Германская коммунистическая женская газета 

дает следующие сведения о бесчеловечной экспло- 
атации детского труда в Америке.

Каково положение пролетарских детей в Аме
рике, стране долларов, и самого развитого капи
тализма? В  настоящее время иод игом капита
лизма в Америко находится 378.000 детей, кото
рые с  0-летиего возраста служат интересам аме
риканских тростовых магнатов.

В  20-м столетии в Южной Америке был отменен 
закол о запрещении детского труда. С тех пор 
детский труд принял там небывалые размеряй, 
бесчисленное множество детей никогда не посе
щали школы и остаются на всю жизнь безграмот
ными. Так, например, работа в американской са
харной промышленности ведется на 75% детьми и 
подростками моложе 20 лог. Так же обстоит дело 
в других отраслях промышленности.

В Юго-Славии.(Из материалов Междунар. женского секретариата).
После разгрома коммунистической партии Юго- 

Славии и жестоких репрессий против коммуни
стов, в 1921— 22 гг., распалась, и женская ком
мунистическая организация, которая объединяла от 
5—-ю тыс. женщин Юго-Славии. Только с начала 
марта настоящего цоД-ь коммунистическая работа 
среди женщин начинает снова развиваться. 8-го 
марта текущего года в Белграде состоялась жен
ская конференция коммунисток, на которой была 
вновь избрана центральная женская комиссия для 
руководства работой среди женщин. Открывая кон
ференцию, тОв. X . напомнила участницам конфе
ренции, как проводился ясене кий день 8-го мар
та впервые в Сербии в 1911 году, при суще
ствовании еще старой социал-демократической пар
тии. Тогда он праздновался открыто; работницы 
выходили с демонстрацией на улицы Белграда, 
требуя политических прав!, и слушали речи о том, 
как в далекой самодержавной России русские ра
ботницы должны тайно собираться для празднова
ния международного женского дня. Сербские ра
ботницы открыто боролись, пока но пришли ужас
ные годы мировой империалистической войны. Но 
теперь трудящиеся женщины Юго-Славии, нахо
дящиеся под гнетом капитализма, далеко отстали 
от своих русских сестер, сбросивших иго само
державия и буржуазии. Теперь они так же, как 
русские товарищи и работницы в 1911 г., вос
клицают: «Привет вам, сестры, работницы и кре
стьянки всего мира! Реакция, свирепствующая 
ужо 2 года в Юго-Славии, ставит нас в невозмож
ность открыто выражать наши требования и под
держивать наших сестер других стран. Но законы 
социального развитая сильней, чом штыки капи
талистов и империалистов. Вопреки всем затруд
нениями пролетарские женские силы организуются

и крепнут. ДолЪй ate реакцию и белый террор! 
Да здравствует 8-е марта, «Международный жен
ский коммунистический день»! Долой фашизм и 
империалистические войны! Да здравствует между
народный пролетарский мир! Долой предателей ра
бочего класса! Да здравствует единый пролетар
ский фронт!».

Деятельность и самопожертвование бол
гарских коммунисток во время выборов в 

парламент.
Известно, что до последнего переворота в Болга

рии, еще при правительстве Сгамболийского, 22 
апреля, происходили выборы в парламент. Во вре
мя этих выборов коммунистической партии Бол
гарии пришлось бороться против жесточайшего тер
рора со стороны кулацкого правительства. В  вы
борной агитации за коммунистическую партию дея
тельное участие принимали и женщины—болгар
ские коммунистки, хотя они сами но обладают поли
тическими правами. В  своих преследованиях ком
мунистов болгарский «земледельческий союз» (так 
называлась партия Сгамболийского но пощадило 
и жшгцин-коммунисток. Так, в Борковице 15-го 
апреля пьяная шайка полицейских, с окружным 
полицеймейстером во главе, ворвалась в коммуни
стический клуб, где происходило собрание одних 
женщин, изнасиловала их и все разрушила. 18-го 
апреля молодая девушка-коммунистка, Надежда 
Трифонова, возвращалась домой с агитационного 
собрания, была арестована двумя городовыми, отве
дена в участок, и после того, как она мужествен
но защищалась от насилия над собой, была до 
полусмерти избита. Но несмотря на все/опасности, 
болгарские коммунистки продолжали наиактивдэй- 
шую агитацию ' в селах и в городах.

Англия.
Коммунистической партии Англии было очень 

трудно провести в широком масштабе празднова
ние международного женского дня среди англий
ских работниц, вследствие недостатка сил у  пар
тии и их распыления по всей стране. Агитацию 
приходилось веста среди 120.000 женщин—членов 
рабочей партии, 78,891 женщин, входящих в жен
ские кооперативные гильдии, и  среди 1.368.000 ра
ботниц, организованных в профсоюзах. У  комму 
нистической партии Англии пока еще нехватает 
сил организовывать собрания во все промышлен
ных центрах и поставлять одновременно достаточ
ное число докладчиков. Поэтому ее деятельность 
8-го марта ограничилась выпуском странички работ
ницы в партийной еженедельной газете «Воркерс 
Викли» и агитацией среди безработных. Собра
ния удается устраивать в Англии наиболее успеш
но у бирж труда, где собираются и регистриру
ются безработные. Эти собрания происходят под от
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крытым небом. Между безработными находится 
очень много женщин, главным образом, работниц 
текстильной промышленности, в общем до 300.000; 
из них многие вовсе не получают пособия, а осталь
ные получают его в совершенно недостаточной сте
пени. Ужаснейшая нищета, квгСргирпая нужда и 
недостаточность питания создают среди этих ра
ботниц благодарную почву для агитации.

Франция.
Одним из вопросов, вокруг которых ведется аги

тация среди работниц французскими коммунист
ками, является один из способов, которыми поль
зуется буржуазия Франции для того, чтобы не 
увеличивать заработную плату рабочим, создавая, 
так называемые, «семейные пособия» и «премии, 
за рождаемость». Вопрос о вознаграждении за ро
ждаемость обсуждался недавно самым основа
тельным образом на общем собрании коммуни
сток в Париже. Тов. Марта Биго в своем до
кладе по этом вопросу указала, так семейные 
пособия, выдаваемые предприятиями матерям-ра- 
ботпицам, суть не что другое, как одно дз ору

Заседание комиссии по
28 июня

Присутствуют т .т .: Кла'ра Ц ет к и н , С . См идович, 
А й н о  К ууси н ен  (Финляндия), К аспарова, К у у с и 
нен, И га  Ш т рассер , Салле (Франция), Н егр и  (Ита
лия), Запот оцкии  (Чехо-Словакия), И р и н а  (Поль
ша), А м т ер  (Америка).

Тов. Клара Цеткин, открывая заседание/ просит 
представителей различных стран высказать свои 
соображения по таким двум вопросам: во-первых, 
не диктует ли необходимость создания единого про
летарского фронта для борьбы против капитализ
ма и вовлечения в эту борьбу широких масс жен- 
щйн-работниц; во-вторых, нельзя ли для достиже
ния этой цели использовать опыт русской компар
тии, применив метод собраний работниц-делегаток.

Тов. Цеткин считает, что применение русского ме
тода, состоящего в избрании женщин делегаток но 
фабрикам и в созыве делегатских собраний ра
ботниц и крестьянок, конечно, наталкивается на 
громадные трудности в капиталистических стра
нах, где на его пути не только стоят технические и 
административные 'препятствия, но где приходится 
также противопоставлять свою пропаганду пропа
ганде других рабочих партий.*

И однако, подобного рода собрания для агитации 
в женской части рабочей массы отнюдь но невоз
можны. Приходится только организовать их, сообра
зуясь со специфической обстановкой в каждой от
дельной стране. Агитация и пропаганда среди жен- 
щид-работниц может иметь большой успех, если 
цри этом брать за исходный пункт и освещать с 
коммунистической точки зрения такие, например, 
злободневные вопросы, как дороговизна жизни, 
охрана матери и ребенка и другие еоответствую-

дий защиты капитализма. Как известно, рождае
мость п родолжает непрерывно падать во Фран
ции. Капиталистам: нужны рабочие и необхо
дима конкуренция между ниш/. Для того, чтобы 
поднять рождаемость, капиталисты установили си
стему «семейных пособий и премий за рождаемость». 
Премии эти увеличиваются но числу детей. Так, 
например, 'в Лионе выдается премия в 190 фр. 
при рождаемости первого ребенка, 300 фр. при ро
ждаемости второго', и т. д.

Месячные пособия также увеличиваются по чис
лу детей. Так, на заводах Шнейдера (Крезо), выда
ется 15 фр. ц месяц матери, которая имеет одно
го ребенка, 30 фр. в месяц—двух детей, .50 фр. 
за трех и т. д.

Кроме того, государством выдаются премии се
мьям, которые имеют больше 4-х детей, эти же се
мьи освобождаются от налогов, и т. д.

Однако, государственная Помощь служит больше 
буржуазии, чем рабочему классу. А капиталисты, 
выдавая семейные пособия, тем самым разъединяют 
рабочих и спасаются от необходимости повышать 
заработную плату.

(Газ. «Увриер» от 16 июня 1923 года.).

работе среди женщин, 
1923 г.

щио особой обстановке каждой в отдельности стра
ны. Но подобного рода собрания и митинги работ
ниц но должны заканчиваться простым принятием 
резолюций. Результатом их должно быть избрание 
комиссий или комитетов действия, способствующих 
установлению связи между компартией и беспар
тийной массой.

Для выработки правильной общей тактической 
линии пропаганды в массах надо хорошо знать 
своеобразные условия, в которых приходится рабо
тать компартии каждой отдельной страны. Вот по
чему комиссия Пленума Коминтерна постановила 
заслушать доклады представителей различных 
стран раньше, чем сформулировать резолюцию, но
сящую сколько-нибудь общий характер.

Комиссия переходит к заслушанию отчетов пред
ставителей отдельных партий. От русской партии 
выступает тов. Смидович. Она излагает метод, 
применяемый партией для пропаганды в массе 
работниц.

На каждой фабрике и в каждом учреждении, 
где работают женщины, компартия, через1 посред
ство комячеек или организаторов работы среди 
женщин созывает собрания работниц, на которых 
избираются делегатки по норме 1 на 10, 1 на 25 
или ] на 50 работниц. Такие делегатки избира
лись на 6 Месячный 'срок, теперь этот срок будет 
удлинен до года. Затем партия устраивает регу
лярные собрания делегаток (в 1—2 недели собра
ние), гдо читаются доклады на политические, по
литиков кономи чески о темы1 и темы, касающиеся 
программы компартии. На собраниях делегаток об
суждаются также и злободневные вопросы, оевв-
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щаемые о коммунистической точки зрения. До 
наступления эпохи новой экономической поли
тики партия направляла делегаток в различные 
советские учреждения для практического ознако- 
ления и организационной работы. Мало-по-малу 
они знакомились там со всем механизмом совет
ского государства, сами организовывали ясли, дет
ские- дома и Так далее. Так, они живейшим образом 
заинтересовались советской работой, многие из 
них проявляли при этом значительные организа
торские способности и большею долю самоотвер
жения. Все эти делегатки, беспартийные - работ
ницы, в  начале своей деятельности очень часто 
враждебные коммунизму и советскому строю, в 
процессе практической работы проникались со
чувствием к нему и становились даже комму
нистками. Многие но -окончании делегатского ста
жа занимали ответственные должности в совет
ских органах и учреждениях.

С переходом к -новой экономической политике 
метод работы -среди делегаток изменился’; в насто
ящее время они избираются на более длитель
ный период, именно на один год. Они по эконо
мическим условиям но могут ужо работать по 
советам в качестве практиканток, но вся масса 
работниц за эти годы настолько выросла., что яви
лась возможность более серьезно и систематически 
проходить с  делегатками настоящий курс комму
нистической программы, основ политической эко
номии и так далее. Проходимый ими курс по 
размеру можно приравнять, к партийной школе 
1-ой ступени. Таким образом, спустя год, эти [ра
ботницы делегатки, еще не будучи коммунистами, 
имеют ужо понятие о коммунизме но хуже рядо
вых молодых членов партии, и все они прони
каются сочувствием к партии.

Кроме- того, для практической работы делегатки 
вливаются в .секции советов, а в случае отсутствия 
последних само делегатское собранно разбивается 
па секции, работаюпфге до указаниям опытных 
руководителей.

Все делегатки обязаны, как и раньше давать 
своим избирательницам, фабричным работницам, 
отчет о своей деятельности и обо- всем, что они 
узнали; для этого созываются особые собрания, 
на которых постоянно присутствуют товарищи из 
коммунистической ячейки.

Делегатки посылаются также по мере возмож
ности на еженедельные обследования сов. учрож- 
ждений. Вначале на помощь делегаткам приходят 
организаторы работниц, которых выделяет ка
ждая комячейка.

Результаты метода делегатских собраний оказа
лись в России весьма благотворны. Этот метод при
влек на сторону парши не только широкие массы 
работниц, по даже и домашних хозяек и кресть
янок, которые тоже нмоли своих делегаток.

Кроме метода делегатских собраний, применя
емых для пропаганды в маслах, русская партия 
применяет еще метод индивидуальной пропаганды.

В обязанность каждому члену фабрично-завод
ской ячейки вменяется пропаганда среди двух 
или трех товарищей рабочих с  целью привле
чения их на сторону коммунизма. В применении к

международной практике эти методы должны быть 
комбинированы.

То®. Цеткин говорит, от имени германской ком
партии. В Германии удалось уже положить начало 
работо такого же рода. Начали с борьбы против 
дороговизны и вокруг этого вопроса сплотили 
широкие массы трудящихся жвдпщш-работниц и 
хозяек. Многочисленны© собрания состоялись в 
связи с вопросом о дороговизне молока, особенно 
занимавшим всех женщин-матерей. Затем в ряде 
городов, особенно в Тюрингии, женщинами были 
организованы контрольные комиссии. Комиссии 
эти в тесном контакте с фабзавкомами органи
зовали массовые выступления'. Они проводили 
демояострации, манифестации, выступали во главе 
трудящихся женщин, появляясь перед городскими 
учреждениями в демонстрациях, или, направляясь 
в муниципалитет во время заседаний городской 
думы и в других подобных .случаях. Таким об
разом, удалось привлечь на свою сторону и толк
нуть массу на путь выступления, оперируя злобо
дневными" вопросами, как вопросом о дороговизне 
картофеля, хлеба и так далее.

Привлекая на свою сторону трудящихся жен
щин на почве волнующих их злободневных во
просов и толкая их на путь коммунистической 
политики, мало-по-малу удается завоевать их и 
для других партийных выступлений. Таким об
разом, удается привлекать на сторону компартии 
но только работниц, но и предетавителышц мел
кой городской буржуазии.Франция: Тов. Салле говорит, что французская 
компартия ничего еще не сделала -и, до сих пор, 
но делает в же-пском вопросе. Два года тому 
назад, знакомясь с  составом коммунистической 
партии, он имел случай убедиться, что имеются 
секции, где на 500 членов приходится 80 женщин. 
Но этим женщинам-коммунистаам никогда не пору
чалась никакая работа, никто им не давал директив 
в смысле пропаганды на заводах. Члены партии- 
женщины: работают лишь внутри самой партии. 
После IV конгресса были .попытки созыва женских 
собраний по районам, но на них являлось всего 
5—6 женщин, и товарищи-женщины стали терять 
надежду на возможность какой-либо работы. Надо 
признаться, что Центральный Комитет совсем не 
уделял внимания этому вопросу; в то же время 
часть пины приходится отнести на самих товари
щей, не проявивших достаточной энергии.

Однако, в последние месяцы, в связи со стачкой 
портних в Париже, положение изменилось. Энер
гичный товарищ—Сюзанна Жеро завязала связь с 
работницами мастерских и, в конечном счете, пе
реняла руководство и стачкой.

Тов. Салле полагает, что метод делегатских 
собраний может быть применен также и во Фран
ции, если только партия уделит внимание этой 
работо и будет проводить ее при помощи сочув
ствующих работниц. Единственным вопросом, во
круг которого, по ого мнению, можно сгруппи
ровать не только работниц, но и представительниц 
мелкой буржуазии—это квартирный вопрос. Собра
ния, созываемые лигой квартиронанимателей, при
влекают сотни и тысячи женщин, но французская 
компартия до сих пор пренебрегала работой .в этой
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лиге, считал ее оппортунистической и мелко
буржуазной.

Тон. Негри, Представитель от Италии, говорит, 
что итальянская коммунистическая партия, начи
ная] с 1921-го года, занялась вопросом пропаганды 
среди женщин. После второй международной кон
ференции состоялась конференция жешцин-членов 
партии, выработавшая обширную программу ра
боты, соответствующую обстановке в Италии. Были 
установлены специальные методы пропаганды для 
севера Италии (Милан, Турин), где расположены 
крупные рабочие центры, и где внимание должно 
быть сосредоточено на вопросах, представляющих 
непосредственный интерес для работниц; как то 
вопрос заработной платы, длины рабочего дня, 
безработицы и так далее. Другой метод был при
менен для пропаганды среди домашних хозяек 
(тут злободневные вопросы—дороговизна жизни, 
квартирный вопрос), и, наконец, существовал тре
тий метод для юга Италии, с  целью привлечения 
на свою сторону женской части крестьянской мас
сы, эксплуатируемой самым неслыханным образом, 
Успешно выполнять эту работу не удалось, благо
даря начавшейся в Италии гражданской войне. 
Все внимание партии должно было сосредоточить
ся на общей борьбе против фашизма.

Следует сказать, что в гражданской войне 
итальянские женщины обнаруживали необыкно
венную готовность к борьбе. Бывали сучаи, что 
рабочие де могли вернуться домой, где сторожили 
их фашисты, и тогда женщины отправлялись снаб
дить их оружием. На юге, где ожесточенной борьбой 
были охвачены целые городские кварталы, жен
щины нападали на фашистов, обливали их ки
пятком.

В 1922 м году после принятия III конгрессом 
Интернационала соответствующей- резолюции, на
чалась индивидуальная пропаганда в семье и на 
дому в виду невозможности созывать собрания.

Особенно успешно велась работа в Турине и 
Милане, где удалось создать женские коммунисти
ческие ячейки, насчитывающие от 30 до 70 членов. 
Комячейки заводов Турина и Милана, будучи 
лишены возможности открыто созывать собрания, 
благодаря свирепствующей реакции, организуют 
загородные прогулки для женщин и устраивают 
массовки в полях.

На юге легко разбудить крестьянскую массу, 
выдвигая налоговый вопрос.' Но в Италии нет 
необходимых элементарных условий политической 
свободы для широкого развития этого движения. 
Коммунистическая газета для женщин «Кампа
ния», снова вышедшая 1-го мая была конфиско
вана. Но нелегальная печать распространяется 
без труда.

Делались также попытки вовлечения женщин 
в работу путем организации женских клубов, вече
ров, рукоделия и т. и.

Женское движение, разумеется, развивалось бы 
в Италии гораздо более быстрым темпом при на
личии там большей свободы.

Тов. Амтер (Америки) отмечает, что американ
ская партия еще довольно слаба и мало уделяет 
внимания вопросам работы среди женщин. Во-общэ 
жо в Америке есть широкие возможности для

этой работы, например, в кооператива^, в связи в 
вопросом о квартирной плате, поглощавшей в 
последнее время до 30% рабочего заработка. Мо
жно было бы заняться агитацией в женских об
ществах, подобных лиге материнства и прочее. 
Сильно затрудняет пропаганду среди женщин в 
Америке то обстоятельство, что зачастую в одном 
и том же месте скопляется масса работниц различ
ных национальностей, говорящих иногда на 7 раз
ных языках.

Американские женщины часто принимают самое 
активное участие в стачках. Во время последней 
стачки в Чикаго между женщинами и полицией 
разгорелась настоящая борьба. Также и в Канзасе, 
во время стачки горнорабочих, женщины сынали 
перцем в глаза полицейским.

В области профессионального движения, имеются 
женщины, играющие руководящую роль; так, на
пример, женщины стоят во главе профсоюзов ткац
кого промысла и иглы. Надо признаться, что в 
Америке -были использовапы далеко не все воз
можности агитации, особенно в период крупной 
безработицы. Во всяком случае, товарищ считает, 
что работа в [массе американских работниц имеет 
в будущем широкие перешективы.

О Чехо-Словакии тов. Запотоцкий говорит, что 
женское движение там достаточно сильно. В пар
тии насчитывается до 30.000 членов женщин. 
Агитацию и Пропаганду среди женщин ведут жен
ские комитеты, избираемые местными, окружными 
и центральными организациями чехо-словацкой 
компартии. Эти комитеты всецело подчинены пар
тийной оргаиизаци и.

Организационная работа на фабриках ведется 
слабо, благодаря тому, что основой построения 
компартии служит местная территориальная еди
ница, (затем идет окружная ц, наконец, централь
ная), а ню фабрично-заводская ячейка. Лишь в са
мое последнее время начинается борьба за органи
зацию фабрзавкомов. Работа эта проводится при 
помощи комфракцйй. На фабриках и в других 
предприятиях, где имеются женщины, а среди пих 
члены партий, последние принимают активное уча
стие в пропаганде. Что касается избрания делега
ток, то тов. Запотоцкий высказывает сомнение, '.что 
это удастся. Подобного рода проект может рассчи
тывать па успех лишь при наличии объективных 
условий для энергичного движения среди женщин, 
например, если возникнет сильное недовольство ко- 
комиссиями труда, недовольство, которое можег 
вылитоя в борьбу за право иметь своих делегаток, 
Подобного рода стихийное движение, по мнению 
тов. Запотоцкого, должно дать непосредственные 
реальные результаты.

Недавно мы имели случай, говорит тов. Запотоц
кий, убедиться в этом па примере комитетов без
работных. Как только выяснилось, что они бес
сильны Дать непосредственный реальный резуль
тат, они распались, ц вся тяжесть борьбы против 
безработицы легла на ллечи местных организаций, 
могущих оказывать сопротивление ужо в силу 
своей устойчивости, дажо и при отсутствии дости
жения в том или другом случае непосредственных 
реальных результатов.

В принципе тов. Запотоцкий не против систе
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мы делегатских собраний, но он полагает, что ее 
нельзя считать абсолютно необходимой формой ор- 
ганизации; это лишь одна из мыслимых форм 
организационной работы, пригодная при наличии 
соответетвующих условий.

Тов. Айно Куусинен (Финляндия). Рабочая социа
листическая партия Финляндии (легальная рево
люционная партия) основала целый м д  комитетов 
помощи пострадавшим от голода в России. Коми
теты привлекли для активной работы в качеств© 
сотрудников и беспартийных. Дело оказания по
мощи России дало благие результаты. После рево
люции 1918' года оказание помощи красным сиро
там, количество которых достигало в "Финляндии 
крупной цифры— 25.000, было в центре внимания. 
К этой работе были привлечены женщины, как пар
тийные, так и просто сочувствующие. ‘Из года в 
год, в первое воскресение июля месяца по всей 
стране устраивается «день красных сирот». В этот 
день устраиваются спектакли и собрания повсю
ду в городах, промышленных районах и в про
винции. Там произносят речи, составленные ком
мунистами и продают, кроме марок, специально 
выпускаемый номер газеты «Красный сирота». В 
этом году женщины-коммунистки предложили жен
щинам социал-демократам образовать комитеты по
мощи для совместного выступления обеих партий 
в предстоящем году. Ответа на наше предложение 
еще не подучено.

Беспартийные принимают участие в комитетах 
по охране и поддержанию «братских могил».

Несмотря на то, что все подобного рода вопросы 
должны бы были объединить весь рабочий класс, 
социал-демократы до сих пор но оказывали нам 
никакой поддержки. Со стороны властей, всякая 
инициатива подобного рода преследуется. Помощь 
пострадавшим строго преследовалась, преследова
лись активные работники комитетов, разгонялись 
зачастую собрания. еЦнтралышй Комитет помо
щи был предан суду, и члены его этим ле
том приговорены к заключению в тюрьме. Касса 
комитета конфискована. Поддержка могил даже 
воспрещается, и многие активные товарищи были 
за это осуждены.

Злободневным вопросом в Финляндии является 
квартирный вопрос. Рабочих выгоняют из жилищ 
именем закона. Приходится жить в негой ленных 
подвалах и сараях. В Гельсипгфорсе мне пришлось 
посетить жилища нищеты в старом заброшенном 
фабричном здании, где нашли себе приют в двух 
залах до (500 человек, среди них много больных, 
стариков и детей. Жилищная нужда—это в на
стоящее время вопрос, которому партия должна 
уделять серьезное внимание. Мы должны объеди
нить рабочих вокруг борьбы против квартирной 
спекуляции, поощряемой властями.

Тезисы III Конгресса в Финляндии толковались 
таким образом, будто гое женские секции должны 
быть обязательно распущены и их место занять 
женские комитеты. Революционные массы женщин, 
привыкшие к активной деятельности в своих сек
циях, чувствуют себя теперь отброшенными назад. 
Еще не успели разрушить всех секций, но там, 
где это уже случилось, в результате наступила де
прессия и общая пассивность.

Хотя в Финляндии правительственные власти и 
сильно терроризуют массу, все же я уверена, что 
там но только возможно, Но и необходимо создать 
постоянно действующую организацию в составе де
легаток но русскому обращу для революционизиро
вания и вовлечения в движение широких масс 
женщин. Как раньше, так я теперь происходятдсо- 
бранин фабрично-заводских рабочих, как общие со
брания, так и собрания женщин, и ничто но ‘бу
дет в силах помешать их устраивать и дальше.

Мне лично пришлось наблюдать деятельность 
шведских товарищей. Они всегда нас спрашивали: 
каким образом связаться с массами? Полагаю, что 
система, рабочих делегатских собраний весьма по
могла бы товарищам на этом пути.

Тов. Ирина (представительница польской пар
тии). После IV конгресса Коминтерна паша партия 
выделила комиссию, на которую возложила обя
занность специально руководить работой среди жен
щин, но результаты этой работы пока что ничтож
ны. До настоящего времени среди женской массы 
работы у пас не ведется. У нас есть несколько 
отраслей промышленности, где работает много жен
щин. Количество жешции, работающих в табач
ной промышленности, составляет 85—90°/о общего 
количества занятых в ней рабочих, в текстильной 
промышленности 50<у<> общего состава женщил- 
работннц. Кроме текстильной и табачной про
мышленности, заняты женщины также и в про
мышленности химической, по изготовлению пище
вых продуктов металлопромышленности — секция 
полирошциц и в швейной промышленности. Наи
лучше организованы табачницы. Они и грани в 
профсоюзах весьма активную роль и входят в со
став руководящих органов. Даже председатель— 
женщина. Активны также работницы, входящие 
в состав профсоюзов химиков. Не мешает от
метить, что оба эти профсоюза находятся как раз 
иод влиянием коммунистов, и организованные в 
них женщины входят в наши ряды. На всех демон
страциях они идут под нашим знаменем. В Других 
профсоюзах женщины мало активны. Наша работа 
в профсоюзах носит преимущественно воспитатель
ный характер. Товарищи наши выступают регуляр
но с докладами bi профсоюзе табачников.

Товарищ Иза Штрассер (Австрия). Нельзя ска
зать, чтобы австрийская партия пренебрегала про
пагандой среди женщин, и гое же пропаганда, эта 
не приняла широких массовых размеров. Так, на
пример, была упущена возможность использования 
брожения, начавшегося среди работниц в связи с 
чудовищным вздорожанием пищевых продуктов, и 
этим случаем не воспользовались для организации 
женских комиссий.

Систему женских делегатских собраний, предла
гаемую тов. Куусиненом, я считаю неприменимой 
в Австрии. Пожалуй, можно создать благоприят
ные условия для агитации в массе, догулярно со
зывая собрания в составе представительниц от ра
ботниц с . предприятий и безработных женщин. Не
обходимой предпосылкой для продуктивной дея
тельности комитетов но работе среди женщин долж
но быть предоставление им сравнительной свободы 
действий, котортй лишает их чрезмерная зависи
мость от местных партком итогов в настоящее время.

--------- 4
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Х р о н и к а .
Научно-показательная выставка-музей по охране 

материнства и младенчества.
(К 5-й годовщине Наркомздрава).

Большую помощь в работе охраны материнства и 
младенчества оказывала открытая в 1919 году при 
отделе выставка-музей, единственная в Европе. Она 
заключала в себо весьма ценные и важные слепки, 
снимки и плакаты по вопросам охраны материнства) 
и младенчества и представляла громадную художе
ственно-научную ценность. Охотно посещалась она 
педагогическими, рабочими и медицинскими орга
низациями и имела громадное культурно-просве
тительное значение. Но существование ее было не
долго. В начале 1921 года она сгорела, что нанесло 
большой ущерб пропаганде наших идей. И только 
теперь, напрягая все силы и энергию, удалось ее 
восстановить.

9-го июня в обширных залах бывшего храма 
(Прежнего Воспитательного дома состоялось тор
жественное открытие выставки-музея охраны ма
теринства и младепчества. На выставке предста
влено 13 отделе]} в художественных образцах по во
просам гигиены женщины и ребенка. Отделы эти 
следующие: 1) детская смертность, 2) грудное вскар
мливание, 3) искусственное вскармливание, 4) уход 
за ребенком, 5) заразные болезни, 0) туберкулез, 
7) сиф'илис, 8) кусающиеся насекомые, 9) патоло
гическая анатомНя, 10) гигиена рЬдов, 11) гигиена

беременности, 12) гигиена женщины и 13) работа 
отдела материнства и младенчества.

На открытии выставки присутствовало большое 
количество представителей партийных, советских, 
нрофоосионалышх, общественных организаций, 
представители печати, фабзавкомов, делегаток боль
ших фабрик и заводов, представителей профессоров, 
университетов, врачей и многих других. Всего при
сутствовало 400 человек.

С приветственными речами выступили тов. Се
машко, тов. Лебедева, тов. Смидович, представи
тель от делегатов 2-го всероссийского совещания 
по охране мат. и млад., представители районных 
отделов работниц, делегатки от фабрик и др.

Тов. Семашко отмстил значение охраны мат. и 
млад, в деле смычки города’ с  деревней. 1Те мысли 
тов. Семашко, открытая выставка-музой является 
фонарем, испускающим свои лучи до самых глухих 
уголков пашой республики.

Тов. Лебедева отметила, что выставка-музе'й яв
ляется единственной не только в России, но и в 
Европе.

По окончании речой все присутствующие при
ступили к осмотру выставки-музея.

К празднованию 5-летия отдела Наркомздрава по охране мате
ринства и младенчества, как Всероссийского центра

9-го июня состоялось торжественное заседание 
2-го всероссийского совещания, посвященное дразд- 
нованию 5-лютия отдела, как всероссийского центра.

На праздновании 5-летия, кроме делегатов сове
щания, присутствовали представители партийных, 
профессиональных, советских организаций и работ
ники по охране материнства и младенчества.

Заседание открылось приветственным! сливом тов. 
Семашко. В  своей краткой речи тов. Семашко оста
новился на деятельности охраны мат. и млад., ука
зав, что, несмотря на тяжелые условия, пережи
ваемые Советской Республикой, удалось создать 
сильную и мощную организацию. Он подчеркнул 
огромное значение в развитии этого _дела заведую
щей отд. охраны матмлада тов. Лебедевой. Тов. 
Смидович остановилась на значении работы отде
ла в деле раскрепощения работниц, приписывая 
большую роль в этом деле тов. Лебедевой, как ру
ководительнице.

С приветствием выступали: от ВЦСПС тов. Чер
нышева, от ЦК Всемедисантруд тов. Петров.

От отдела работниц МКРКП выступала тов. Цейт
лин, которая отметила важность этой работы. Тов. 
Цейтлип преподнесла отделу адрес от работниц Мо
сквы *).

От 2-го всероссийского совещания работников 
по ОХ1ШЮ мат. и млад, с приветствием и адре
сом тов. Лебедевой выступила заведующая Иваново- 
Вознесенским подотделом охраны мат. и млад тов. 
Шустова. Она знакомит присутствующих с поста
новлением фракции РКП 2-го все,российского со
вещания о возбуждении ходатайства о награжде
нии В . I I .  Лебедевой орденом Трудового Красного 
Знамени.

После ряда приветствий от Украины, Москвы,

*) Помещается ниже, на стр. 52.
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Урала выступила тов. Ос'шнцук, зав. тульским: под
отделом охр. мат. и млад., с  адресом и подарком 
от работниц Тулы т. Лебедевой.

Тов. Лебедева], выступая с воспоминаниями о 
работе отдела охр. мат. и млад, с начала организа
ции, подчеркнула, что огромная работа в этой об
ласти проделана благодаря тесному сотрудничеству 
с работниками по охране мат. и млад, и единению 
с местами.

После всех приветствий единогласно было выне
сено постановление присоединиться к ходатайству 
фракций о награждении "В. II. Лебедевой орденом 
Трудового Красного Знамени.

Пыли зачтены и приняты совещанием привет
ствия тов. Лебедевой от делегатов съезда И работ
ниц Москвы И Тулы. ЦраэДнование закончилось 
концертом и товарищеским ужином.

Дорогой товарищ, Вера Павловна!
Делегаты 2-го всероссийского совещания и ра

ботники по охране материнства и младенчества 
в день 5-летия существования отдела охраны мате
ринства и младенчества, при неустанной деятель
ности вашей в этой области, приветствуют в ва
шем лицо стойкого поборника великой идеи сохра
нения человека.

Вы явились умелым, искренним борцом за вопло
щение в жизнь лозунгов, брошещшх пролетариа
том многие годы назад. Наша рабоче-крестьянская 
власть оценила вас как верного и ценного для 
строительства рабочо-крсстышского государства то
варища й вручила вам дело большого обществен
ного значения. Чутко прислушиваясь к запросам 
и нуждам трудящихся, вы неуклонно проводили 
строительство охраны мат. и млад, в полном соот
ветствии с интересами рабочего класса и в част
ности с интересами работницы-матери. Правильно 
выдержанная вами принципиальная линия не всту
пала в противоречия с делом привлечения науч
ных сил к практическому осуществлению охраны 
материнства и младенчества.

Результатом вашей большой неутомимой дея
тельности, зачастую кропотливой и чрезвычайно тя
желой в условиях нашей хозяйственной ноустроен- 
ности, явилась та глубоко жизненная и несомнзн- 
но организационно-К1>епкан есть учреждений по за
щите матери и ребенка, которая так широко раски
нулась во  рабоче-крестьянским республикам.'

' Поддержка, оказываемая долу охраны: матмлада 
oflHOBjuoMCHHo со стороны широких масс работниц и 
крестьянок и научными медицинскими силами, под
тверждает чрезвычайную ценность вашего пребы
вания во главе работ по oxjmne материнства и мла
денчества.

Примите же ваш искренний привет, дорогой то
варищ Вора Павловна, и разрешите быть уверен

ными в том, что вы и в дальнейшем, верный ге
рой нашего общего труда, будете служить нам при
мером самоотверженного служения делу раскрепо
щения женщины-работницы л охраны жизни , и 
здоровья будущего класса.

Отмечая пятилетие деятельности друга работниц 
Советской России—Отдела охраны материнства и 
младенчества Наркомздрава, мы заявляем, что глу
боко секзнаом и ценим помощь, которую он оказывал 
и оказывает нам.

Заботясь о здоровье матери-работницы, о  здо
ровье ее младенца, он облегчает нам путь, по кото
рому мы идем. Ему в значительной мере мы обя
заны тем, что участвуем активно в общественной 
п государственной жизни нашей шбоче-креегьян- 
ской страны.

Мы знаем, что отделу охраны материнства и мла
денчества приходится в св >ей работе преодолевать 
большие трудности, но мы знаем и то, что работ
ницы всегда готовы откликнуться на его зов, на 
зов его местных органов, и принять участие, в осу
ществляемых им мероприятиях.

Принося сегодня отделу охраны материнства и 
младенчества свою пролетарскую благодарность, мы 
высказываем уверенность в том, что он попрежно- 
му стойко, энергично будет проводить принципы, 
при помощи которых он завоевал доверие и симпа
тии широких трудящихся масс.

Мы также уверены в тем, что принципы эти ста
нут принципами всех стран, когда они превратятся 
в советские.

Да здравствует отдел охраны материнства и мла
денчества!

Да здравствует окончательное раскрепощение 
при его помощи работниц!

Да здравствует тесный союз трудящихся всего 
мира! Работницы Москвы.

Героям труда на фронте охраны материнства и младенчества,
чествуемым 15-го мая 1923 года на торжественном 
общегородском делегатском собрании 'работниц сов- 
вместпо с межсоюзной конференцией жошцип-ра- 
ботниц города Тулы и всеми пролетарскими орга

низациями.Дорогие товарищи!
Сегодня на торжестве, посвящеппом пятилетней 

годовщино организации охрани материнства и мла
денчества, мы, пролетарки г. Тулы и Тульской

губернии, совместно с пашой .руководительницей 
Коммунистической партией и Советской .властью,' 
в лицо губкома, губисполкома и горсовета, и про
летарскими организациями, в лице губернского Со
вета профессиональных союзов, отмечаем ваши гро
мадные заслуги перед рабоче-крестьянской респу
бликой, заслуги на фронте труда, чествуем вас 
как истинных пролетарских героев, самоотвержен
ных борцов.

Мы знаем, при каких трудностях началась ваша
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работа по охране материнства н младенчества и 
какое наследие было получено вами от царского 
строя. Тяжел был пятилетний путь борьбы с не
культурностью, предрассудками и старыми укла
дами жизни буржуазного строя. Много пришлось 
положить вам труда в борьбе с детской смертно
стью и над воспитанием общества.

Ведя свою кропотливую, великую работу, вы 
добились этих реальных результатов, о чем 
свидетельствует обращаемость в наши консуль
тации, ясли и дома матери и младенца. Этим са
мым увеличили мощь и силу Советской республи
ки, которая является маяком мировому пролета
риату, движущемуся к пролетарской диктатуре, 
под руководство III Коммунистического Интер
национала. Вдохновленный нашим успехом, он 
вступит в схватку с капиталом и победит.

Этой победе предшествует наша общая победа, и 
рабочая власть дает вам, труженикам, нечетное 
имя героев 'груда.

Помнито ate наш братский привет, дорогие това
рищи, наши красные доблестные герои труда. Пусть 
ваши имена красуются на красной доске и ваш 
самоотБсрокониый труд будет примером и образцом 
для подражания всем труженикам нашей республи
ки, которые в своем "дружном порыве, движимые 
интересом победить, победят некультурность и тем
ноту на этом фронте и още больше закрепят 
завоевания Великой Октябрьской Революции как 
у пас, так и во всем мире.

Да здравствует охрана материнства и младенче
ства пролетарского государства!

Да здравствует пролетариат, и его герои и его 
победы!

Да здравствует Советская власть, оберегающая 
работницу и ее ребенка!

Да здравствует авангард рабочего класса—Рос
сийская Коммунистическая партия, ведущая нас 
от победы к победе!

Да здравствует III Коминтерн, который ведет весь 
пролетариат к победе над капитализмом!

Секретарь Губкома РКП (подпись)..
Председатель Губисполкома (подпись).

Зав. Губзд райотдел ом (подпись).
Председатель Губпрофсовега (подпись). 

Председатель роюза Вссмедиксаятруд (подпись).

Отделу работниц при центральном коми~ 
тете российской коммунистической партии.

В день выпуска делегаток, работницы гор. Са
мары приветствуют ДО по работе среди женщин, 
Отделы Работниц и делегатки помогают нам в на
шем б тегу, указывают путь к раскрепощению от 
гнета векового бесправия и семейной кабалы.

Мы же, в свою очередь, приложим все усилия, 
чтобы под действенным руководством Коммунисти
ческой партии в лицо Отделов Работниц, выйти 
на широкую дорогу коллективного труда й борь
бы под алым ^знаменами Коминтерна.

Президиум заседания.

ж ж ж

Мы, работницы-делегатки Ярославской и Ко
стромской губернии шлем горячий привет’ нашему 
руководителю но работе среди женщин от обьоди- 
тгепного торжественного заседания работниц двух 
губерний. Да здравствует освобожденная женщи
на-работница и крестьянка! Да здравствует Россий
ская Коммунистическая партия, давшая раскрепо
щение женщине!

Замсекретаря Яргубкома Бухарин.
Зам. завгубжонотделом Куропаткова.

ж ж ж

Приветствуя ДО работниц, 4-о Всекиргисское со
вещание по работе среди женщин, шлет глубокую 
признательность стоим старшим товарищам за твер
дое руководство в прошлой деятельности, выра
жает уверенность, что делу раскрепощения жен- 
щшш-кирггоки заложен прочный фундамент и с 
удовлетворением отмечает, что ряды РКП (б) укре
пляются и обогащаются новыми силами.

Да здравствует коммунистическая партия, про
будившая к самодеятельности самые отсталые за
кабаленные массы!

Председатель Совещания А. Уразбаева.
Секретарь Совещания М. Бегалиева.

П о п р а в к и .
Опечатка па етр. 38 «Коммунистки» № 8. Под 

снимком напечатано: «Сбор Петроградских работ
ниц й пользу безработных Рурской области».

Следу от читать: «Сбор Пензенских работниц в 
пользу Рурской области».

В мою статью «К трехлетнему юбилею «Комму
нистки» (напечатанной в журнале «Коммунистка» 
№ 7) вкралась досадная ошибка: вместо 6-ти лиц 
утвержденных'Орг. Бюро Ц. К. в редакцию журна
ла намечено 5, кроме того, в числе переименован
ных товарищей пропущена фамилия тов. Лрмандт 
Инессы. П. Виноградская.
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ПРАВЛЕНИЕ ПРЯДИЛЬНО -ТКАЦКОЙ МАНУФАКТУРЫ
== „КРАСНЫЙ ВОСТОК» =
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Б Р И К И:Ф  А
1. „Красный В осток44.
2. Хапиловская Крутильная (быв. Земгор).

ЗАРАЙСК МОСКВА, БУХАРА.
ИЗГОТО ВЛ ЯЕТ] пряжу в 1 нитку от 10 до 44 номера включительно в початках и куфтах. 
В Ы П У С К АЕТ] пряжу крученую в 2 нитки в куфтах и на бобинах (крейц-шпуля») для трикот. и тканей. 
Тмацмое отделение вы пуснает! хлопчато-бумажные ткани как крашеные, так и суровые.

ПРАВЛЕНИЕ В МОСКВЕ: Старо - Гостиный двор, помещ. № 62.
Председатель. Правления А. А. БЕЛЯКОВ. Тел. 3-13-54.
Коммерческий директор Л. А. ХАЛЬФ ИН. .  3-14-08.
Заведующий складом „ 3-16-60.
Бухгалтерии , 3-14-40.
Управделами „ 3-07-43.

ТЕКУЩИЕ СЧЕТА:
Московский Городской Ванк № 657. 
Российский Коммерч. Банк № 80. 
Всекобанк. № 231.

е ж е м е с я ч н ы й  иллюстрированный Ж У Р Н А Л

------ „ Р А Б О Т Н И Ц А "  = -
ОРГАН ОТДЕЛА Ц. К. Р. К. П. ПО РАБОТЕ СРЕДИ ЖЕНЩИН.

I
ПОДПИСНАЯ ПЛАТА: на 1 м.—20 к., 3 м ,—55 к., 6 м.— 1 р.

■-----17 — Пена отд ел ьн ого  н ом ер а  20 Ес. --------  -

С О Д Е Р Ж А Н И Е  № 9 .
От редакции. Великий смотр. Школа работниц. В .  В е д е н я п и н а .  Как растут работницы Мариупольского завода- 

П а л к и н а .  Без хозяина. Я ц к е в и ч .  Хотя немного, но сами. Щ е н и н а .  У работниц на .Скороходе". Б .  3. Колыбельная 
песня. А. Д о р о г о й ч е н к о .  Пролетарка. (Сгихотв.). А .  Ш и р я е в е ц .  Мама. М .  А н д р .  Волки. Н .  С т е п н о й .  Перед последним и 
решительным боем. От лучшего к лучшему. Нграном Н .  К .  Б о р и с о в .  Готовьтесь к предстоящим перевыборам в Советы. 
С .  Л ю б и м о в а .  Золотой заем и работница. А. Б и н о в .  О нашей школе. Н .  К р у п с к а я .  В Советской России нет внебрачных 
детей. П .  Б .

Строительство новой жизни. Работнице нужны дома матери и ребенка. Врач Ф а г у р о в с к и й .  Под знаменем „Спар
така*. Ж е н ц о в а .

Что говорит наука. Солнце. А .  О .  Откуда люди узнали о жизни предков. Как жили наши предки. Отчего могло 
быть землетрясение в Японии. /

Охрана здоровья. Что такое рахит или английская болезнь у детей. В р а ч .

По Советской России. Среди работниц г. Мценска. М а р и я  С о в е т с к а я .  У златоустинских работниц. Б е л о в а .  

Делегатки идут вперед. Как работают тверские текстильщицы. М .  Ч е р н я е в а .  Не отдадим своей свободы. П а л к и н а .  

Навстречу печатницам. Как работают царицинские делегатки. А .  М .  Х а р и н .  Донбасс.
Жизнь Востока. В Якутской Советской Республике. На пути к свету. К с е н и я  С о л н ц е в а .

За границей. Под властью капитала. Ц о  улицам Берлина. Е .  Р и в л и н а .

Крапивная грядка. Есть еще и такие. С е р г е й  Д о .  Песенка работницы. В а с .  Г о р ш к о в .  Каковы делегатки, таковы л 
порядки. А р х и п .

Малым ребятам. Утята. Ю .  Н е ч е е в .  Яэроплан. А. Н е в е р о в .

Пикета. Почтовый ящик (на обложке).



Цена отдельн. № в Москве, пров. и на ст. ж. д. 2 0  коп. черв.
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Издательство „КРАСНАЯ Н О ВЬ1.

( М О С К В А ,  Милютинский пер., 22).

ГенуЩЯе счета в Правлении Госбанка: простой № 1400, в червонцах № 5197. Адрес для телегр.: Москва Новь. 
ПРИНИМАЕТСЯ ПОДПИСКА НА СЛЕДУЮЩИЕ ПЕРИОДИЧЕСКИЕ ИЗДАНИЯ:

Ежемесячный журнал „ И З В Е С Т И Я  Ц. К. Р. К. П“ .
'  Цока Л И -20 к. № 2 -2 0  к., № 3-50 к., № 4-20 к.

>* ДВУХНЕД ЕЛ ЬН Ы Й  Ж УРНАЛ

„К О М М У Н И С Т И Ч Е С К А Я  РЕВО Л Ю Ц И Я".
ЖУРНАЛ ПОЛИТИКИ, ЭКОНОМИКИ, АГИТАЦИИ и ПРОПАГАНДЫ.

Подписная плата: 1 м.—45 к., 3 м,—I р. 80 к.„ 6 м.—2 р. 50 к. _ Цека отдельного X?— 25 к.
ЕЖЕМЕСЯЧНЫЙ ЖУРНАЛ ЭКОНбМИЧЕСК. ПОЛИТИКИ, ФИНАНСОВ и ГОСУДАРСТВЕННОГО ХОЗЯЙСТВА

„СОЦИАЛИСТИЧЕСКОЕ ХОЗЯЙСТВО".
Подписная плата: на го* с доставкой и пересылкой 15 руб., Сев доставки и пересылки 12 рублей.

Цена X 1-1 р. X? 2-3-1 р. 75 к.
U

ЕЖ ЕМ ЕСЯ Ч Н . О Б Щ Е Д О С Т . ]̂/\ С  К  Р  А  НАУЧНЫЙ Ж УРНАЛ
Подписная плата: 1 м.—40 к.. 8 м.— I р., 6 м.—2 р. Цева отдельного номера 40 коп.

„Коммунистическое П росвещ ение".
ЦЕНТР. РУК О В О Д Я Щ И Й  ОРГАН ГЛАВПОЛИТПРОСВЕТА. (Выходит 1 раз в два мес.).

Подписная плата: 2 м.— 75 к., 9 м,—2 р. 25 к., 12 м,—4 р. SO в. Дева отдельного номера—75 к.

Ежемесячный журнал „Д О Л О Й  Н ЕГРАМ О Т Н О СТЬ ".
ОРГАН ВСЕРОССИЙСКОЙ ЧРЕЗВЫЧАЙНОЙ КОМИССИИ ПО ЛИКВИДАЦИИ НЕГРАМОТНОСТИ.

Дона № 34 — 30 к.

Двухнедельные иллюстрированный журнал „ К Р Е С Т Ь Я Н Е А “.
ОРГАН ОТДЕЛА Ц. К. Р. К. П. ПО РАБОТЕ СРЕДИ ЖЕНЩИН.

Подписная плата: 1 м,—40 к., 3 м.—I р. 10 к., 6 м,—2 р. 20 к. Цена отдельного номера £0 к

Ежемесячный иллюстрированный журнал „ Р А Б О Т Н И Ц  А " .
ОРГАН ОТДЕЛА Ц. К. Р. К. П. ПО РАБОТЕ СРЕДИ ЖЕНЩИН.

Подписная плата: на 1 м.—20 к., 3 м.—55 в., 6 м,— I руб. Цена отдельного номера 20 к.

Ежемесячный иллюстрированный журнал „ К О М М У Н И С Т ! ! А " .
ОРГАН ОТДЕЛА Ц. К. Р. К. П. ПО РАБОТЕ СРЕДИ ЖЕНЩИН,

Подписная плата: па 1 м.—20 к., 3 м.—55 к., 6 м.—I р. Цева отдельного номера 20 коп.
ЕЖЕНЕДЕЛЬНАЯ ИЛЛЮСТРИРОВАННАЯ АНТИРЕЛИГИОЗНАЯ ГАЗЕТА

„ Б Е З Б О Ж И И  К“ .

Кк

*  Еженедельный журнал „КРАСНАЯ ПЕЧАТЬ", орган агитпропа цкркп.
Подписная плата: 1 мое.—80 коп. Цена отдельного номера-20 коп.

При коллективной подписке более 10 экземпляров скидка Wit.
Все цены в червонцах по курсу Госбанка»

• Заказы и деньги направлять Отделу периодической литературы — ...........
Издательства „ К Р А С Н А Я  Н О В Ь“ (Милютинский пер„ д. 22, телефон 16-07).
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